
ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

1 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

             2020 

      MALİ YILI 

FAALİYET RAPORU 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

3 

 

 

 

 

 
 

 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

4 

 

 

 

 

 

 

 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

5 

 

 

 

 
Selma TUTGUN Keziban Aksoy UYĞUN Fethi UĞUR Hasan Ali AKŞİT 

Meclis Üyesi Meclis Üyesi Meclis Üyesi Meclis Üyesi 
 
 

İdris ÖZ Hüseyin BAKIRTAŞ Ahmet Yusuf SÖKMEN İsmail KESMEN 

Meclis Üyesi Meclis Üyesi Meclis Üyesi Meclis Üyesi 
 

 

 

 
 

Mevlüt AKYOL İlhan KANDEMİR Muharrem KÖROĞLU 

Meclis Üyesi Meclis Üyesi Meclis Üyesi 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

6 

 

 

 

İÇİNDEKİLER 

 

 

 

Üst Yönetici Sunuşu                                                                                                                                 7 

Misyon Vizyon ve İlkelerimiz 8  

Fen İşleri  Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu  8 

A-Genel Bilgiler 8 

B- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                      13-23       

Destek Hizmetleri Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu 24 

I- Genel Bilgiler                                                                                                                                        24 

II- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                     27-28                            

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu 29 

I- Genel Bilgiler 29 

II- Birime İlişkin Bilgiler 30-32 

III- Birim Amaç ve Hedefleri 33 

IV- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                   33-34 

Mali Hizmetler Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu 35 

I- Genel Bilgiler 35 

II- Mali Bilgiler                                                                                                                                        37 

III- Amaç ve Hedefler 38 

IV- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 39 

V- Kurumsal Kaabiliyet ve Kapasite 40 

VI- Öneri ve Tedbirler 41 

Bütçe Uygulama Sonuçları                                                                                                                     41-45-46 

Çambel Tar. Tur. Müh. Müş LTD.ŞTİ.            47 

I-Mali Bilgiler                                                                                                                                          47-49 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 50 

I- Genel Bilgiler                                                                                                                                       50 

II- Birim Amaç ve Hedefler 52 

III- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 53-54 

Yazı İşleri Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu    55 

I- Genel Bilgiler                                                                                                                                       55-58 

II- Amaç ve Hedefler 59 

III- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 59-63 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Birim Faliyet Raporu 64-82 

Zabıta Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu                                                                                           83 

I- Genel Bilgiler                                                                                                                                        84-95 

II- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                     96-101 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu  102 

I- Genel Bilgiler                                                                                                                                        102 

II- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                    105-106 

İnsan Kayn. Ve Eğt. Müdürlüğü Birim Faaliyet Raporu 107 

I- Genel Bilgiler 107 

II- Faaliyete İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler                                                                                    109-111-112 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

 

 

 

 

 

Çok değerli Çameli’ler; “İlçemizi birlikte yönetelim, birlikte güzelleştirelim” vizyonuyla oluşturduğumuz 

çalışmalarımızı içeren “Çameli Belediyesi 2020 Yılı Faaliyet Raporu” nu sizlere sunmaktan mutluluk duyarım. Göreve 

başladığım ilk gün, belediye binasının bakımsız durumunu ve çalışma arkadaşlarımın sağlıksız koşullarda iş üretme 

çabasını gördüm. İlk iş, belediye binamızı modern çalışma ortamına dönüştürmek oldu. Çameli’ ye ve vatandaşlarımıza 

yakışır bir belediye binasını hizmete sunduk. Geçtiğimiz yıl, yeşil alan, park ve mesire yerlerini, çocuklarımızın olduğu 

kadar her yaşa huzur veren ortamlar olduğu düşüncesiyle yeniden düzenledik. Yardıma muhtaç ailelerimize ulaşmak ve 

destek olmak için açtığımız “Sevgi Eli” hizmet bürosu yardımlarına aralıksız devam etmekte. Yine çocuklarımız için; 

sanat, eğitim, kültür ve sportif faaliyetlere yönlendirmek amacıyla Denizli Büyükşehir Belediyesi'nin destekleriyle 

birlikte  kültürel etkinlikler düzenledik. İlçemizin alt yapısını düzeltmek adına; sokakların ve caddelerin çevre düzeni ile 

sağlıklı yaşam alanları oluşturmak için parke taşı döşemeleri ve asfalt yol düzenleme çalışmaları yaptık. Dünya Kadınlar 

Gününü hep birlikte kutladık. Ve biz bu çalışmaları sadece sosyal belediyecilik anlayışını Çameli’de kurmak için değil, 

‘‘insanımıza temelden dokunmak” için yaptık. Bu hizmetlerimizi, maliyetleri ile birlikte faaliyet raporumuzun içerisinde 

detaylı olarak değerlendirmelerinize sunarım. Çameli Belediyesi olarak; her gün daha iyiye ve daha güzele ulaşma 

arzusuyla çalıştığımızı belirtir, önümüzdeki yıllarda Çameli’nde çok şeyin değişeceğini ve gelişeceğini hep birlikte 

göreceğimizin şimdiden teminatı veririm. Hizmetlerimizi yerine getirirken önceliği halka dönük olanlardan yana 

kullanıyoruz. Çözüm odaklı katılımcılık anlayışıyla; ilçemizde ve çevre mahallelerimizde yaptığımız istişare toplantıları, 

sorunların yerinde çözümü amacıyla birebir yaptığım incelemeler ve mahalle muhtarlarımızla yaptığımız toplantılarda 

Çameli’mizi çağdaş bir kent yapma isteğiyle çalışmaktayız. 

 

Çameli’ye hizmet sevdası yolunda; bizden desteğini esirgemeyen Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın 

Osman ZOLAN' a, siz değerli meclis üyesi arkadaşlarıma ve tüm belediye çalışanlarına gösterdikleri özverili 

çalışmalarından dolayı yürekten teşekkür ediyorum. Gelecek nesillerimize bırakacağımız mirasta, daha güzel, modern ve 

gelişmiş bir Çameli için hep birlikte el ele, gönül gönüle nice hizmetler temennisiyle hepinizi saygı ve sevgiyle 

selamlıyorum. 
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MİSYON, VİZYON VE İLKELERİMİZ 

 

 

Misyonumuz 

Katılımcı bir yönetim anlayışıyla; sağlıklı ve sürdürülebilir yaşam kalitesinden ödün vermeden insanımızı, çevremizi ve 

toplumsal değerlerimizi pekiştirmek, atalarımızdan miras kalan doğal, kültürel ve tarihi varlıklarımızı korumak ve 

gelecek nesillere Çameli’ni yaşanır bir ilçe olarak teslim etmektir. 

Vizyonumuz 

"İlçemizi birlikte yönetelim, birlikte güzelleştirelim" anlayışı ile toplumsal eşitliğin ve huzurun var olduğu, özgün 

nitelikleri ile Türkiye'de ve Dünya'da tanınan, sürdürülebilir tarımda ve turizmde öncü, hizmet kalitesi yüksek bir 

Çameli’ ye kavuşmaktır. 

 

İlkelerimiz 

•Hukuka Uygunluk, 

•Eşitlik ve Adalet, 

•Dürüstlük ve Güvenilirlik, 

•Çağdaşlık, 

•Nitelikli Hizmet ve Verimlilik, 

•Şeffaflık, Açıklık, Saydamlık, 

•Çevre Değerlerine Saygı, 

•Kaynak Kullanımında Verimlilik ve Hizmette Kalite, 

•Katılımcılık, 

•Paylaşımcılık, 

•Fırsat Eşitliği, 

•Hoşgörü ve Saygı, 

•Vatandaş Memnuniyeti, 

•Çalışan Memnuniyeti, 

•Sosyal Belediyecilik 

 

 

2020 YILI FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1- Müdürlüğümüzün Görevleri: , 

 

     Belediye sınırlan içerisinde yürürlükteki imar planlarına uygun olarak yeni yolların yapılmasını ve mevcut 

yolların onarılmasını sağlamak 

     Her zaman ve her şartta yolların ulaşıma açık tutulmasını, bunun için ihtiyaç duyulan malzemelerin zamanında 

temin edilerek kullanıcılara verilmesini sağlamak 
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     Biriminin çalışma programının hazırlanması ve çalışma programlarına uygun çalışmak  

    Belediye sınırlan içerisindeki yeni yapılan yolları asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltların onarılması 

çalışmalarını yürütmek dilmesini sağlayarak gerekli düzenlemelerin yerine getirilmesini sağlamak 

    Stok durumu ve malzeme depolarının zamanında kontrol edilmesini sağlamak 

    Uhdesinde bulunan her türlü iş makinelerinin sevk ve idare edilmesini sağlamak 

     İş programı elverdiği ölçüde diğer birimlere gerekli araç, gereç ve insan kaynağı desteği sağlamak 

    Kaçak veya ruhsatına aykırı yapıların yıkım işlemlerinde, birimine bağlı işçi, makine ve her türlü araç ve gerecin 

gönderilmesini sağlayarak ilgili birimlerle uyumlu çalışmalarını sağlamak 

    Stok durumu ve malzeme depolarının zamanında kontrol edilmesini sağlamak 

2- Müdürlüğümüzün yetki alanı: 

 

 Birimi yönetir, görev dağılımını yapar ve servisler arasındaki koordinasyonu sağlar. 

   Birimin yazışmalarını yürütür, görev alanı kapsamında, belediyenin diğer idareler nezdindeki iş ve işlemlerini 

izler ve sonuçlandırılmasını sağlar. 

    Stratejik planın hazırlanması için gerekli olan bilgi ve belgeleri hazırlar. 

   Hizmetlerin şeffaf, planlı, belediyenin stratejik amaçlarına ve mevzuata uygun bir şekilde yürütülmesi için gerekli 

önlemleri almak, 

    İç ve dış denetim sırasında denetçilere bilgi, belge ve kolaylıklar sağlar. 

    Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasını sağlar. 

 

3- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

 

    Görev ve yetkileri çerçevesinde idari-mali karar ve işlemlerin etkili, süratli, verimli ve doğru yürütülmesinden 

sorumludur. 

    Stratejik plan ve performans programındaki hedeflerin gerçekleşmesinden sorumludur.  

    Birimi ile ilgili işlemleri yerine getirirken; kurumun genel ilkelerine, kurallarına ve mevzuata göre 

çalışılmasından sorumludur. 
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B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.2- Hizmet birimler: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Müdür odası 30 

2 Personel odası 30 

Toplam 60 

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

    

2- Teşkilat Yapısı 

 

 Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 

  

 

 

  

 

      

4- Hizmet araçları 

Tablo 1: Hizmet araçları 

ARAÇ LİSTESİ 

Sıra no Aracın cinsi 
Mülkiyet 

Toplam 
Resmi Kiralık 

1 Kamyon 4  4 

2 İş Makinası 4  4 

3 Hizmet aracı 3  3 

Toplam 11  11 

Kaynak: **Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

GARAJ 
AMİRLİĞİ

YAPI İŞLERİ 
BİRİMİ

BELEDİYE 

BAŞKANLIĞI 

BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI 
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4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulanan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 4 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur 

 

Tablo 3: Kaynaklar 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 2 

2 Telefon 2 

Toplam 4 

Kaynak: ** Destek Hizmet Müdürlüğü 

 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

4.1- Personel İstihdam Durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 10 personelle yürütmektedir. Personelin 2’si memur, 1’i sözleşmeli 7 

adet hizmet alımı statüsü ile istihdam edilen personeldir.  

 

Grafik 1: Personel istihdamı 
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4.2- Personel Eğitim Durumu 

 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

 

 

 

Grafik 2: Personelin eğitimi 

 

 

4.3- Personel Yaş Durumu 

Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 
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A- BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ 
 

Müdürlüğün stratejik planında belirtildiği şekilde 

Tablo 4: Hedefler 

2021 Yılı Hedeflerimiz 

Hedef 

no 
Stratejik Hedef Faaliyet / Proje 

1 Merkez Mahalleri  Kilit Parke - Asfalt Çalışmaları 

3 31 Mahallemizde  
Yol Bakım Onarım ve Yeni 

Yolların Açılması 

4 31 Mahallemizde  
Kilit Parke – Sathi Kaplama 

Yapımı 

5 Mahallelerimizde 

Sosyal Tesis Olmayan 

Mahallelere Sosyal Tesis 

Yapımı 

6 Mahallelerimizde Muhtarlık Binası Yapılması  

7 Mahallelerimizde 

Sulama Havuzlarının Bakım 

Onarımının ve yenilerinin 

yapılması 

Kaynak: **Fen İşler Müdürlüğü 

 

 

 III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Durumu 

 

 Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 
Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
5.930.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
3.140.699,19TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
% 52,96 

Belediye bütçesini 

kullanma oranımız(%) 
%14,27 

 Kaynak: **Mali Hizmetler Müdürlüğü 
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IV- DİĞER FAALİYETLER    

Birimin faaliyet ve görselleri (resim ve grafikler), tarih sırasına göre bu alana yazılacaktır 

A - İHALELER 

2020 yılı Fen İşleri Müdürlüğü tarafından Meydan Düzenleme   İhalesi ,   Geri Dönüşüm İhalesi ve Kaçak Yapı Yıkım 

İhalesi yapılmıştır.  

a) 3  Mahallede  Kilitli   Parke Taşı Döşeme İhalesi 

b) Geri Dönüşüm İhalesi  

c) Kaçak Yapı Yıkım İhalesi  

d) Meydan Düzenleme İhalesi  

 

 
ÖNCESİ 

 
SONRASI 

ÖNCESİ 

 
SONRASI 

 

 
ÖNCESİ  

 
SONRASI 
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SONRASI  

 

B - ÜST YAPI ÇALIŞMASI 

1- Yapım İşleri 

 

a) Arıkaya Mahallesi sathi asfalt kaplama 1km  

b) Belevi Mahallesi sathi asfalt kaplama 750 mt  

c)  Elmalı, Mahallesi sathi asfalt kaplama 5 km  

d) Gökçeyaka Mahallesi sathi asfalt kaplama 3   km  

e)  Gürsu Mahallesi sathi asfalt kaplama 5,5 km  

f) Güzelyurt Mahallesi sathi asfalt kaplama 2,1 km  

g)  İmamlar Mahallesi sathi asfalt kaplama750 mt  

h)  Kalınkoz Mahallesi sathi asfalt kaplama 3 km  

i)  Kızılyaka Mahallesi sathi asfalt kaplama 2 km  

j)  Taşçılar Mahallesi sathi asfalt kaplama 1 km  

k)  Yeni Mahallesi sathi asfalt kaplama 1,5 km  

l) Yunuspınarı  sathi  asfalt  kaplama  1 km  

  

 
ÖNCESİ 

 
SONRASI 
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ÖNCESİ 

 
SONRASI 

 

m) Güzelyurt Mahallesi 16385 m² kilitli parke  

n) Kalınkoz Mahallesi 12350 m² kilitli parke 

o) Yaylapınar Mahallesi 7000 m² kilitli parke 

p) Yeni Mahalle 6000 m² kilitli parke 

q) Yunuspınarı Mahallesi 4590 m² kilitli parke 

 

ÖNCESİ 

 

 
SONRASI 

 
ÖNCESİ 

 
SONRASI 

 
 

                           ÖNCESİ                                                                            SONRASI 
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ÖNCESİ 

 

 
SONRASI 

 

r) Güzelyurt Mahallesi  2   adet  Menfez Yapımı (2,5*25 metre) 

 

 
 

 

 

 
 

 

2. Yol Alt Yapısında Kullanılan Büz Ve Boru Çalışmaları 

a) Elmalı Mahallesi 7 adet büz  

b) Çiğdemli ve  İmamlar   Mahallesi  12 adet korge boru döşenmesi  

 

 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
18 

 

                          

 

 

3. Yol Bakım Ve Onarım Çalışmaları 

MAHALLELERİMİZDE YAPILAN KUMLAMA ÇALIŞMALARI    

1. Akpınar    Mahallesi kumlama 

2. Arıkaya Mahallesi kumlama 

3. Ayvacık Mahallesi kumlama 

4. Belevi Mahallesi kumlama 

5. Bıçakcı Mahallesi kumlama 

6. Cevizli Mahallesi kumlanma çalışması 

7. Çamlıbel Mahallesi kumlanma çalışması 

8. Elmalı Mahallesi kumlama çalışması 

9. Gökçeyaka Mahallesi kumlama çalışması 

10. Ericek Mahallesi kumlama çalışması 

11. Gürsu    Mahallesi  kumlama çalışması 

12. Güzelyurt Mahallesi kumlama çalışması 

13. İmamlar Mahallesi kumlama çalışması 

14. Kalınkoz Mahallesi kumlama çalışması 

15. Kolak    Mahallesi kumlama çalışması 

16. Sofular Mahallesi kumlama çalışması 

17. Taşçılar Mahallesi kumlama çalışması 

18. Yeşilyayla Mahallesi kumlama çalışması 

19. Yeni Mahalle kumlama çalışması 

20. Yumrutaş Mahallesi kumlama 

21. Yunuspınarı Mahallesi kumlama 
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ÖNCESİ 

 
SONRASI 

 

 
ÖNCESİ 

 
SONRASI 

 

4. Temizlik Hizmetleri  

a) 31 Mahallemizde 127 adet yeni çöp konteynerı koyulmuş olup rutin olarak çöp toplama hizmeti yapılmaktadır.  

 

b) 31 Mahallemizde bulunan 63 adet caminin temizlik çalışmaları düzenli olarak yapılmaktadır.  
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c) Covit 19 önlemleri nedeniyle 31 Mahallede Resmi Kurum ve Kuruluşlar, işyerleri ve camiler rutin olarak 

dezenfekte  edilmektedir. 
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d) Mahallerimizde yol kenarı ağaç budaması yapılmaktadır. 

 

  

 

  

 

5) Karla Mücadele  

 

a) 31 Mahallemizde kış ayında karla mücadele ve kaldırım temizleme çalışması yapılmıştır.  
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6-) PARK TADİLATI  

a) Ali Akyol Parkı, Üçgen Park Tadilatı ve Otogar kavşağı bakımı  

 

                                         ALİ AKYOL PARKI 

 

 
ÖNCESİ 

 

 
SONRASI 

 
SONRASI 

 
SONRASI 

 

ÜÇGEN PARK 

 
ÖNCESİ 

 
SONRASI 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

      Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

     Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangibirhusushakkındabilgim 

olmadığını beyan ederim.herhangibirhusushakkındabilgim olmadığını beyan ederim. 
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DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

1- Müdürlüğümüzün görevi:  
Müdürlüğümüz Çameli Belediyesine bağlı birimlere, verilecek hizmetlerin ifası için gerekli demirbaş malzeme, müstehlik 

malzeme, giyecek, yakacak, basılı kâğıt, kırtasiye, vasıta araç gibi gerekli malzemeleri temin ederek muayenesini 

yaptırmak, ilgili birime teslim etmek, edinilen demirbaş ve tüketim maddelerinin kayıt ve saklanmasını ve Belediyenin 

görmekte olduğu iş ve hizmetler için kullanılmakta olan stok durumlarının izlenmesini sağlamak, Belediyenin tüm araç ve 

iş makinelerinin akaryakıt, madeni yağ, antifriz tedarik ve dağıtımını yapmak, yedek parça, araçlara ait sarf malzemeleri ve 

sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tüketimini organize etmek, araçların, makine ve ekipmanların 

bakım ve onarım işlemlerini yapmak, müdürlük adına gelen evrak ve belgelerin tasnifini yaparak gereğini yapmak, 4734 

Sayılı İhale Kanunu ve 4735 Sayılı Kamu İhaleleri Sözleşmeler Kanununa göre mal, hizmet, yapım ihale dosyalarını 

hazırlamak ve gerekli olan işlemleri yürütmek, mevcut olan birimlerin yazılım, donanım, program ihtiyaçları ile ilgili 

teknik destekte bulunma, Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri üzerinde yüklü olan programların bakım ve 

güncelleştirmelerini yapmak veya yaptırmak vb. hizmetleri ve görevlerini yürütür 

 

       2- Müdürlüğümüzün yetki alanı: 

Doğrudan temin ve İhale yapma, Mal ve Hizmet Alımları, Taşınır  İşlemleri, Taşıt  bakım  onarım harcamaları, Araç 

sigorta ve vize işlemleri. 

 

      3- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

a)Belediyemiz faaliyetleri için gerekli araç, gereç ve malzeme ile hizmet alımlarının satın alma ve ihale işlemlerini 

yürütmek 

b) Müdürlük ihtiyacı olarak satın ve bağış yoluyla alınan tüm demirbaşları kayıt altına almak, kullanım süresi dolan 

demirbaşların kayıtlardan düşülerek ambara hurda olarak teslimini sağlamak. 

c) Stratejik planlamaya uygun bütçe hazırlamak ve en ekonomik şekilde kullanmayı sağlamak 

d) 5393 sayılı yasa ile diğer yasa ve yönetmelikler ile verilen görevleri yerine getirmek 

e) Belediyemizde mevcut olan birimlerin yazılım, donanım, program ihtiyaçları ile ilgili teknik destekte bulunmak. 

Donanım ve yazılımların bakımını yapmak, faal halde bulundurmak 

f) Belediyemizin tüm araç ve iş makinelerinin akaryakıt, madeni yağ, antifriz tedarik ve dağıtımını yapmak, yedek parça, 

araçlara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tüketimini organize etmek, 

araçların,  makine ve  ekipmanların bakım ve onarım işlemlerini yapmak 

 

B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.1- Hizmet araçları 

Tablo 1: Hizmet araçları 

ARAÇ LİSTESİ 

Sıra no Aracın cinsi 
Mülkiyet 

Toplam 
Resmi Kiralık 

1 Kamyon 10  10 
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2 Otomobil 7  7 

3 Otobüs 2  2 

4 Kamyonet 7  7 

5 Traktör 2  2 

6 Greyder 1  1 

7 Kazıcı-Yükleyici 2  2 

8 Ekskavatör 1  1 

9 Taşıyıcı-Yükleyici 1  1 

Toplam 33  33 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

               1.2- Hizmet birimleri: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Müdür odası 20 

2 Belediye Şantiyesi 2760 

Toplam 2780 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

      

2- Teşkilat Yapısı 

 

Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 
 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulanan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 6 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur 

 

Tablo 3: Kaynaklar 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 3 

2 Yazıcı, Tarayıcı, Fotokopi Makinesi 3 

Toplam 6 

 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

 

 

Destek 
Hizmetleri 
Müdürlüğü

Satın Alma Bilgi İşlem Makine İkmal 
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4- İnsan Kaynakları 

 

  4.1- Personel istihdam durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 17 personelle yürütmektedir. Personelin 1’i memur, 11‘i 696 Sayılı 

KHK’lı, 5 ’si sözleşmeliyle istihdam edilen personeldir. 

 

 

Grafik 1: Personel istihdamı 

 

 
Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

 

4.2- Personel eğitim durumu 

 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

      Grafik 2: Personelin eğitimi 

 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

 

 
 5 

 

1 

 

0 

 

 

 

 

 

Memur İşçi Sözleşmeli Hizmet Alımı 

 

 
 

 

 
 

 

 

11 

 

6 

 

6 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

İlkokul Lise Yüksekokul Lisans Lisans üstü 

5 
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4.3- Personel yaş durumu 

 

  Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

 

 

 

Grafik 3: Personelin yaşı 

 

 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

 

 

II-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- MALİ BİLGİLER 
 

1- Bütçe Durumu 

 

 Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
4.190.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
4.150.906,24TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
%99,07 

Belediye bütçesini kullanma 

oranımız (%) 
%18,87 

Kaynak: Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

 

B- PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

1- Performans Sonuçları Tablo 

 

A - İHALELER 

2020 Yılı İhaleleri 

1 İhale Adı İhale Kayıt No 

2 2021 Yılı Akaryakıt Alımı İhalesi (597.200,00 TL) 2020/601274 

 

 

6 

6 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

20-30 31-40 41-50 51 ve üzeri 

5 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.Burada raporlanmayan 

idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 
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2020 YILI 

 

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞU FAALİYET RAPORU 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1- Müdürlüğümüzün görevi:  

 

  Müdürlüğümüz, belediyemizin emlak ve istimlak hizmetleri ve görevlerini yürütür. 

 

        2- Müdürlüğümüzün yetki alanı: 

*İhale  yapma,tahsis alım-satım ve gayrimenkul kiralama 

 

3- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

5393 sayılı Kanun kapsamında birimimizle ilgili işlemleri yapmak, meclis ve encümen kararlarını uygulamak, takip 

etmek ve sonuçlandırmak. 

-    Belediyemiz adına kayıtlı olan taşınmazların 3194 sayılı Kanunun 17. Maddesi gereği hisse satışı işlemlerini takip 

etmek, tahsilatını sağlamak 

-    Belediyemiz adına kayıtlı olan taşınmazların 2886 sayılı yasa kapsamında satışı, kiralanması ile ilgili olarak işlemleri 

yapmak, takip etmek ve tahsilatını sağlamak. 

-    2942 sayılı kanun kapsamında kamulaştırma ile ilgili işlemleri yapmak ve sonuçlandırmak. 

-    Diğer kanunların Belediyemize verdiği birimimizle ilgili işlemleri yapmak, takip etmek ve sonuçlandırmak. 

 

-    Tapu işlemleri için Tapu sicil Müdürlüğü’ne talimat yazısı yazmak ve Tapu ferağ işlemlerini sonuçlandırmak 

-    Belediyemizin ihtiyacına göre 3194 sayılı kanunun 11. maddesine göre Milli Emlak Müdürlüğünden bedelsiz taşınmaz 

devri istemek ve işlemleri yapmak. 

-    Taşınmaz mallarımıza yapılan tecavüzlerde 3091 sayılı yasaya göre müdahalenin önlenmesi için Hukuk İşleri 

Müdürlüğü’ne men-i müdahale davası açtırmak. 

2020 yılında yapılanlar 

1. Emlak İstimlak Müdürlüğümüze 2020 yılında gelen evrak sayısı 414 adet, giden evrak sayısı 224 adettir.190 adet 

evrakta bilgi amaçlıdır 

2. Kurumlar ve vatandaşlar tarafından talep edilen emlak beyan değerleri çıkarıldı 

3. Vatandaşlardan emlak bildirimi  alınmaya devam ediliyor.(722 adet) 

4. Sicil çalışması ve CBS çalışması yapıldı. 

5. 2020 yılına ait yapı kullanım izin belgeleri girişi yapıldı(100 adet) 

6. DENİZBANK ATM'nin 3 yıllık protokolü imzalandı 

7. 2020 yılında 2886 sayılı kanuna göre ihaleler yapıldı ve sözleşmeleri imzalandı(87 adet gayrimenkul, 13 adet 

tezgah kiralaması gerçekleşti) 

8. Yeni Mah.563 ada 1 parseldeki 2486,00m² Hazine hissesi ile Yunuspınarıimar Mahallesinde bulunan 270 ada 1 

parselde mülkiyeti Belediyemize ait 10.242,00m², taşınmaz Hazine ile trampa edilmiştir 

 

9. 3 adet sözleşme devri  gerçekleşti. 

10. 2 adet sözleşme taksitlendirme oldu 

11. 18 maddeden kaynaklı hisse devri gerçekleşti(2 adet) 

12. 2020 yılında 6 adet  sözleşme feshi  gerçekleşti 
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13. Denizli Büyükşehir Belediyesinden, Belevi Mahallesi 102 ada 24 nolu 1.124,10 m² yüzölçümlü parselin 5 yıl süre 

ile tahsisi alınmıştır 

 

14. Belediyemize ait 18.madde hisse satışlar yapıldı(4 adet) 

 Yeni mah 343-3   arsa 15/509m2 

 Yeni mah.387-1  parsel  arsa 9/544m2 

 Yeni mah.438-3 65/449 

 Yeni 488-1 arsa 25/544m2 

 

15. 2020 yılı içerisinde 63 adet taşınmaz satışı yapıldı 

26 adet Kızılyaka Mahallesi,29 adet Kolak Mahallesi,1 adet Cevizli Mahallesi,1 adet Kalınkoz Mahallesi,1 adet 

Yeşilyayla Mahallesi,1 adet Yeni Mahalle,2 adet Gökçeyaka Mahallesi,2 adet Çamlıbel Mahallesi 

16.  Kovid 19 nedeniyle kiralarda düzenleme yazıları encümene yazıldı. 3 adet kira  erteleme ,137 adet kira silme ,2 

adet olumsuz karar verildi. 

 

 

 

B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.1- Hizmet araçları 

 

Tablo 1: Hizmet araçları 

ARAÇ LİSTESİ 

Sıra 

no 

Aracın 

cinsi 

Mülkiyet 
Toplam 

Resmi Kiralık 

1 - - - - 

2 - -  - 

Toplam - - - 

Kaynak: *Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

 

1.2- Hizmet birimler: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Emlak Servisi 20 

Toplam 20 

Kaynak: ** Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 
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     2- Teşkilat Yapısı 

 

 Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 
 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulunan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 3 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur 

 

Tablo 3: Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 3 

2 Yazıcı - 

3 Tarayıcı - 

4 Fotokopi Makinesi - 

Toplam 3 

Kaynak: ** Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

 4.1- Personel istihdam durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 3 personelle yürütmektedir. Personelin 1’i memur 1’i Sözleşmeli 

memur 1 daimi işçi şeklinde istihdam edilen personeldir. 

Grafik 1: Personel istihdamı 
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Kaynak: **Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

4.2- Personel eğitim durumu 

 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

Grafik 2: Personelin eğitimi 

1  

Kaynak: **Bilginin alındığı birim  

 

 

4.3- Personel yaş durumu 

 

  Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

Grafik 3: Personelin yaşı 

 

 
 

Kaynak: **Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 
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A- BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ 

Müdürlüğün stratejik planında belirtildiği şekild 

Tablo 4: Hedefler 

2021 Yılı hedeflerimiz 

Hedef 

no 
Stratejik Hedef Faaliyet / Proje 

1 
Vatandaşlardan alınan emlak beyanlarının doğru ve düzenli bir 

şekilde kayıt altına alınması  
 

2 
Belediyemize ait gayrimenkullerinin kayıt altına alınarak takibi 

ve denetimin yapılması 
 

3 
Belediyemize ait gayrimenkullerin kiralanması ve 

sözleşmelerinin doğru bir şekilde takibi yapılması 
 

4 Sistemin doğru çalışarak emlak kayıtlarının doğru çıkması  

5 
Bütçeye uyum 

 
 

6 İmardan yapı kullanım izin belgesi alanların bilgilerinin alınması  

7 Yazışmaların zamanında ve düzenli bir şekilde cevap verilmesi  

Kaynak: ** Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- MALİ BİLGİLER 

 

1- Bütçe Durumu 

  

Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
100.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
44.056.01TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
%44,06 

Belediye bütçesini kullanma 

oranımız (%) 
%0,20 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

        Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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Memur Sözleşmeli  
Personel  

Personel 
İstihdamı 

 

 

 

 

Personel İstihdamı 

Belediye Başkan 

Yardımcısı 

Belediye Başkanlığı Mali Hizmetler 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I- GENEL BİLGİLER: 

 
 

Belediyemizin Mali Hizmetler Müdürlüğünde 2020 Yılında ; 
 

1 Mali Hizmetler Müdürü 

3 Sözleşmeli Personel 

1 Hizmet Alımı olmaküzere 5 personeli bulunmaktadır. 
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Personelin Yaş Durumu 
 

 

   

Personelin Yaş 
Durumu 

1 

20-30 31-40 41-50 

İLKOKUL LİSE ÖNLİSANS LİSANS 

Seri 1 

 

 

5 

 

   3 

 

1 

 

1.Personelin Eğitimi 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra No Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 5 

2 Yazıcı,Tarayıcı,Fotokopi Makinesi 1 

3 Telefon 3 

Toplam 9 
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Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne bağlı olan birimler: 
 

- Muhasebe - Gelir - Hukuk 
 

Sıra 

No 
BÜTÇE GELİRLERİ HESABI 

 

21.909.658,16 

01 VERGİ GELİRLERİ 
1.208.952,30 

03 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 
1.529.484,35 

04 ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR İLE ÖZEL GELİRLER 
1.946.854,53 

05 DİĞER GELİRLER 
13.944.168,26 

06 SERMAYE GELİRLERİ 3.280.198,72 

 

SIRA NO BÜTÇE GİDERLERİ HESABI                                  16.009.017,99 

1 PERSONEL GİDERLERİ 2.455.204,94 

 
2 

 

SOS. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİDER. 
305.835,34 

3 
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 

5.543.741,55 

4 FAİZ GİDERLERİ 920.321,44 

5 CARİ TRANSFERLER 4.242.904,82 

6 SERMAYE GİDERLERİ 2.489.596,10 

7 SERMAYE TRANSFERLERİ 51.413,80 

8 YEDEK ÖDENEK 1500.000,00 

 

Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 
 

2020 Mali Yılında bütçe harcamalarının kendi program bütçesine konulan ödeneklerine 

oranı;01 Personel Giderlerinde %97,27,Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderlerinde 

%89,43,Mal ve Hizmet Alım Giderlerinde %91,91,Faiz Giderlerinde %101,69,Cari Transferler 

giderlerinde %91,32,Sermaye Giderlerinde %41,14 oranlarında gerçekleşmiş olup toplam 

harcamaların genel bütçeye oranı %72,77’dir .696 Sayılı K.H.K ile Taşerondan Kadroya 

geçen işçiler dahil Personel Giderleri tüm harcamaların   % 17,49 dur. 
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Yine 2020 Mali Yılı’nda bütçe gelirlerinin Genel bütçeye konulan ödeneğine oranı;01 Vergi 

Gelirlerinde %87,31, Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinde % 89,23, Alınan Bağış ve Yardımlar’ da 

%754,59,Diğer Gelirlerde %117,92 Sermaye Gelirlerinde %0,40 gerçekleşmiş olup toplam 

gelirlerin genel bütçeye oranı ise %99,59 dur. 

Mali Denetim Sonuçları 
 

Belediye Meclisi Denetimi 5393 sayılı Belediye Kanununun 25. Maddesi gereği Belediye 

Meclisinin 05.01.2021 tarih ve 04 sayılı kararı ile 2020 yılı Bütçesine ilişkin olarak Meclis Denetim 

Komisyonu oluşturulmuştur. Komisyon tarafından hazırlanan denetim raporu Çameli Belediye 

Meclisi Nisan 2021 olağan toplantısına sunulacaktır. 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN GÖREV ALANLARI : 
 

- 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayılı Belediyeler Kanunu, Mahalli İdareler Bütçe ve 

Muhasebe Yönetmeliği , 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu, 2886 ve 4734 Sayılı İhale Kanunları, 2464 

Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu, 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsili Usulü Hakkında Kanun, Tahsilat 

Yönetmeliği, her yıl çıkan Merkezi Yönetim Bütçe Kanunları ile diğer ilgili mevzuatın uygulanması. 

- Belediye Bütçesinin hazırlanması, Uygulanması Ödenek ve Mali Kontrolün yapılması. 
 

- Belediye Gelir ve Giderleri ile ilgili Muhasebe işlemlerinin yürütülmesi, gerekli kayıtların tutulması, dönem 

sonu işlemlerin yapılması, hesapların uygunluğunun sağlanması. 

- Belediye Bütçesine konulan Gelirlerin takip ve tahsil edilmesi. 
 

- Belediye Gider Bütçesindeki Ödeneklerle ilgili harcamaların kanunlara uygun olarak yapılmasının 

sağlanması. 

- Bütçe Kesin Hesabının çıkartılması. 
 

- Yönetim Dönemi Hesabının Sayıştay’a verilmesi. 
 

- Belediye adına Bankalar nezdinde açılan hesapların izlenmesi ve uygunluğunun sağlanması. 
 

- Kanun, Tüzük ve Yönetmeliklerle verilen diğer görevlerin yapılmasıdır. 

II – AMAÇ VE HEDEFLER: 

Gerek Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve gerekse Belediyemiz Bütçesi ile hedeflenen gelirlerin tahsilatı ile 

harcamaların 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanununda yer aldığı gibi ; 

- Personele olan ödemeler 
 

- Kamu İdarelerine ödenmesi gereken vergi, resim, harç, prim, fon, paylar. 
 

- Tarifeye bağlı ödemeler. 
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- İlama bağlı borçlar. 
 

- Ödenmemesi durumunda gecikme zammı ve faiz doğuracak ödemeler. 
 

- Ödenmesi talep edilen emanetteki tutarları izleyen sıralamaya dikkat ederek faaliyetlerimizi 

sürdürmek. 2020 yılında personelimize olan borcumuz yoktur. 

Mal ve hizmet satın aldığımız firmalara da ödemeleri yapılmaktadır. 

Hedefimiz; yukarıda açıklanan dengeli gidişatın devamının sağlanmasıdır. 

III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER: 

A.MALİ BİLGİLER 

 
1- Bütçe Durumu 

Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 
 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini bütçesi 7.448.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen bütçesi 5.659.721,00TL 

Müdürlüğümüzün bütçe kullanma oranı (%) % 75,99 

Belediye bütçesini kullanma oranımız (%) % 25,73 

2- Diğer Faaliyetler 

 2020 Yılı Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazırlandı.
 2021 Yılı Bütçesi ve Vergi, Resim ve Harç Tarifesi hazırlandı.
 2021 Yılı Çevre Temizlik Vergisi ve İlan reklam vergisi beyanları toplanılarak tahakkukları yapıldı.
 2020 Yılı Mali Yıl Sonu işlemleri tamamlandı ve dosyalandı.
 2019 Yıl denetimi Belediyemiz denetim komisyon üyeleri tarafından 

yapılarak Denetim Komisyon Raporu hazırlandı ve dosyalandı.

 2020 yılına ait Mali Veriler Sistem üzerinden Sayıştay Başkanlığı’na

 gönderildi. 

 2019 Yılının Yönetim Dönemi Hesabı ve Kesin Hesabı ilgili kurumlara gönderildi.

 Aylık Mizan;Muhtasar ve Damga Vergisi Beyannameleri Maliye 
Bakanlığı’na gönderildi.

 Kadrolu memur, işçi ve sözleşmeli personellerin Sigortaları ve Emekli Kesenek’leri 
düzenli olarak gönderildi.

 Aylık ÇTV ve Kültür ve koruma payları otopark yönetmeliğince , alınan 
Otopark Ücretleri Büyükşehir Belediyesinin ilgili hesaplarına yatırıldı.

 2020-2021 yılları İç Kontrol Eylem Planı hazırlandı.
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 Covid-19 salgının ekonomik hayata olumsuz etkilerini azaltacak 
tedbirler(kira,ilan-reklam,Çtv gibi vergilerin alınmaması)

 İç İşleri Bakanlığı Kontrolör denetimi yapıldı. İçişleri Bakanlığı 
Kontrolörü Mehmet Çoban tarafından 2016-2020 yılları arası idari 
denetim yapılarak soruşturmaya ve tenkide esas herhangi bir sonuca 
rastlanılmadı.

 Sayıştay denetimi yapıldı.
 

 

3- Hukuk İşleri Birimi Faaliyet Raporu   
 Belediye alacaklarımızın tahsil edilmesi için 377 adet icra takibi başlatıldı, bu 

dosyalardan 300 tanesi tahsil edildi.

 Belediye İcra Birimi ve Çameli İcra Dairesinde  açılan İcra Dosyalarından Toplam 
931.470,60  TL tahsilat yapıldı.

 

 Toplam 589.179,45 TL tutarında 71 adet İdari Para Cezasının Tahakkuku ve Tebliği 
yapıldı,bu cezalardan  262.385,23 TL Tahsilat yapıldı.128.293,81 TL tutarında 2 adet 
cezaya itiraz edildi.(davaları devam etmektedir.)Tahsil edilemeyen cezalar için icra 
takipleri başlatıldı.

 226 işyerinden İlan ve Reklam Vergisi,284 işyeri ve depodan Çevre Temizlik Vergisi,1 işyerinden 
Eğlence Vergisi Beyannamesi alındı,tahakkukları yapıldı.

 Güzelyurt,Kalınkoz ve Merkez Pazaryerinde 68.915,00 TL Işgaliye ücreti tahsilatı 
yapıldı.

 Kira borçlarını zamanında ödemeyen kiracılarımıza 183 adet Tahliye İhtarnamesi 
hazırlanıp tebliğ edildi.

 7256 sayılı kanun kapsamında belediyemize başvuru yapan 101 kişinin 
yapılandırma işlemleri yapıldı.

 İcra İşlemleri kapsamında 176  adet Araç Hak Mahrumiyeti Ekleme işlemi,102 
adet Araç Hak Mahrumiyeti Kaldırma işlemi yapıldı.

 İcra İşlemleri kapsamında 83 adet Web Tapu Haciz Tesisi İşlemi,22 adet Web 
Tapu Haciz Terkini işlemi  yapıldı.

 Covid-19 nedeni ile Pandemi döneminde kapalı kalan işyerlerinin vepazaryeri 
tezgahlarının,kapalı kaldıkları döneme ait kira ve vergi borçlarının terkin 
işlemleri yapıldı.

 Belediye olarak alacaklarımızın tahsili ve diğer nedenlerle 24 adet dava 
açıldı.Belediyemize çeşitli nedenlerle 4 adet dava açıldı.Kaçak yapı nedeni ile 
haklarında Cumhuriyet Savcılığına Suç duyurusunda bulunan 20  kişinin İmar 
Kirliliğine Neden Olmak konulu davaların takibi yapılmaktadr.

 Gelir ve Hukuk İşleri Birimi olarak haciz işlemlerive diğer işlemler için 305 adet 
yazışma yapıldı.

 İcra,Mahkeme ,Harç ve Giderleri için 16.878,30 TL harcama yapıldı.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi : 

Tüm birimlerin İnternet bağlantıları mevcuttur. Başta Resmi Gazete olmak üzere Kanunlar, Yönetmelikler, 
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Genelgeler izlenerek işlemlerin doğru olmasına özen gösterilmelidir. Ayrıca uygulamalarda yaşanan 

sıkıntıların, doğru kuruluşların düzenledikleri gerçek eğitim seminerleri ile aşılabileceği kanaatindeyim. 

Müdürlüğümüz 2020 yılında Hizmet İçi Eğitimlere başlamıştır. Türkiye Belediyeler Birliği eğitimlerine de 

tüm personelimiz katılmaktadır. 

 

V- Öneri ve Tedbirler : 
 

Gerek Kamu Kurum ve Kuruluşlarına, gerekse mal ve hizmet aldığımız firmalara borcun olmaması tüm 

Belediyelerin amaçlarından biridir. Gelirlerin tahsilatına önem verilerek, harcamaların zamanında yapılmasına 

devam edilmesi önerilebilir. 

 

Bilgilerinize arz ederim. 

 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI GİDER 

 
  

HESAP  AÇIKLAMA   
  

830.01.01.01.01 TEMEL MAAŞLAR 373.064,32   

830.01.01.02.01 ZAMLAR VE TAZMİNATLAR 459.363,26   

830.01.01.04.01 SOSYAL HAKLAR 34.367,17   

830.01.01.05.01 EK ÇALIŞMA KARŞILIKLARI 29.569,18   

830.01.01.09.01 DİĞER GİDERLER 14.450,52   

830.01.02.01.01 
657 S.K. 4/B SÖZLEŞMELİ PERSONEL 

ÜCRETLERİ 
651.131,55 

  

830.01.02.01.02 
KADRO KARŞILIĞI SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL ÜCRETLERİ 
12.496,08   

830.01.02.02.01 657 S.K. 4/B SÖZL. PERS. ZAM VE TAZ. 331.159,61   

830.01.03.01.01 SÜREKLİ İŞÇİLERİN ÜCRETLERİ 232.864,93   

830.01.03.02.01 
SÜREKLİ İŞÇİLERİN İHBAR VE KIDEM 
TAZMİNATLARI 

73.427,11   

830.01.03.03.01 SÜREKLİ İŞÇİLERİN SOSYAL HAKLARI 22.320,64   

830.01.03.05.01 
SÜREKLİ İŞÇİLERİN ÖDÜL VE 

İKRAMİYELERİ 
59.122,06 

  

830.01.03.09.01 SÜREKLİ İŞÇİLERİN DİĞER ÖDEMELERİ 749,25   

830.01.04.01.02 
ADAY ÇIRAK, ÇIRAK VE STAJYER 

ÖĞRENCİLERİN ÜCR 
21.367,29   

830.01.05.01.51 
BELEDİYE BAŞKANINA YAPILAN 
ÖDEMELER 

77.718,12   

830.01.05.01.52 
BELEDİYE MECLİS ÜYELERİNE YAPILAN 
ÖDEMELER 

62.033,85   

830.02.01.06.01 SOSYAL GÜVENLİK PRİMİ ÖDEMELERİ 84.043,33   
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830.02.01.06.02 SAĞLIK PRİMİ ÖDEMELERİ 8.563,85   

830.02.02.06.01 SOSYAL GÜVENLİK PRİMİ ÖDEMELERİ 146.362,85   

830.02.03.04.01 İŞSİZLİK SİGORTASI FONUNA 5.943,50   

830.02.03.06.01 SOSYAL GÜVENLİK PRİMİ ÖDEMELERİ 38.633,30   

830.02.03.06.02 SAĞLIK PRİMİ ÖDEMELERİ 22.288,51 
  

830.03.02.01.01 KIRTASİYE ALIMLARI 4.999,21 
  

830.03.02.01.02 BÜRO  MALZEMESİ ALIMLARI 2.607,80   

830.03.02.01.03 PERİYODİK YAYIN ALIMLARI 9.982,50   

830.03.02.01.05 BASKI VE CİLT GİDERLERİ 26.420,63   

830.03.02.02.01 SU ALIMLARI 19.317,03   

830.03.02.02.02 TEMİZLİK MALZEMESİ ALIMLARI 32.496,72   

830.03.02.03.01 YAKACAK  ALIMLARI 69.832,40 
  

830.03.02.03.02 AKARYAKIT VE YAĞ  ALIMLARI 576.071,91   

830.03.02.03.03 ELEKTRİK ALIMLARI 308.185,48   

830.03.02.05.01 GİYECEK ALIMLARI 2.219,40   

830.03.02.06.03 ZİRAİ MALZEME VE İLAÇ ALIMLARI 60.368,80   

830.03.02.07.05 
GÜVENLİK VE SAVUNMAYA YÖNELİK 

HİZMET ALIM GİDERLERİ 
1.057,00   

830.03.02.09.01 
BAHÇE MALZ. ALIM İLE YAPIM VE 

BAKIM GİDER. 
29.798,37 

  

830.03.02.09.90 
DİĞER TÜKETİM MAL VE MALZEMESİ 

ALIMLARI 
428.727,24   

830.03.03.01.01 YURTİÇİ GEÇİCİ GÖREV YOLLUKLARI 7.790,98   

830.03.04.02.04 MAHKEME HARÇ VE GİDERLERİ 27.710,43   

830.03.04.02.90 DİĞER YASAL GİDERLER 6.068,70   

830.03.04.03.90 
DİĞER VERGİ, RESİM VE HARÇ VB. 

GİDER. 
1.359,57   

830.03.05.02.01 POSTA VE TELGRAF GİDERLERİ 9.180,36 
  

830.03.05.02.02 
TELEFON ABONELİK VE KULLANIM 

ÜCRETLERİ 
83.763,07   

830.03.05.04.01 İLAN GİDERLERİ 944,00   

830.03.05.04.02 SİGORTA GİDERLERİ 51.802,19   

830.03.05.05.02 TAŞIT KİRALAMASI GİDERLERİ 7.646,40   

830.03.05.05.03 İŞ MAKİNASI KİRALAMASI GİDERLERİ 5.782,00   

830.03.05.05.90 DİĞER KİRALAMA GİDERLERİ 23.218,41 
  

830.03.05.09.90 DİĞER HİZMET ALIMLARI 2.923.022,45   
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830.03.06.01.01 
TEMSİL, AĞIRLAMA, TÖREN, FUAR, ORG. 

GİDER. 
43.638,82   

830.03.06.02.01 
TANITMA, AĞIRLAMA, TÖREN, FUAR, 

ORG. GİDER. 
67.785,00   

830.03.07.01.03 
AVADANLIK VE YEDEK PARÇA 
ALIMLARI 

83.487,39   

830.03.07.01.90 
DİĞER DAYANIKLI MAL VE MALZEME 
ALIMLARI 

307.965,79   

830.03.07.02.01 
BİLGİSAYAR YAZILIM ALIMLARI VE 

YAPIMLARI 
3.960,00 

  

830.03.07.03.03 TAŞIT BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 69.363,75 
  

830.03.08.01.01 BÜRO BAKIM VE ONARIMI GİDERLERİ 2.560,00   

830.03.08.03.01 
SOSYAL TESİS  BAKIM VE ONARIMI 

GİDERLERİ 
13.865,00   

830.03.08.09.01 
DİĞER TAŞINMAZ YAPIM, BAKIM VE 
ONAR. GİDER. 

230.742,75   

830.04.02.09.01 
YTL CİNSİNDEN DİĞER İÇ BORÇ FAİZ 
GİDERLERİ 

920.321,44   

830.05.01.02.05 SOSYAL GÜVENLİK KURUMUNA 5.718,85   

830.05.03.01.01 
DERNEK, BİRLİK, KURUM, KRL., SANDIK 

VB. KRL. 
31.885,38 

  

830.05.04.07.90 DİĞER SOSYAL AMAÇLI TRANSFERLER 69.421,80   

830.05.08.05.02 
GENEL BÜTÇE GELİRLERİNDEN 
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYELERE AYRILAN 

PAYLAR 

4.135.878,79 
  

830.06.04.02.90 
DİĞER ARSA ALIM VE KAMULAŞTIRMA 

GİDERLERİ 
20.837,60 

  

830.06.05.02.01 İNŞAAT MALZEMESİ GİDERLERİ 69.401,46   

830.06.05.07.07 YOL YAPIM GİDERLERİ 2.334.413,41   

830.06.09.09.01 DİĞER SERMAYE GİDERLERİ 64.943,63   

830.07.01.09.12 KALKINMA AJANSLARINA 51.413,80   

TOPLAM 16.009.017,99 
  

 
 

 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI GELİR 

  

HESAP  AÇIKLAMA   

800.01.02.09.51 BİNA VERGİSİ 244.832,67 

800.01.02.09.52 ARSA VERGİSİ 196.197,67 

800.01.02.09.53 ARAZİ VERGİSİ 450,36 

800.01.02.09.54 ÇEVRE TEMİZLİK VERGİSİ 60.386,63 

800.01.03.02.51 HABERLEŞME VERGİSİ 4.330,62 
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800.01.03.02.52 ELEKTRİK VE HAVAGAZI TÜKETİM VERGİSİ 178.734,83 

800.01.03.09.53 İLAN VE REKLAM VERGİSİ 63.957,17 

800.01.06.09.51 BİNA İNŞAAT HARCI 183.686,24 

800.01.06.09.53 İŞGAL HARCI 40.018,63 

800.01.06.09.54 İŞYERİ AÇMA İZNİ HARCI 6.663,38 

800.01.06.09.56 ÖLÇÜ VE TARTI ALETLERİ MUAYENE HARCI 3.415,00 

800.01.06.09.58 TELLALLIK HARCI 80.450,70 

800.01.06.09.60 YAPI KULLANMA İZNİ HARCI 89.299,40 

800.01.06.09.99 DİĞER HARÇLAR 56.529,00 

800.03.01.01.01 
ŞARTNAME, BASILI EVRAK, FORM SATIŞ 
GELİRLERİ 

12.780,00 

800.03.01.02.60 TARIMSAL HİZMETLERE İLİŞKİN GELİRLER 9.258,46 

800.03.01.02.99 DİĞER HİZMET GELİRLERİ 104.051,33 

800.03.06.01.02 ECRİMİSİL GELİRLERİ 31.760,08 

800.03.06.01.03 SOSYAL TESİS KİRA GELİRLERİ 45.330,22 

800.03.06.01.99 DİĞER TAŞINMAZ KİRA GELİRLERİ 1.320.879,26 

800.03.06.02.01 TAŞINIR KİRA GELİRLERİ 5.425,00 

800.04.03.02.03 
DİĞERLERİNDEN ALINAN BAĞIŞ VE 
YARDIMLAR 

492.876,52 

800.04.04.01.01 KURUMLARDAN ALINAN BAĞIŞ VE YADIMLAR 1.398.639,75 

800.04.04.01.02 KİŞİLERDEN ALINAN BAĞIŞ VE YADIMLAR 27.685,00 

800.04.05.02.01 
GENEL BÜTÇELİ İDARELERDEN ALINAN PROJE 
YARDIMLARI 

27.653,26 

800.05.01.08.01 VERGİ, RESİM VE HARÇ GECİKME FAİZLERİ 4.708,55 

800.05.01.09.01 KİŞİLERDEN ALACAKLAR FAİZLERİ 870,67 

800.05.01.09.03 MEVDUAT FAİZLERİ 12.390,11 

800.05.01.09.99 DİĞER FAİZLER 37,44 

800.05.02.02.51 MERKEZİ İDARE VERGİ GELİR. ALINAN PAYLAR 13.063.857,78 

800.05.02.02.52 
ÇEVRE TEMİZLİK VERGİSİNDEN ALINAN 

PAYLAR 
43.618,75 

800.05.02.08.51 MADEN İŞLETMELERİNDEN ALINAN PAYLAR 39.174,32 

800.05.02.08.52 MÜZE GİRİŞ ÜCRETLERİNDEN ALINAN PAYLAR 65.033,34 

800.05.02.09.99 DİĞER PAYLAR 35,31 

800.05.03.02.99 DİĞER İDARİ PARA CEZALARI 380.869,11 

800.05.03.04.01 
VERGİ VE DİĞER AMME ALACAKLARI GECİKME 
ZAM. 

112.833,59 
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800.05.03.04.02 VERGİ BARIŞI TEFE TUTARI 827,44 

800.05.03.04.17 
7143 SAYILI KANUN KAPSAMINDA GEÇ ÖDEME 

ZAMMI 
237,97 

800.05.03.04.18 
7020 SAYILI KANUN KAPSAMINDA Yİ/ÜFE 
TUTARI 

354,30 

800.05.03.04.19 
7143 SAYILI KANUN KAPSAMINDA KATSAYI 
TUTARI 

1.488,08 

800.05.03.04.23 
7256 SAYILI KANUN KAPSAMINDA Yİ/ÜFE 

TUTARI 
251,50 

800.05.03.04.24 
7256 SAYILI KANUN KAPSAMINDA KATSAYI 

TUTARI 
4,41 

800.05.03.04.91 
USULSÜZLÜK, VERGİ ZİYAİ VE KAÇAKÇILIK 

CEZALARI 
8.620,60 

800.05.03.04.99 DİĞER VERGİ CEZALARI 10.639,90 

800.05.03.09.02 
ZAMANINDA ÖDENMEYEN ÜCRET 
GELİRLERİNDEN ALINACAK GECİKME ZAMLARI 

7.775,36 

800.05.09.01.01 İRAT KAYDEDİLECEK NAKDİ TEMİNATLAR 8.624,18 

800.05.09.01.06 KİŞİLERDEN ALACAKLAR 170.750,55 

800.05.09.01.99 
YUKARIDA TANIMLANMAYAN DİĞER ÇEŞİTLİ 

GELİRLER 
11.165,00 

800.06.01.05.01 ARSA SATIŞI 3.280.198,72 

TOPLAM 21.909.658,16 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

   Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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ÇAMBEL TARIM TUR. MÜH. MÜŞ. LTD.ŞTİ. 
 

A-MALİ BİLGİLER: 
 

2020 yılında ÇAMELİ TAŞKONAK TESİSLERİ’nde konaklama sayısı    1.172 kişidir. 
  

               GELİRLER  

HAKEDİŞ GELİRLERİ 2.788.211,23 

 KİRA BEDELİ 17.533,90 

ORGANİZASYON GELİRLERİ 8.158,48 

TAŞ EVLER KONAKLAMA GELİRİ 307.322,03 

TAŞ EVLER YEMEK  GELİRİ 247.971,19 

TAŞ EVLER MEŞRUBAT GELİRİ 102.587,95 

 3.471.784,78 

KASA 211.002,41 

BANKALAR 6.628,13 

HAKEDİŞ ALACAKLARI VE EMANET ALACAKLAR 519.011,64 

TOPLAM 4.208.426,96 

                                   GİDERLER  

BELEDİYE PERSONEL ÜCRETLERİ 2.561.158,02 

ÇEVRE DÜZENLEME 8130 1155656 PERSONEL ÜCRETLERİ 1.553.849,66 

DESTEK HİZMETLERİ 8110 1155659 PERSONEL ÜCRETLERİ 520.648,24 

GÜVENLİK HİZMETLERİ 8010 1155660 PERSONEL ÜCRETLERİ 234.498,93 

TEMİZLİK HİZMETLERİ 8121 1155654 PERSONEL ÜCRETLERİ 252.161,19 

AKARYAKIT GİDERLERİ 9.815,44 

ARAÇ BAKIM ONARIM GİDERLERİ 41.559,47 
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MOTORLU TAŞITLAR VERGİSİ 1.935,00 

BANKA POS GİDERLERİ 18.810,08 

SABİT GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 168.012,89 

MUHASEBE GİDERİ 30.102,04 

SÖZLEŞME DAMGA VERGİLERİ 4.333,11 

TURİZM PAYI GİDERİ 5.018,72 

AYDEM ELEKTRİK GİDERİ 42.322,02 

TAŞKONAKLAR KİRA GİDERİ 74.250,00 

DESKİ SU GİDERİ 6.504,31 

DEĞİŞKEN GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 140.900,02 

BAKIM VE TAMİRAT GİDERİ 11.992,86 

NOTER GİDERLERİ 1.128,66 

TESCİL VE HARÇ  BELGE GİDERLERİ 2.465,00 

İLAN VE REKLAM GİDERLERİ 3.287,14 

MATBAA VE KIRTASİYE GİDERLERİ 6.127,61 

KARGO VE PTT GİDERLERİ 208,49 

KÜÇÜK DEMİRBAŞLAR 2.767,39 

VERGİ VE DİĞER ÖDEMELER 54.491,97 

BAĞIŞ YARDIM GİDERLERİ 400,00 

HARÇ VB GİDERLER 816,29 

TURİZM BAKANLIĞI BELGE GİDERİ 11.250,00 

YAZILIM YAYIN VE ABONELİKLER 3.102,73 

MUHTELİF GİDERLER VS 5.022,93 

REKLAM TANITIM GİDERLERİ 4.228,00 

EĞİTİM VE ORGANİZASYON KATILIM GİDERLERİ 500,00 

MUHTELİF GİYİM BEDELİ 33.062,65 

PERSONEL GİDERLERİ 426.649,26 

BANKA GİDERLERİ 4,00 

ORGANİZASYON GİDERLERİ 5.242,40 

TAŞ EVLER  GİDERLERİ 196.816,51 

MAL ALIM GİDERLER 2.847,20 

MUHTELİF GİDERLERİ 133.703,71 

KURULUŞ TAMİRAT BAKIM GİDERLERİ 1.277,78 

ISITMA GİDERLERİ 34.932,27 

ÇEVRE DÜZENLEME BAKIM GİDERLERİ 24.055,55 

                                                                              TOPLAM  3.565.675,78 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
49 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin  güvenilir,  tam ve 

doğru olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama 

birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve 

yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin 

yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama 

yetkilisinden almış olduğum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki 

hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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2020 YILI 

 

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1- Müdürlüğümüzün görevi:  

Müdürlüğümüz, belediyemizin Belediye ile muhtarlıklar arasındaki iletişimin kuvvetli ve hizmetlerin sağlıklı bir şekilde 

sürdürülebilmesi amacıyla muhtarlara ait bilgileri kayıt altına almak.hizmetleri ve görevlerini yürütür. 

          2- Müdürlüğümüzün yetki alanı: Müdürlüğün görev alanına giren bütün konularda personeli ile ilgili olarak gerekli 

görevlendirmeleri yapmak,müdürlük faaliyetlerini denetlemek,varsa aksaklıkları gidermek, 

 

          3- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

 

Muhtarlar ile kurulan iletişim doğrultusunda mahallelerin sorunlarını yerinde tespit etmek, sorunları çözümü için ilgili 

Müdürlüklere iletmek, çözüm sürecinin takibini yapmak ve Muhtarları bilgilendirmek. Güler yüzlü hizmet veren, bilgi 

ve iletişim kanallarını etkin kullanarak hizmet sunmak. 

 

 

B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.1- Hizmet araçları 

 

Tablo 1: Hizmet araçları 

ARAÇ LİSTESİ 

Sıra no Aracın cinsi 
Mülkiyet 

Toplam 
Resmi Kiralık 

1     

2     

Toplam    

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

 

 

1.2- Hizmet birimler: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Müdür odası 28 

2 Toplantı salonu  

Toplam 28 

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 
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2- Teşkilat Yapısı 

 

 Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 
 3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulunan ve hizmetlerin ifası için kullanılan *** adet muhtelif araç-gereç mevcuttur 

 

Tablo 3: Kaynaklar 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 0 

2 Yazıcı 0 

3   

4   

Toplam 0 

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

  4.1- Personel istihdam durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 2 personelle yürütmektedir. 2 adet Personel memurdur. 

 

 

Grafik 1: Personel istihdamı 

 
 

Kaynak: ** Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

     

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü

Erdal YILMAZ 

Müdür
-

 

 

 

1 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

Memur İşçi Sözleşmeli Hizmet Alımı 
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  4.2- Personel eğitim durumu 

 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

Grafik 2: Personelin eğitimi 

 
Kaynak: **Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

4.3- Personel yaş durumu 

  Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir 

       Grafik 3: Personelin yaşı 

 
Kaynak: ** Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

A- BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ 

Müdürlüğün stratejik planında belirtildiği şekilde 

Tablo 4: Hedefler 

2020Yılı hedeflerimiz 

Hedef 

no 
Stratejik Hedef Faaliyet / Proje 

1 
Standart Dosya Planı’ çerçevesinde ; Müdürlüğe intikal eden 

ya da Müdürlükten çıkan her türlü evrakın kaydını 

tutmak,bu evrakların arşivini oluşturup takibini yapmak, 

 

2 
Müdürlüğe ait taşınır malların giriş, çıkış, kayıt, değer 

tespiti, hurda, sayım, devir, bakım, onarım işleri ile yönetim 

hesabının oluşturulması işlemlerini gerçekleştirmek, 

 

  1  

 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

İlkokul Lise Yüksekokul Lisans Lisans üstü 

1  

 

 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

20-30 31-40 41-50 51 ve üzeri 
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3 Müdürlüğün yıllık bütçesini, stratejik ve çalışma planlarını, 

faaliyet raporlarını hazırlamak, 
 

 

III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- MALİ BİLGİLER 

 

1- Bütçe Durumu 

Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
2.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
0TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
%0 

Belediye bütçesini kullanma 

oranımız (%) 
%0 

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

 

 

B- PERFORMANS BİLGİLERİ 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

2019 yılarını kapsayan stratejik planda müdürlüğümüzün performans göstergeleri yukarıdaki (Tablo 4) belirtilmiş, 

icraatlarımız bu doğruluda gerçekleşmiştir. 

 

2- Performans Sonuçları Tablosu 

 

 Stratejik planda belirtilen hedeflerin 3 tanesi gerçekleştirilmiştir. 

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi     

Grafik 4: Performans grafiğ 
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2020 YILI YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1- Müdürlüğümüzün Görevleri:  

 

 Belediye Meclisinin çalışmaları ile ilgili tüm iş ve işlemlerini takip etmek, sekretarya hizmetlerini yapmak, 

 Başkanın havalesi ile Müdürlüklerden gelen teklifler çerçevesinde meclis gündemini hazırlamak, 

 Gündemin meclis üyelerine tebliğ edilmesi ve halka duyurulması ile ilçenin mülki idare amirine bilgi mahiyetinde 

sunulmasını sağlamak, 

 Belediye Meclisinin toplantılarının yapılabilmesi için gerekli olan gündemleri çoğaltıp dağıtmak, Meclis Salonunun 

hazırlanmasını sağlamak vb. hazırlıkları yapmak, 

 Meclis toplantılarında yapılan konuşmaları kayda almak, konuşmaların çözümünü yaparak tutanak haline getirdikten 

sonra dosyalamak ve arşivlemek suretiyle muhafazasını sağlamak, 

 Belediye Meclisince ihtisas ve denetim komisyonlarına havale edilen teklifleri komisyonlara iletmek ve komisyonlar 

tarafından hazırlanan raporları bir sonraki toplantıda gündeme almasını sağlamak, 

 

 Mecliste alınan kararların yazılıp imzalatıldıktan sonra ilgili mercilerin onayına sunulmasını sağlamak, 

 Alınan karar ve karar özetleri yazılarak, kararların bilgi için Kaymakamlığa, karar özetlerinin de ilanı için ilgili 

birimlere ulaştırılmasını ve tüm kararların dosyalanmak sureti ile muhafazasını sağlamak, 

 Alınan kararların gereği yapılmak üzere bir suretini ilgili birimlere gönderdikten sonra bir suretini de teklif ve 

ekleriyle birlikte dosyalayarak/ciltlettirerek muhafazasını sağlamak, 

 Belediye Meclis üyelerinin özlük işlemlerinin eksiksiz olarak yapılması ve takip edilmesini sağlamak, 

 Belediye Başkanına vekâlet eden Meclis Başkan Vekillerinin, Belediye Meclis Üyelerinin ve ihtisas komisyon 

üyelerinin huzur hakkı listelerini zamanında tanzim ederek Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesini sağlamak, 

 Yazı İşleri Müdürlüğüne ait aylık faaliyet raporunu, zamanında hazırlayarak başkanlık makamına sunmak ve 

onaylanmasını sağlamak, 

 Stratejik plan ve performans programı hazırlayarak, faaliyetleri plan ve programa bağlı hedefler çerçevesinde 

gerçekleştirmek, 

 Müdürlüklerden gelen teklif yazılarının sıralanıp kayıt edilmesinden sonra encümen gündemini oluşturmak. 

 Encümen Gündeminin Encümen Üye sayısınca çoğaltılarak toplantıdan önce üyelere dağıtımını yapmak. 

 Encümen toplantısında görüşülen tekliflerin kararlarını yazıp, imzaya sunmak. 

 İmzalanan Kararların, gereği yapılmak üzere ilgili Müdürlüklerine ulaştırılmasını sağlamak. 

 Encümen gündemi, kararları ve zabıt evraklarının bir suretini teklif ve ekleri ile birlikte dosyalayarak/cilt ettirilerek 

arşivde muhafaza etmek. 

 Her ayın sonunda Encümen Üyelerinin huzur hakkı listelerini hazırlayıp, Mali Hizmetler Müdürlüğüne üst yazı ile 

göndermek. 

 Belediye Encümenin aktif ve verimli çalışabilmesi için diğer gerekli tüm iş ve işlemleri yapmak. 

 Yürürlükteki mevzuatın öngördüğü diğer görevler ile amiri tarafından verilen görevlerin yerine getirilmesini 

sağlamak. 

 Başkanlığa dış kurumlardan, özel ve tüzel kişilerden gelen evrakları, Yazı İşleri Müdürlüğünün bilgisine sunarak ilgili 

birime havalesini sağlamak, 
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 Havalesi yapılan evrakların, ilgili defter ve/veya bilgisayar ortamında kaydını yapıp taranmasını sağlayarak, ilgili 

birimlere zimmetle dağıtımını sağlamak, 

 Yazı İşleri Müdürlüğünü ilgilendiren evrakların (gelen-giden) kayıt ve ayrıştırma işlemlerinin yapılmasını, ilgililere 

havale edilerek ulaştırılması ve cevaplarının gönderilmesini sağlamak. 

 Müdürlüklerden gelen dış kurum ve kişilere gidecek olan yazı ve tebligat evraklarını zimmet ile teslim almak, ilgili 

defter veya bilgisayardan çıkış kaydını yaparak gideceği yere göre kuryeye teslim etmek veya posta işlemlerini 

yaparak ilgililere ulaşmasını sağlamak, 

 Müdürlüğün e-mail adresine gelen mailleri, her gün kontrol ederek süresinde cevap verilmesini sağlamak, 

 Müdürlük bütçesini zamanında hazırlayarak Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesini sağlamak. 

 Başkanlığımız ve bağlı kuruluşlarında bulunan arşiv malzemeleri ve ileride arşiv malzemesi haline gelecek 

malzemelerin kurum arşivinde muhafaza edilmesini ve bunların kayba uğramamasını sağlamak, 

 

 Arşivlik malzemelerin, bilgisayar ortamında aktarılarak, milli menfaatlere uygun bir şekilde; Devletin, gerçek ve tüzel 

kişilerin, denetim hizmeti yapanların ve bilim hizmetinde bulunanların çalışmalarına ışık tutması için bilgi ve 

belgelerin değerlendirilmesine imkan sağlamak, 

 

 Arşivlik malzeme özelliği taşımayan ve muhafazasına lüzum görülmeyen malzemeleri ayıklayarak bunların, Devlet 

Arşiv Hizmetleri Yönetmeliği ve kurumumuzca belirlenen usuller ile “Pamukkale Belediyesi Kurum Arşiv Hizmetleri 

Görev ve Çalışma Yönetmeliği”ne göre, imha işlemlerinin gerçekleştirilmesini sağlamak, 

 Arşivlik malzeme özelliği taşımayan malzemelerin gereksiz yer işgallerinin önlenmesi ve aranan arşivlik malzemelere 

kolayca ulaşılabilmesi için yeni kurulacak kurum arşivimizle ilgili yapılacak iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlama 

2-Müdürlüğümüzün yetki alanı: 

 

  Çameli Belediye Başkanlığının amaçları, prensip ve politikaları ile bağlı bulunan mevzuat ve Belediye Başkanının 

belirleyeceği esaslar çerçevesinde, Başkanlık Makamının emir ve direktifleri doğrultusunda; Çameli Belediyesi 

Meclisinin düzenli çalışabilmesi için gerekli desteğin verilmesi ve Meclis işlemlerinin yürütülmesi, kararların yazım ve 

onaylarının takibi, Belediye Meclis Üyelerinin özlük işlerinin yürütülmesi, Gelen ve Giden evrakların kontrollü bir 

şekilde teslim alınması ve ilgili birimlere gönderilmesi, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her türlü evrakın 

gerekli işlemlerini yapmak ve birimlerle koordineli çalışmak, Belediye Encümeninin hızlı ve isabetli kararlar alabilmesi 

için gerekli desteği vermek ve Encümene sunulacak dosyaların gerektiği gibi oluşturulmasının kontrolü, Encümen 

kararlarının ilgili mevzuat ve yönetmelikler çerçevesinde alınmasını takip etmek, kuruma gelen ve kurumdan gidecek 

olan evrakın her türlü işlemlerini yapmak ve ilgili Müdürlüklerle koordineli çalışmak. Belediye Başkanının veya 

görevlendireceği Başkan Yardımcısının gözetimi ve denetimi altında ilgili yürürlükteki mevzuatta belirtilen görevlerin 

ifa ve icra edilmesi.  

 

3- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

 

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde şeffaflık, 

b) Hizmetlerin temin ve sunumun da yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, 

c) Kurum içi yönetimde katılımcılık, 

d) Hesap verebilirlik, 

e) Uygulamalarda adalet ve hizmette eşitlik, 

f) Belediye kaynaklarının kullanımında etkinlik ve verimlilik, 

g) Hizmetlerde geçici çözümler ve anlık kararlar yerine sürdürülebilirlik, temel ilkelerini esas alır, 
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B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.2- Hizmet birimler: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Müdür odası 30 

2 Evrak-Kayıt Odası 30 

Toplam 90 

  

Kaynak: **Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

2- Teşkilat Yapısı 

 

 Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulanan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 9 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur 

 

Tablo 3: Kaynaklar 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 3 

2 Yazıcı - 

3 Tarayıcı 1 

4 Fotokopi Makinesi - 

5 Telefon 3 

Toplam 7 

Kaynak: ** Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

 

 

BELEDİYE 

BAŞKANLIĞI 

İDARİ BELEDİYE 

BAŞKAN 

YARDIMCISI 

YAZI İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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4- İnsan Kaynakları 

 

4.1- Personel İstihdam Durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 3 personelle yürütmektedir. Personelin 1’i memur, 1’i sözleşmeli 1’i 

Büro Personeli olarak istihdam edilen personeldir.  

 

 

Grafik 1: Personel istihdamı 

 
 

4.2- Personel Eğitim Durumu 

 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

 

Grafik 2: Personelin eğitimi 
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4.3-Personel Yaş Durumu 
Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A- BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ 
 

Müdürlüğün stratejik planında belirtildiği şekilde 

Tablo 4: Hedefler 

2020 Yılı Hedeflerimiz 

Hedef 

no 
Stratejik Hedef Faaliyet / Proje 

1 

Belediyemiz karar mekanizmalarının sekretarya 

hizmetlerini yürüten Yazı İşleri Müdürlüğü; 

“Başkanlığımızın her türlü yazışmaları ile Meclis, 

Encümen, hizmetlerini günümüz teknolojisini kullanarak 

kaliteli, verimli ve vatandaş memnuniyetine en uygun 

şekilde yürütmeyi benimsemiş ve bu alanda örnek ve 

model olmayı hedeflemiştir.”  

 

 

Kaynak: ** Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

 III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Durumu 

 

 Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
  20.000,00 TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
  10.737,36 TL  

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
% 53,69 

0

0,5

1

1,5

2

2,5

20-30 31-40 41-50
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Belediye bütçesini kullanma 

oranımız(%) 

% 0,48 

Kaynak: ** Yazı İşleri Müdürlüğü 

                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A.MALİ BİLGİLER 

 

 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini bütçesi 
20.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen bütçesi 
10.737,36 TL 

Müdürlüğümüzün bütçe kullanma oranı (%) 
53,69% 

Belediye bütçesine oranı (%) 
0,05% 

 

Birimimiz, Belediyenin karar organları olan Meclis ve Encümenin toplanması, ayrıca karar organlarının birbirleri 

ile Belediye Başkanı ve Belediyenin diğer birimleri ile olan iletişimin düzenli işleyişini sağlar. 

 

 

B-MECLİS İŞLEMLERİ 

 

 Belediyenin en yüksek organı olan Meclis çalışmalarının yürütülmesine esas; gündemin hazırlanması, üyelere 

tebliği, toplantılara katılması, toplantı esnasında alınan CD görüntüleri ve notların doküman edilerek kararların yazımı, 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
61 

 

imzaların alınması, Kaymakamlık Makamına gönderilmesi, alınan kararların konularına göre ilgili birimlere gönderilmesi, 

konularını içeren Meclis dosyasının tanzimi, Meclis faaliyet ve yazışmalarını içeren dosyalarda arşivlenmesini yürütür. 

Ayrıca, Meclis ile ilgili gündem, alınan kararların özetleri, meclis toplantılarına ait tutanaklar Belediyemiz web sayfasında 

yayınlatılmaktadır. Belediye Meclisimiz 11 Belediye Meclis üyesi ve Belediye Başkanından oluşmaktadır. 

31 Mart 2019 Yerel Yönetimler seçimlerinden sonra Belediye Meclis üyelerinin 9'u Adalet ve Kalkınma Partisinden, 1'si 

Cumhuriyet Halk Partisinden  1’i Milliyetçi Hareket Partisinden seçilmiştir.  

 

5393 Sayılı Yasanın 19. Maddesi gereğince Belediye Meclisimiz yasa ve yönetmelik hükümlerine uygun olarak Nisan Ayı 

birleşiminde 1. ve 2. Meclis Başkan Vekili, Belediye Encümen Üyeleri, 2'si asil 2'si yedek olmak üzere Meclis Divan 

Kâtibi ve 6 ihtisas komisyonunu seçimle belirlenmiştir. Meclisimizce seçilen ihtisas Komisyonları; İmar Komisyonu, Plan 

ve Bütçe Komisyonu, Emlak ve Gelir Komisyonu, Tarım ve Hayvancılık  Komisyonu, Hukuk Komisyonu, Eğitim ve 

Kültür Turizm Komisyonu  bulunmaktadır. Meclisimizce 01.01.2020 ile 31.12.2020 tarihleri arasında 5393 Sayılı Belediye 

Kanununun Meclis Toplantısı Başlıklı 20. Maddesi uyarınca her ayın ilk haftası ve ilgili Kanunun 64. maddesi gereğince 

Mayıs ayı 2020/01 sayılı olağanüstü toplantısında 2019 yılına ait Kesin Hesabının Kabulünün yapılması için 1 birleşim 2 

oturum, ilgili Kanunun 61.maddesi gereğince Analitik Bütçe sistemine göre Ekim ayı toplantısında 2021 yılına ait 

Bütçenin kabulünün yapılması için 2 birleşim yapılmıştır.  05 Mayıs 2020 tarihinde 1. Olağanüstü  Meclis Toplantısı, 21 

Eylül 2020 tarihinde 2. Olağanüstü Meclis Toplantısı ve 20 Kasım 2020 tarihinde 3. Olağanüstü Meclis Toplantısı 

yapılmıştır. Belediye Meclisimiz yıl içerisinde 17 kez toplanmış ve yukarıda bahsedildiği üzere bahse konu 93 adet kararın 

yürütümü birimimizce sağlanmıştır. 
 

C-ENCÜMEN İŞLEMLERİ 

 

Birimimizce; Encümen toplantıları ile ilgili, Encümen hazırlık dosyasının tekemmülü, Encümen kararlarının 

yazımı, üyelerin imzalarının alınması, ilgili birimlere tebliği, Encümen karar defterinin tutulması ve imzalarının alınması 

ve ilgili kararların asılları ve eklerinin arşivlenmesi yapılmaktadır. 

Belediye Encümeni; Belediye Başkanının Başkanlığında, katılamadığı toplantılarda ise  

 

görevlendirdiği Başkan Yardımcısı Başkanlığında bir yıllık süre ile Belediye Meclisince seçilen 2 Meclis üyesi ve 

Belediye Başkanının birim amirlerinden atadığı Yazı işleri Müdürü ile Mali Hizmetler Müdürü olmak üzere toplam 5 

kişiden oluşmaktadır. Belediye Encümeni Başkanlıkta hazırlanan gündem doğrultusunda her hafta çarşamba günleri 

toplanmakta ayrıca ihtiyaç duyulması durumunda her zaman toplanabilmektedir. Belediye Encümeni 5393 Sayılı Belediye 

Kanununun 34. maddesinde Kanunla verilen görevlerin yanında diğer kanunlarda Belediye Encümenine verilen görevleri 

yerine getirmektedir. 

 

Belediye Encümenimiz 2020 yılında; 

 Stratejik plan ve yıllık çalışma program ile bütçe ve kesin hesap konusunda incelemeler yapmış ve bu hususta 

Belediye Meclisine görüş bildirmiştir. 

 Yıllık çalışma programlarında bulunan hizmetlerin sağlıklı yürütülmesi için öngörülen kamulaştırma kararlarını 

belediye bütçesi de göz önünde bulundurularak almıştır. 

 Ödenek yetersizliğinden dolayı belediye bütçesinde fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında ve 

yedek ödenek tertibinden ihtiyaç duyulan ödeneklere aktarmalar yapılmıştır. 

 Belediyemiz taşınmazlarına ilişkin kira artışları tüketici fiyat endeksine göre yapılmıştır.  

 İmar Kanununun 18. maddesine göre belirlenen düzenleme sahaları kararlarını almış ve yapılan planlara ilişkin 

itirazlar detayları ile incelenerek sonuçlandırılmıştır. 

 İmar Kanununa dayalı olarak yola terk, yoldan ihdas, tevhit (birleştirme) ve ifraz (ayırma) işlemleri ile irtifak 

hakkı tesisi kararlarını (Çameli Belediyesi 3030 Sayılı Kanun kapsamı dışında kalan Belediyeler tip) İmar 

Yönetmeliği ve ilgili mevzuatlar göz önünde bulundurularak yapılmıştır. 

 İmar Kanununun 18-33. maddesine tabi alanlarda vatandaşlardan gelen muvakkat (geçici) inşaat talepleri bölgenin 

özelliği ve imar programları göz önünde bulundurularak karara bağlanmıştır. 
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 Belediyemizin hissedar olduğu arsalar hisse oranları ve imar durumları göz önünde bulundurularak satışına karar 

verilmiştir. İlçemiz sınırları içinde tehlike arz eden yapılara düzenlenen Fen Heyeti Raporu doğrultusunda yıkım 

kararları veya onarılma kararları alınmıştır. 

 

 İmar Kanununun 32. maddesine göre ruhsatsız inşa faaliyetlere ilişkin yıkım kararları alınmıştır. Ruhsat alınmadan 

projesine uygun olarak başlanan inşa faaliyetlerin ruhsata bağlanmaları için imar Kanununun 42. maddesine göre 

idari Para Cezaları verilmiştir. 

 İşyeri Açma ve Çalışma Yönetmeliğine aykırı olarak ruhsatsız açılan işyerleri hakkında kapatma kararları 

alınmıştır. 

 Umuma açık işyerlerinin açılış ve kapanış saatleri yeniden belirlenmiştir. Umuma açık işyerlerinde 2559 Sayılı 

Polis Vazife ve Salahiyet Kanununa aykırı olarak çalışan işyerlerine idari para cezası verilmiştir. 

 2886 Sayılı Yasaya göre yapılan ihalelerde ihale Komisyonu Encümen olduğundan belediyemiz mülklerinin 

kiralanmasına ilişkin ihaleler yapılmıştır. 

ENCÜMENİMİZİN 01.01.2020 VE 31.12.2020 TARİHLERİ ARASI 

TOPLANTI DÖKÜMÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belediye Encümenimiz yılı içerisinde 56 oturum yaparak 484 adet karar alınmıştır. 

GELEN EVRAK İŞLEMLERİ 

Belediyemize posta ve zimmetle gelen resmi ve özel evraklar teslim alındıktan sonra, incelenip ilgili birimlere 

havaleleri yapılıp, kayda alınarak, yine ilgili birimlerine zimmetle teslim edilmiştir. Yazı işlerine ait olan evraklar ve ilgili 

cevap yazıları Müdürlüğümüze ait arşivimize konulmaktadır. 

2020 yılında 5134 adet gelen evrak kaydı yapılmış ve ilgili servislere zimmetli olarak gönderilmiştir. 

GİDEN EVRAK İŞLEMLERİ 

Belediye Başkanlığı adı altında Yazı İşleri ve diğer birimlere ait yazılar özel veya resmi kurum ve kuruluşlara 

gönderilmek üzere Giden Evrak ve zimmet defterine ilgili birimleri de belirterek işlenerek, numara verildikten sonra, posta 

ile veya elden dağıtıcılarla ilgilisine ulaştırılmaktadır.  

 

Ayrıca Başkanlık Makamı tarafından ilgili birimlere gönderilen yazılar, Kamu kurum ve kuruluşları ve özel kişi ve 

kuruluşlar ile yapılan yazışmalar ile, Yazı İşleri Müdürlüğü tarafından gönderilen evrak suretleri ilgili dosyalarına 

konularak arşivlenmektedir. 2020 yılında 196 adet tebligat ve 315 adet evrak adi, 253 adet evrak iadeli taahhütlü, 2.985 

evrak zimmetli, elden ve  elektronik olarak ,  resmi kurum ve kişilere gönderilmiştir. 

TOPLANTI DÖNEMİ KARAR SAYISI 

OCAK DÖNEMİ 36 

ŞUBAT DÖNEMİ 53 

MART DÖNEMİ 73 

NİSAN DÖNEMİ 20 

MAYIS DÖNEMİ 19 

HAZİRAN 

DÖNEMİ 32 

TEMMUZ 

DÖNEMİ 
112 

AĞUSTOS 

DÖNEMİ 37 

EYLÜL DÖNEMİ 42 

EKİM DÖNEMİ 36 

KASIM DÖNEMİ 8 

ARALIK DÖNEMİ 

 
16 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
63 

 

 

 

 

 
 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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A-EVLENDİRME HİZMETLERİ 

 

Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan evlendirme memurluğu 01/01/2020-31/12/2020 tarihleri arasında 91 

adet evlendirme akdi gerçekleştirmiştir. 
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B-SOSYAL HİZMETLER 

 Sevgi Eli 

Denizli Büyükşehir Belediyesi Çameli Sevgi Eli Şubesi, gençlerin yuva kurmasına ve zor durumdaki 

ailelere ve çocuklarına yardım sağlanmasını, binlerce hayırseverden gelen kullanılabilir durumdaki kıyafet, 

beyaz eşya, koltuk kanepe ve çeşitli ev eşyaları maddi durumu el vermeyen vatandaşların evlerine Sevgi Eli 

aracılığıyla ulaştırılıyor.  

 

 1100 kişiye Kıyafet, beyaz eşya, mobilya vb. yardımı 

 204 kişiye hasta nakil aracı ve ambulans ile hizmet verilmesi 

 41 kişiye tekerlekli sandalye yardımı 

 308 kişiye gıda yardımı,  

 330 kişiye hasta bezi – çocuk bezi yardımı,  

 104 kişiye elektrikli veya manuel hasta yatağı yardımı, 

 237 adet taziye ziyaretinde bulunmuştur. 
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 COVİD-19 Sebebiyle Karantinada Olanlara 2 Öğün Sıcak Yemek 

2020 yılında COVİD-19 hastalığı veya teması sebebiyle karantinada olup yemek yapamayacak durumda 

olan vatandaşlarımıza 2 öğün sıcak yemek dağıtımı yapıldı.  

  
 

Öğrencilere Tablet Dağıtımı 

2020 yılında COVİD-19 salgını nedeniyle ilçemize bulunan okullarda uzaktan eğitim başlatılmış olup zor 

durumda olan ailelerin çocuklarına 10 adet tablet dağıtımı yapılmıştır. 
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 Çiftçilerimize Bilgilendirme Toplantısı Yapıldı 

 

 2020 yılı Çameli İlçesinde faaliyet gösteren Örtü altı seracılığı ile uğraşan seracılara bilgilendirme 

toplantısı gerçekleşti. 

         
 

 Çiftçilere Tohum Yardımı 

2020 yılında 15 çiftçiye 2 ton yerli karakılçık buğdayı, 25 çiftçimize Coğrafi İşaretli 500 kg kuru fasulye 

tohumu dağıtılmıştır. 

  
 

 Coğrafi İşaret Tescil Belgesi 

6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu kapsamında 23.11.2020 tarih ve 603 tescil numarası ile Çameli Elmalı Bezi 

23.11.2020 tarih ve 604 tescil numası Çameli Kilimi Coğrafi İşaret Tescil Belgesi alınmıştır. 
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 Belediyemiz ve Kızılay İşbirliğinde Ayni ve Nakdi Yardım 

 100 Aileye Gıda ve Hijyen Paketi Yardımı 

 100 Aileye Alışveriş Çeki Yardımı 

 100 Aileye 400,00 TL Tutarında Nakdi Yardım 

              
 Kaymakamlık ve Belediyemiz Tarafından İzmir Depremine Yardım 

30 Ekim 2020 tarihinde İzmir Seferihisar ilçesi merkez üssü olmak üzere 6.9 büyüklüğünde gerçekleşen depremde 

zarar gören vatandaşlarımız için Çameli kaymakamlığı ve Belediyemiz iş birliğinde 150 paket gıda paketi hazırlatılarak 

gönderilmiştir. 

         
 İlçemizdeki Bulunan Başarılı Öğrencilere Ödül Verilmesi 

İlçemizde Liseye Geçiş Sınavında (LGS) Fen Lisesini kazanan 19 öğrencimize ödül ve teşvik yardımı olarak 

500,00 TL nakdi yardım yapıldı. 
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 Sosyal Yardım Çalışmaları 

Çameli Belediyesi Sosyal Yardım Yönetmeliği kapsamında 52 vatandaşımıza nakdi yardım, afet yardımı 

ve tamirat yardımı adı altında 2020 yılı Ağustos ayından yılsonuna kadar 83.125,00 TL Sosyal Yardım 

Yapılmıştır.  

             Öncesi         Sonrası      Öncesi    Sonrası 

    

   Öncesi       Sonrası 

          

 

   Öncesi       Sonrası 
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 Masa, Sandalye ve Çadır Hizmetleri 

Kurumumuz bünyesinde 2 adet 5mX15m ebatlarında çadır, 600 adet sandelye ve 125 adet masa 

bulunmakta olup 2020 yılı içerisinde çeşitli mahallelerde 20 ailemize özel günlerinde (düğün,sünnet,mevlüt…) 

Fen İşleri Müdürlüğü ile koordinasyonlu bir şekilde hizmet götürülmüştür. Ayrıca Çameli Belediyesi Düğün 

Salonunda COVİD-19 tedbirleri alınarak 2020 yılı içerisinde 16 adet düğün yapılmıştır. 

              
BASIN YAYIN BİRİMİ 

1- Belediyemiz ile bağlı müdürlüklerin çalışmalarını, etkinliklerini kamuoyuna duyurmak ve Karşılıklı 

iletişimini sağlamak amacıyla; Belediyemizin basınla ve halkla ilişkilerini düzenleyerek ulusal ve 

uluslararası tanıtımına destek olmak.  

2- Basın Yayın ve Halkla İlişkiler birimi belediyemiz tarafından üretilen hizmet hakkında halkın ve özellikle de 

o hizmetten yararlanacak olan bireylerin bilgilenmesini sağlamak; yürüttüğü çalışmalarla kamuoyunun 

Çameli Belediyesi’ni dolaysız biçimde tanıması ve değerlendirmesi amacıyla hedef kitlelerle etkin ve sağlıklı 

iletişim kurmak. 

3- Basın Yayın ve Halkla İlişkiler birimi 5393 sayılı Belediyeler Kanunu ile Belediye Başkanının gözetim 

ve denetimi altında görevlerini yapar. Çameli Belediyesi’nin her türden yazılı, sözlü, Görsel basın 

kurumları ile halk ile ilişkilerini, ilgili kanunlar ve yönetmeliğin kendisine verdiği vazife sorumluluklar 

çerçevesinde yürütülmesini sağlar. 

4- Belediyemiz birimlerinin yapmış olduğu faaliyetleri ve hizmetleri kamuoyuna ve basına etkin Şekilde 

aktarmak, 
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5- Vatandaşların belediye hizmetlerine ilişkin, aksayan konularda yaptığı başvuruları ilgili birimlere 

iletmek, 

6- Basınla ilişkilerin amaç hedef ve politikalarının belirlenmesi amacıyla çeşitli araştırmalar yapmak. 

7- Çameli Belediyesi tarafından düzenlenen tüm etkinlik ve yürütülen faaliyetlerin tanıtılması için Basın 

yayın organları ile iletişime geçer. 

8- Basın yayın organlarında yayınlanmak üzere hazırladığı basın bülteni ve gazete ilanlarını bu kurumlara 

verir ve takip eder. 

                        

9- Kültür ve Sosyal işler Müdürlüğünün, Basın Yayın Birimi aynı birim teşkilat üzerinden aynı teknolojik 

bilgi donanım ve personel ile yürütülmektedir. Basın Yayın Birimi, Belediyemiz tarafından yapılan 

hizmet ve projelerden vatandaşlarımızın zamanında doğru Bilgilendirilmeleri konusunda önemli bir 

görev üstlenmiştir.  

10- Hizmet ve projelerin kamuoyuna duyurulup tanıtılması amacıyla her türlü kitle iletişim Kaynaklarından 

etkin biçimde yararlanmak müdürlüğün görev, yetki ve sorumlulukları arasındadır. Müdürlük, ilgili 
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belediye kanunu gereğince yasadan kaynaklı yetkileri, kendisine yüklenmiş Sorumluluklar çerçevesinde 

ve amaca hizmet edecek şekilde kullanılmaktadır. 

11- Ulusal ve Yerel basında Çameli Belediyesine ait görsel basında çıkan haberlerin ve gazetelerin arşivlenip 

saklanması. 

12- Çameli Belediyesi ve Denizli Büyükşehir Belediyesi'nin Çameli ilçe sınırları içinde yapmış Olduğu 

çalışmaları görüntülemek. 

                 

13- Çameli ile ilgili yazılı ve görsel medyada çıkan haberler arşivlenmiştir. Belediyemize bağlı olarak çalışan 

bütün müdürlüklerin yaptığı çalışmalar fotoğraflı ve görüntülü Olarak belgelenmiş ve arşivdeki yerini 

almıştır. 

14- Bayram, yılbaşı, açılış, önemli gün ve haftalar için hazırlanan görseller, sosyal medya, billboard, dijital 

pano, afiş, davetiye vb. ortamlar için hazırlanarak yayınlanmıştır. 

15- Çameli Belediyesine ait olan görsel haberlerin gazetelere aktarılması, gazetenin alınıp Çameli İlçesindeki 

devlet kurumlarına ve 31 mahalle muhtarlarına, kahvehanelere elden dağıtılması sağlanmıştır  

16- İlçemizde olan haberlerin kamerayla görüntülenerek transfer yoluyla ulusal ve yerel Televizyonlara 

aktarılarak yayınlanmasını sağlamak. 

17- Çameli Belediyesi web sitesini güncelleyerek vatandaşları ilçemizde yapılan faaliyetleri ve haberleri 

aktarmak.  

18- Çameli Belediyesi güncel haberleri 2020 yılı toplam 3650 adet belediye haberi hazırlanıp yayınlanmıştır. 
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19- Çameli İlçesi ile ilgili haberler 2020 yılı itibari ile 6400 adet haber hazırlanıp yapılmıştır. 

 

                     

20- Çameli Belediyesi 2020 yılı içerisinde yapılacak etkinlikler, duyurusunun yerel basın ve ulusal basına 

servis edilmesi duyurusu yapılmıştır.  
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21- Toplu gönderim ve duyurularda ciddi bir iletişim kolaylığı sağlayan SMS gönderim hizmetimiz devam 

etmektedir. Ayrıca sistemde bulunan yaklaşık 8000 kişiye Belediyenin faaliyetleri, bilgilendirme 

belediyemizdeki etkinlikler ile mesaj gönderilmektedir. Çameli Belediyesi sms sisteminden 01 Ocak 

2020-31 Aralık 2020 tarihlerinde toplam 650.250 kişiye sms gönderilmiştir. 

 
22- Denizli'de faaliyet gösteren 5 adet günlük çıkan gazete alınmakta ve Çameli ilçesi ile çıkan Haberler 

arşive konulmaktadır.                       

23- Haftalık yapmış olduğumuz çalışmaları aylık faaliyet raporu olarak hazırlanıp Başkanlığa sunulmakta ve 

arşivde saklanmaktadır. 

24- Sosyal Medya Hesaplarından Çameli Belediyesi hakkında çıkan haberler takip edilmekte doğrulayıcı 

olmayan haberler hakkında kişi ve kişilerle irtibata geçilip tekzip ( doğrulayıcı haberin tekrardan 

yazılması ) sağlanmıştır. 

25- Başkanlığın hafta sonu faaliyetleri ve gezi programları takip edilerek sosyal medya hesabından ve yerel 

gazetelere haberleri aktarılmıştır. 

26- Başkanın Faaliyetleri ve çalışmaları Yerel Basınla paylaşılması sağlandı. 

27- Belediye haberleri fotoğraf makinesi ve video kamera kaydı yapılarak haberler yapılmaktadır. 

28- Belediyeye ait sosyal medya hesaplarının ve web sayfasının güncellenmesi ve geliştirilmesi yapılmıştır 

29- Belediyemizdeki tüm birimlerin yaptığı çalışmaların basın aracılığı ile kamuoyuna yansıtılması, Basın 

kuruluşları ve diğer kurum, kuruluş ya da kişilere, Denizli Büyükşehir Belediyesi ile ilgili Bilgilerin 

aktarılması, etkinliklerin daha çok kişiye duyurulması ve etkinliklere katılımın arttırılması amacıyla toplu 

mesaj gönderimlerinin yapılması birimimiz tarafından yapılmaktadır. 

30- Yerel medyada yayınlanan haber, köşe yazısı ve eleştiriler, günlük olarak takip edilmektedir. 

31- Türkiye genelinde yayın yapan ve bölge haberleri sayfası bulunan İhlas Haber Kanalları, Anadolu Ajansı, 

TRT, Doğan Haber Ajansı, İhlas Haber Ajansı ve Show Haber Ajansına Görüntü, haber ve fotoğraflar 

internet üzerinden gönderilmekte ve çıkan haberler takip edilmektedir. 

32- Etkinliklerimize tüm basın kuruluşlarının temsilcileri çağrılmakta, katılımın olmadığı basın Kuruluşlarına 

haber bülteniyle birlikte fotoğraf ve kamera görüntüsü servisi yapılmaktadır. 
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33- Müdürlüğümüzün Bünyesindeki bir adet personelimizde Trt Haber  İhlas Haber Ajansı, Anadolu Ajansı, 

Denizli Gazeteciler ve İnternet Gazeteciler Fedarasyonu,Dünya Gazeteciler Fedarasyonu,Yerel Basın ve 

Ulusal Gazetelerin Çameli Temsilciliği bulunmakta olup, Foto Muhabir elamanımızın Doğan Haber 

Ajansı muhabirliğin üyeliğine kabulü Aralık 2017 yılı itibari ile onaylanmıştır. Sosyal medya 

adreslerimizde ki takipçi sayısı sosyal medya son yıllarda vatandaşa ulaşmakta gittikçe daha çok önem 

arz etmektedir. 

34- Çameli Belediyesi gelişen bu eğilimin gücünün farkında olarak bu alandaki Çalışmalarını artırarak 

devam ettirmektedir. Sosyal medya araçlarının mesajı geniş bir kitleye hızlı ulaştırabilme, hedef kitle 

özelinde farklı mesajlar paylaşarak daha verimli iletişim yapma ve ilgiyi canlı tutma, çift taraflı bir 

iletişim imkânı sunarak vatandaşın memnuniyet düzeyini anlık olarak ölçme gibi avantajları 

bulunmaktadır. 

 
Sosyal Medya Kullanıcı ve Takip Sayıları 

1. Çameli Belediyesi: 4793 

2. Çameli Belediyesi: 4.900 

3. Çameli Belediyesi Grup Sayfası: 9.400 

4. Çameli Belediye Başkanlığı: 7.949 

5. Çameli Belediyesi Twitter: 2.100 

6. Çameli Belediyesi İnstagram: 5.030 

7. Çameli Haber Grup Sayfası: 37.450 

8. Çameli Haber Sayfası: 12.000 

9. Çameli Belediyesi Swarm: 1600 

10. Başkanlık Sayfaları 15.400  

11-Linkendl Sayfaları :3100 

12-Tumbrl Sayfaları  :2450 

13_Pinterst Sayfaları : 650 

14-Telegram ve Bip   :450 

15-Youtube  :              770 
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35- Toplamda Çameli Belediyesi ve Başkanlık sosyal medya  sayfalarını takip eden kişi sayısı 112.150 kişi 

olup   internet ve sosyal medya haberlerinin günlük organik görüntülemesi  2.000.000-4.000.000  arası 

değişmektedir 

 

                    
36- Çameli Belediyesi ve Çameli İlçesi ile İlgili Haberler 

Yerel Tv Kanallar 

1. Pamukkale TV        7. Kanal 32 Isparta 

2. Deha TV         8. Kanal 15 

3. FRT TV         9. EGE Tv 

4. Kanal1         10. Art Haber 

5. DRT TV         11. Kon Tv 

6. Muğla Türk Tv        12. Egem Uşak Tv 
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37- Ulusal Kanallar 

TRT 1, Ana Haber Bülteni, TRT Haber, Show TV,Star Tv8,Ahaber,Atv Kanal D kanalları ile Çameli 

Belediyesinin Haberleri milyonlara ulaşmaktadır.  

 
38- Basın Yayın Birimi Trt Haber Denizli Temsilciliği, Anadolu Ajansı, İhlas Haber Ajansı, Doğan Haber 

Ajansı, Anadolu Gazeteciler Cemiyeti, Denizli Gazeteciler Cemiyeti, İnternet Medyası Gazeteciler 

Derneği üyesidir. Denizli ve Türkiye Genelinde yaklaşık 167 Haber Muhabiri ve internet sitesi ve 

ajanslara Belediyenin sosyal faaliyetleri, çalışmaları ve Çameli İlçesinin asayiş ve normal haberleri mail 

sisteminden haber yollanmaktadır. 

39- Denizli’de yerel basın ve internet üzerinden haber sitelerinde belirli gün ve önemli günlerde anlaşmalı 

olan süreli yayınlara ilan verilmektedir  

40- Süreli Yayınların Hazırlanması Faaliyeti 

 Belediyemiz tarafından gerçekleştirilen faaliyetlerin halkımıza duyurulması 

 Amacı ile Çameli Bülten dergi hazırlanmış olup, kamuoyu ile paylaşımı sağlanmıştır. 
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41- Belediyenin Faaliyet ve Projelerinin Tanıtımı 

Belediyemiz çalışma ve faaliyetlerinin hem ulusal televizyonlarda hem de yerel televizyonlarda yayınlanmasına 

yönelik çalışmalar, Basın servisi  tarafından düzenli olarak gerçekleştirilmektedir. Belediye Başkanımız ile basın 

yayın mensuplarının görüşmeleri, Belediye Başkanımızın gazete, TV, radyo kurum ve kuruluşlarına ziyaretini, 

radyo TV’lerde canlı yayınları Bu kapsamda gerçekleştirilen canlı yayın Programlar ile Belediyemiz 

faaliyetlerinin kamuoyu ile paylaşımı sağlanmıştır. 

                                                        
42- Her ay gerçekleşen Olağan Meclis Toplantıları Çameli Belediyesinin Sosyal Medya adresinden Canlı 

yayında ve Youtube kanalından izletilmektedir. 

43- Pandemi dönemi ve normal günler de Sokak Hayvanlarına mama desteği sağlanmış olup hafta içi ve 

Hafta Sonu Belirlenen saatlerde İlçemizde belli yerlerde sokak hayvanlarına mama desteği 

sağlanmaktadır. 

 

 

44- Web sitesi için gerekli olan görüntülü ve görüntüsüz haberleri hazırlayıp, sitenin sürekli güncelliğini 

sağlamak / sağlatmak 

45- Belediyenin çalışmalarını kamuoyuna ve Çameli halkına   daha etkin biçimde duyurabilmek, doğru 

bilgilendirmeyi sağlamak amacıyla bülten hazırlamak, 

46- Belediye çalışmaları ve projelerini haber haline getirmek; makale, röportaj, bilgi notları, broşür 

hazırlamak; kısa filmler, spotlar hazırlamak ya da hazırlatmak, 

47- Basın Yayın organlarında belediye ile ilgili çıkan haberleri düzenli olarak takip etmek, arşivlemek, 

belediye hakkında medyada yer alan yanlış ya da gerçek dışı haberlerle ilgili her türlü tedbiri almak, 
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48- Bütün hizmet ve faaliyetlerimizin kamera ve fotoğraflarla tespiti yapılarak, kullanım araçlarına göre 

tasnif ve arşivlenmesi yapılmaktadır. Birimlerimizin isteği doğrultusunda gerekli fotoğraf ve kamera 

çekimleri yapılarak, çoğaltılmakta ve ilgili birimlere iletilmesi sağlamaktadır. 

49- Belediyemizin çalışmaları hakkında özel haberler hazırlanmaktadır. 

50- Özel gün, etkinlik, duyuru, bilgilendirme amaçlı (Müdürlüklerden gelen talepler de dikkate alınarak) 

SMS’lerin içeriklerini hazırlar ve gönderildi. 

51- Sosyal Medya İçerik Yönetimi Günlük nöbetçi eczane, hava durumu ve hayırlı Cumalar mesajlarını 

görselleriyle hazırlayıp paylaşıldı  
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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GENEL BİLGİLER 

MİSYON VE VİZYON: 

Öncelikle halkımızın refah, huzur ve kaliteli yaşam haklarında en iyi hizmeti vermek, belediye sınırları içinde 

beldenin düzenini sağlamak, yasaların emrettiği görevleri yerine getirmek, Belediye Meclisinin İlçemiz ile ilgili almış 

olduğu kararları takip etmek ve uygulatmak, Belediye Encümeninin vermiş olduğu görevleri ve Belediye Başkanının 

vereceği yasalara uygun talimatları yerine getirmeyi misyon kabul ederek, halkımızla iç içe olmak, yönetim ve halk 

arasında köprü oluşturmak, kaliteli hizmet vermekte en iyiye ulaşmak başarının temelinde yatan, gelişen teknoloji ve çağı 

takip edip teknoloji ve çağın getirdiklerinden faydalanmak ve bu yüzden yeni çıkan, değişen kanun, yasa ve yönetmelikleri 

öğrenerek bilgili bir şekilde hizmet vermek amaç ve daimi hedeflerimizdendir. 

 

MALİ BİLGİLER 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye bütçesi 22.000.000,00 TL 

Müdürlüğümüz  bütçesi 70.000,00 TL  

Müdürlüğümüz gerçekleşen bütçesi 2.793,80 TL 

Müdürlüğümüzün bütçe kullanma oranı (%) 3,99 

Belediye bütçesini kullanma oranımız (%) 0,01 

 

Belediye Zabıtasının Çalıştığı Kanunlar ve Yönetmelikler 

Müdürlüğümüz 11 Nisan 2007 tarih ve 26490 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Belediye Zabıta 

Yönetmeliği başta olmak üzere; 

 5393 sayılı Belediye Kanunu 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu 

 2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu 

 3572 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun Hükmünde 

Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun, 

 4207 sayılı Tütün Mamûllerinin Zararlarının Önlenmesine dair Kanun 

 15/5/1930 tarihli ve 1608 sayılı Umuru Belediyeye Müteallik Ahkâmı Cezaiye 

Hakkında 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numaralı Kanunun Bazı Maddelerini Muaddi 

Kanun 

 1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 

 3194 sayılı İmar Kanunu ve ilgili mevzuat, 

 775 sayılı Gecekondu Kanunu ve ilgili mevzuat, 

 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayılı Tebligat Kanunu ve ilgili mevzuat, 

 4077 sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun ve ilgili mevzuat, 

 9207 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik hükümleri doğrultusunda 

görev yapmaktadır. 

YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR: 

 

1- Müdürlüğün Faaliyet Alanları ve Yetkileri: 

Belediye zabıtası; kanun, tüzük, yönetmeliklerin ve yetkili belediye organlarının yüklediği görevleri 

yerine getirebilmek için belediye sınırları içinde; 
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a) Umuma açık yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya işletenlerinden kontrol konusu ile 

ilgili belgeler ister ve haklarında tutanak düzenler, 

b) Boşaltılması ve yıktırılması hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapı, ev veya 

müesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptırım uygular, 

c) Mevzuatla belediye zabıtasına tanınan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkında adli kovuşturma 

yapılmak üzere tutanak düzenler, 

d) Kapalı olması gerekirken açık olduğu tespit edilen işletmelerin mevzuata aykırı davranan ilgilileri 

hakkında tutanak düzenleyerek iş ve işlemlerin takibini yapar. 

 

e) Belediye suçu işleyen kimseler hakkında kanuni işlem yapmaya ve bunlardan belediye encümeninin 

kararları çerçevesinde maktu cezayı gerektireni işleyenlere ceza tertip ederek bu cezanın yasal işlemlerinin 

takibini yapar. 

f) Umumi yerlerde belediye nizamlarına aykırı olarak seyyar satışta bulunan kimseleri ve başkalarının 

ticarethane önlerini de kapatacak şekilde yaya kaldırımlarını, işgal edenleri meneder. 

g) Herkesin gelip geçmesine mahsus yerleri ve yaya kaldırımlarının işgallerini önler. 
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h) Umumi yol, kaldırım ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitapların yerde teşhir edilerek satışını önler. 

ı) 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamında korunan eser, icra ve yapımların tespit edildiği kitap, kaset, 

CD, VCD ve DVD gibi taşıyıcı materyallerin, pazar veya panayır kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, 

meydan, pazar, iskele, köprü gibi umuma ait yerlerde satışına izin vermez ve bunların satışını engeller, satışına 

teşebbüs edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder. 

j) Sağlığa mutlak surette zararlı olduğu usulünce yapılmış tahliller sonunda sabit olan bozulmuş, kokmuş 

ve çürümüş gıda maddelerini yetkililerin isteği ve raporu neticesinde; İlgili Görevlilerce söz konusu 

malzemelerin imhasına yardımcı olur. 

 

            

k) Karlı ve soğuk havalarda yiyecek sıkıntısı çeken sokak hayvanları için doğaya yem ve yiyecek bırakılması 

sağlanmıştır. 

l) Umumi yerlerde aşırı derecede gürültü yapanlara, çevreyi kirletenlere, pazar ve panayır yerlerinde geliş ve gidişi 

zorlaştıranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkında gerekli yasal işlemi yapar. 

Bu çalışmaların yanı sıra; 

-Seyyar satıcılarla mücadele 

-Her türlü işgallerin kaldırılması 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
87 

 

-Dilencilerle mücadele 

-Gayri Sıhhi Müesseselerin denetimi 

-Sıhhi Müesseselerin denetimi 

-Belediye cezaları ile ilgili belediye meclisi ve encümeninin koymuş olduğu yasaklara aykırı hareket edenler 

hakkında gerekli işlemleri yapar. 

         
 

      

2872 sayılı Çevre Kanununa ve ilgili yönetmeliklere göre çevre ve insan sağlına zarar veren, kişilerin huzur ve 

sükûnunu, beden ve ruh sağlığını bozacak şekilde gürültü yapan fabrika, işyeri, atölye, eğlence yerleri gibi müesseseleri 

yetkili mercilere bildirerek ve bu konuda kendisine verilen görevleri yerine getirir. 

-İlgili müdürlüklerle çalışma yaparak gecekondu ile mücadele eder. 

-Yüksek sesle megafonla satış yapan seyyarlara çevre rahatsızlığından dolayı cezai işlem uygular. 

-Zabıta Müdürlüğümüze yapılan yazılı (dilekçe, diğer kurum evrakları, müdürlük yazıları CİMER) ve sözlü ve telefonla 

yapılan şikâyetleri sonuçlandırır. 

-Müdürlüğümüzce yapılması istenilen iş ve işlemler ile ilgili evrakların 

sonuçlandırılmasını yapar. 

-2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 6. 7. 8. Maddeleri doğrultusunda Umuma Açık İstirahat ve 

Eğlence Yerlerinde denetim ve yasal uygulamaların yapılmasını sağlar. 

-2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 8.inci madde 1.inci fıkra (a) bendi gereğince mahallin en büyük mülki 

amiri tarafından verilen işletmenin geçici süreyle faaliyetten men edilmesinin üzerine yasal uygulamaları yapar ve takip 
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eder. 

-6487 Sayılı Kanunun 27 maddesi ile değişik 4207 Sayılı Kanunun 5. maddesinin 16. fıkrası gereğince mahalli mülki Amir 

tarafından verilen kapatma cezasının uygulanmasını sağlar ve takip eder. 

-İlçe Emniyet Amirliği, İlçe Jandarma Komutanlığı, İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü, Toplum Sağlığı Merkezi ve diğer 

kurumlarla Zabıta Mevzuatı çerçevesinde ortak çalışmalar yapar. 

-3285 Sayılı Hayvan Sağlığı ve Zabıtası Kanunu’na ve ilgili yönetmeliğe göre bir yerde hastalık çıkması veya sebebi belli 

olmayan hayvan ölümlerinin görülmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, yetkililere bu konuda her türlü yardımı 

yapmak, imhası gereken hayvanların itlafına yardımcı olmak. 

-İl ve İlçe Tarım ve Orman Müdürlükleri, Sağlık Müdürlüğü ile işbirliği halinde fırınların, yemek ve ekmek fabrikalarının 

üretim şartlarının sağlık açısından uygunluğunu denetlemek ve diğer gıda üretim yerlerinde üretim kalitesi, uygunluk ve 

hijyen koşullarını kontrol ederek gerektiğinde yasal işlem yapar. 
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2- Görev Tanımı: 

Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini ve belde halkının sağlık ve huzuru ile yetkili organların bu amaçla 

alacakları kararların yürütülmesini sağlamak ve korumakla belediye suçlarının işlenmesini önleyici tedbirleri alarak ve 

işlenen suçları takiple, 5393 sayılı Belediye Kanununda belirtilen görevleri ifa eder ve belediye suçlarını takip ve 

çözümler.                                        

 Sorumluluğu: Belediye zabıtası amir ve memurları, görevlerine ilişkin kanun, tüzük, yönetmelik ve emirleri 

bilmekle, hizmetlerini bunların hükümleri dairesinde yapmakla ve görevlerin yerine getirilmesi sırasında birbirlerine 

yardım etmekle yükümlü ve sorumludurlar. 

Müstakil görevi olan memur yalnız başına bu hizmetinden sorumlu olduğu gibi, ortaklaşa görev yapanlar, yapılan 

görevle sınırlı olmak kaydıyla birlikte sorumludurlar. 

Enflasyonla Topyekün Mücadele Çalışmalarımız  

 Denizli İl Ticaret Müdürlüğü ile müştereken İlçemiz genelinde bulunan işletmelerin dövizdeki yükselişi bahane 

ederek sattıkları ürünlerde fiyat artışı ve etiket oyunları yapmalarına karşı denetimler  

sıklaştırıldı. Toplam 2020 yılı içerisinde 216 adet firma, 1050 adet ürün sayısı vardır. 

Zabıta Yazı İşleri-Devriye Ekibi Birimi: 

Müdürlüğümüze intikal eden şikâyet telefonları ve dilekçelerine istinaden zabıta ekiplerince tanzim edilen zabıt 

varakaları, resmi ihtar ve idari yaptırımların kayıt ve tasnifleri yapılarak cezai işlem görecek olanların Encümene sevki ve 

çıkan ceza kararlarının tebliğ edilmesi, parasal ceza tahakkuk edenlerin Mali Hizmetler Müdürlüğüne sevki, takibi gereken 

ceza kararlarının uygulanması ve sonuçlandırılması, evrakların arşivlenmesi, gelen evrakların kaydedilmesi, ilgili kısımlara 

sevki yapılarak incelettirilmesi ve cevap verilmesi, Müdürlüğümüzde kullanılacak olan demirbaşların temin edilmesi 

faaliyetlerini yürütmektedir. Cezai işlemler neticesinde İşyeri Açma ve Çalışma ruhsatını almayan işletmelerin ve kanunlar 

çerçevesinde geçici kapaması uygun görülen işletmelerin mühürleme ve takip işlemlerini yapmak. 

Zabıta Müdürlüğü olarak kurum içi - kurum dışından gelen tüm yazışma evraklarının kontrolü, kabulü ve dağılımı 

sağlanarak geri dönüş yapılmaktadır. Bu kapsamda 2020 yılı içerisinde 858 adet gelen evrak olup, 605 adet evrak çıkışı 

olmuştur. 

 

Merkez, Kalınkoz ve Güzelyurt Pazaryerleri: 

İlçemiz sınırları içerisinde kurulan ve müdürlüğümüz kontrolünde bulunan semt pazarlarında düzen ve intizamı 

sağlayarak halkın rahatça alışveriş yapabilmesi için gerekli önlemleri almak, semt pazar yerlerinin ve pazar esnafına ait 

bilgilerin düzenlenmesi, pazar düzeninin sağlanması çerçevesinde seyyar satıcılara izin verilmemesi gibi işlemler 

yürütülmektedir. 

Ayrıca 18. Madde kapsamında 145 adet, borç mükelleflerine ise 320 adet toplam 465 adet tebligat dağıtımı 

yapılmıştır. 

2020 yılı içerisinde Koronovirüs (Covid-19) salgınının toplum sağlığı ve düzeni açısından oluşturduğu riski azaltma, 

sosyal mesafeyi korumak amaçlı, Belediyemiz sınırları dahilinde Güzelyurt, Kalınkoz ve Çameli Merkez pazaryerlerinde 

gerekli denetim kontroller yapılarak sosyal mesafe kurallarına uyulması, esnafların HES kodu sorgulaması, maske ve 

eldiven takmaları ile ilgili çalışmalar yapılmış olup, pazaryeri girişinde ateş ölçümü, maske ve dezenfekte dağıtımı 

yapılmıştır.  
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 Merkez Kapalı Pazaryerinde esnaflarımıza ait yerlerin kira ücretleri tahsilatı yapılmakta, pazaryeri içerisinde 5 adet 
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güvenlik kamerası ile gerekli emniyet ve asayiş vb. olaylar ile ilgili kayıtlar yapılmakta, hem vatandaşlarımıza hem de 

pazaryeri esnaflarımıza güvenli bir alışveriş imkânı sunulmaktadır.  

        

2020 yılı müdürlüğümüz ekiplerince ilçemiz pazaryerinde etiket ve fiyat etiketi denetimi yapıldı. Sebze-meyve 

fiyatlarındaki yüksek artışla haksız kazanç elde eden Pazar esnafına karşı vatandaşlarımızın mağdur olmasını önlemek ve 

en doğru fiyatlardan satış yapılmasını sağlamak amacıyla belirli aralıklarla denetimlerimiz devam ettirilmiştir. 
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            2020 yılında uygulanan para cezaları ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

2020 Yılında Uygulanan Para Cezaları  

2559 Sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 

6. Maddesinin “d” Bendi Gereğince 
163.000,00 TL 

2559 Sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 

6. Maddesinin “c” Bendi Gereğince 
7.000 TL 

Zabıta Uygulama Yönetmeliğinin 27/a Maddesi 

ve 5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 32. 

Maddesi Gereğince 

1.568.00 TL 

5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 32. Maddesi 

Gereğince 
10.976,00 TL 

5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 38/1 Maddesi 

Gereğince 
374.00 TL 

TOPLAM 182.918,00 TL 

  

Tellaliye Görevlerimiz 

2020 yılında 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu kapsamında, İcra Müdürlüğüne 

ait satış işlemlerinde tellallık görevi yapıldı. Yapılan tellallık görevi sonucunda elde edilen harç miktarı 77.282,28 TL’dir. 

Ayrıca vatandaşlarımızın taleplerine istinaden merkez anons sisteminden yıl içinde 334 adet ilan okunmuş olup, toplamda 

1.040,00 TL gelir elde edilmiştir. 

 

2020 Yılı Mühürlenen İşyerleri 

Belediyemiz sınırları içerisinde ruhsatsız olarak faaliyet gösterdiği ve verilen süre içerisinde ruhsat almadığı için bir 

adet işyeri Belediye Encümeninin kararı gereği 24.07.2020 tarihinde mühürlenmiştir. İlgili şahsa Belediye Zabıta 

Uygulama Yönetmeliği çerçevesince Belediye Encümeni tarafından idari para cezası uygulanmıştır. Ayrıca Covid-19 

nedeni ile 04.11.2020 tarih ve 2020/11 Nolu İlçe Hıfzıssıhha Kurul Kararı gereğince ilçemiz merkezinde faaliyet gösteren 

3 adet içkili lokanta işletmesi ikinci bir emre kadar faaliyetlerinin durdurulması, kararına istinaden mühürleme işlemi 

yapılmıştır. 
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RESMİ TÖRENLER KAPSAMINDA YAPILAN FAALİYETLER 

 

2020 yılı içerisinde Cumhuriyet Meydanında gerekli görevlerimizi icra ettiğimiz törenler; 

18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma günü 

10 Nisan Polis Haftası 

15 Temmuz Şehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik günü 

30 Ağustos Zafer Bayramı 

19 Ekim Muhtarlar Günü 

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 

10 Kasım Atatürk’ü Anma günü 
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15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü İlçemizde Covid-19 tedbirleri kapsamında sosyal mesafe ve maske ile 

gerçekleştirildi. 

 
 

      
 

 



ÇAMELİ BELEDİYESİ 2020 FAALİYET RAPORU 
 

 
95 

 

Kurban Hizmetleri 

Kurban Bayramı hazırlıkları Kurban Hizmetleri Komisyonu tarafından İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü ve Zabıta 

Müdürlüğü ekiplerince Kurban Bayramı hazırlıkları kapsamında ilçemizde kurulan canlı hayvan pazarının düzeni, hayvan 

pazarına gelen hayvanların küpe ve evrak kontrolleri, ücretlerinin tahsil edilmesi gibi işlemlerde, Covid-19 tedbirleri 

kapsamında Zabıta Müdürlüğümüz tarafından görevlendirilen zabıta personelleri tarafından yardımcı olunmaktadır. 

  
ÖLÇÜ VE ALETLERİ  

2020 yılı içerisinde ilçemiz pazaryeri esnaflarına ait 48 adet mükelleflerin beyanları alınmış olup, 59 adet terazi 

damgalama işlemi yapılmıştır. Yapılan damgalama sonucunda elde edilen toplam harç miktarı 3.415,00 TL’dir.  

       
 

       

AMAÇ VE HEDEFLER: 

Mevzuatlar doğrultusunda halk sağlığını korumak amacı ile etkin ve sürdürülebilir denetim sisteminin 

oluşturulması için kaynakları en verimli şekilde kullanarak hizmet vermeye çalışan müdürlüğümüzde amaç, başarının 

temelinde yatan, gelişen teknoloji ve çağı takip ederek getirdiklerinden faydalanmaktır. 
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Bu yüzden yeni çıkan ve değişen kanun, yasa ve yönetmelikleri öğrenerek bilgili bir şekilde hizmet vermek daimi 

amaç ve hedeflerimizdendir. 

 

FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİLER: 

İşyeri Ruhsat İşlemleri 

Müdürlüğümüz tarafından görev, yetki ve sorumluluğumuz dâhilinde, işyeri açma ve çalışma ruhsatı olmaksızın 

faaliyet gösteren işyerlerinin ruhsatlandırılmak suretiyle kayıt altına alınması, kayıt dışı faaliyetlerin sonlandırılması, çevre 

ve gürültü kirliliğinin önlenmesi amacıyla çalışmalar yapılmıştır. 2020 yılı içerisinde kişilerin toplu olarak eğlendiği, 

dinlendiği, konakladığı umuma açık istirahat ve eğlence yerleri ile gıda ve gıda katkı maddelerinin üretildiği satış ve toplu 

tüketiminin yapıldığı, depolandığı sıhhi ve gayri sıhhi işyerlerinin ruhsatlandırma ve denetim işlemlerine devam edilmiştir.  

 Ayrıca ruhsat işlemleri sürecinde vatandaşlarımızın ruhsat talepleri işyerlerinde mahallen yapılan kontroller 

neticesinde değerlendirilmiş; mezkur kanun ve yönetmeliğe uygun şekilde işyerlerini düzenleyen ve işyerlerinde aranan 

genel ve asgari şartları sağlayan işyerlerinin faaliyet göstermesi uygun görülerek ruhsat tanzim işlemleri yapılmıştır. 

2020 Yılında Verilen İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatları Grupları ve Miktarları 

Umuma Açık 

İstirahat ve 

Eğlence Yerleri 

Sıhhi Müessese 
2.Sınıf Gayri 

Sıhhi Müessese 

3.Sınıf Gayri Sıhhi 

Müessese 
Toplam 

12 76 - 17 115 

2020 yılı içerisinde Belediyemiz sınırları dâhilinde mevcut ruhsatlı işyeri sayıları 

2020 yılında toplamda 115 işletmeye işyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmiş olup, 33.041,03 TL tutarında gelir 

elde edilmiştir. 36 Adet işyeri açma ve çalışma ruhsat iptali yapılmıştır. Ayrıca Belediyemiz sınırları içerisinde umuma 

açık istirahat ve eğlence yerlerinden 1 tanesine mesul müdür belgesi verilerek 500,00 TL gelir elde edilmiştir.                                                                   

 2020 Yılı İşyerleri Denetimi 

Denetim İşlemleri 2020 yılında Belediyemiz sınırları dâhilinde bulunan umuma açık iş yerleri,  

gıda ve gıda katkı maddelerinin üretildiği satış ve toplu tüketiminin yapıldığı, depolandığı sıhhi ve gayri sıhhi iş yerleri 

hem rutin denetimle hem de şikâyetler doğrultusunda titizlikle denetlenmiş, noksanlıkları tespit edilen işyerlerine süre 

verilerek eksikliklerin giderilmesi sağlanmış olup, yıl içerisinde toplam 1845 adet işyeri denetlemesi yapılmıştır. 

Belediyemiz sınırlarında bulunan işletmelere fiyat etiketi, işyeri mevzuatı yönünden gerekli denetimler hassasiyetle 

sürdürülmektedir. Bakkallar, kantinler, fırınlar ve kahvehanelere yapılan denetimlerde işyeri mevzuatına uygun olmayan 

işletme sahipleri uyarılarak gerekli işlemler yapılmıştır. 
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   2020 yılı içinde Çameli Belediyesi Zabıta Müdürlüğümüz bünyesinde vatandaşlarımıza ait kayıp eşyalar, sahiplerine 

ulaştırıldı. 

       
   COVİD-19 SALGININDA YAPILAN ÇALIŞMALAR VE DENETİMLER 

İlçemiz Merkez ve mahallelerinde işyerleri Covid-19 tedbirleri kapsamında Kaymakamlık, Emniyet Amirliği, 

Jandarma Komutanlığı ve İlçe Tarım Müdürlüğü ekipleri ile koordineli olarak denetimleri yapıldı. 
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2020 yılı içerisinde Covid-19 salgını nedeni ile ilçemiz otogar yanında kılınan Cuma namazlarında 

vatandaşlarımıza seccade, dezenfekte ve maske dağıtımı yapılmıştır. 

      

Ülkemizde Covid-19 salgını nedeni ile haftasonu sokağa çıkma yasağının başlamasından itibaren, İlçemizde 

faaliyet gösteren 4 adet fırın işletmesine, ekmek dağıtımı yapılacak 31 mahallemiz paylaştırılarak, vatandaşlarımızın 

ekmek ihtiyaçları talepleri karşılanmıştır. Ayrıca İlçe merkez mahallelerinde Zabıta Müdürlüğü ekipleri ve fırıncılar ile 

birlikte koordineli çalışılarak ekmek dağıtımı yapılmıştır . 
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 Covid-19 salgını nedeni ile vatandaşlarımıza dağıtılmak üzere ilçemizde bulunan terzilere koruyucu ‘3 M Maske’ dikimi 

yaptırıldı. Dikilen maskeler İlçemizde kurulan pazaryerlerinde ihtiyacı olan vatandaşlarımıza ve esnaflarımıza ücretsiz 

olarak dağıtımı yapılmıştır. 
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DİĞER KURUMLARLA MÜŞTEREK YAPILAN ÇALIŞMALAR 

 

İlçe Toplum Sağlığı Merkezi bünyesinde Çameli Merkez ve diğer mahallelerde hayvan ve hayvan gübresi ile ilgili 

şikâyetlerde gerekli denetimler ortaklaşa yapılmaktadır. 

 

İlçe Tarım Müdürlüğü ekiplerince kurban bayramı süresince ve diğer zamanlarda kaçak hayvan kesimin 

önlenmesi, tüm gıda işletmeleri, pazaryeri esnaflarının denetimi, fidan satış noktasının denetimi gibi konular da koordineli 

olarak çalışmalar yürütülmektedir. 

Ayrıca Kaymakamlık birimleri, mevcut bulunan kooperatif ve birliklerle, oda başkanlıkları, Mahalle Muhtarlıklar ile 

karşılıklı olarak çalışmalarımız sürdürülmektedir. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum 

bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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2020 YILI İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A- BİRİM YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1. İmar durumu düzenlemek, 

2. İnşaat ruhsatı düzenlemek, 

3. Tadilat ruhsatı vermek, 

4. Yapı kullanma izin belgesi vermek, 

5. Yapı denetim şirketlerinin hak edişlerini onaylamak, 
6. Yapı denetim şirketlerinin eleman değişikliklerini onaylamak 

7. İmar planı değişiklik taleplerinin değerlendirilerek meclise sunulması ve sonrasındaki iş akış şemasında 

belirtilen tüm işlemlerin yapılması, 

8. Meclise sunulan konuların İmar Komisyonu'nda görüşülmek üzere hazırlanması, 

9. İmar değişikliği konularının İmar Komisyonu'nda görüşülmesinin sağlanması, 

10. İmar Komisyonu ve ilgili komisyonların görüşleri doğrultusunda kararların hazırlanması, 

11. Komisyon Kararlarının onayından sonra Meclise sunulması, 

12. Meclis gündeminde ilgili konuların yer almasının sağlanması, 

13. Belediye Meclisi'nden geçen konuların Denizli Büyük Şehir Belediyesi'ne gönderilmesi, 

14. Onaylanan imar planı değişikliklerinin 1 ay süreyle askıya çıkarılması, 

15. Denizli Büyükşehir Belediyesi (DBŞB)  onayından sonra vatandaşa, ilgili kurumlara ve ilgili müdürlüklere 

tebligat yazıları yazılması,  

16. 1/1000 ölçekli uygulama imar planı dışında kalan alanlara ilişkin ilgili yasa ve yönetmelikler kapsamında 

vatandaşın taleplerinin değerlendirilerek yanıtlanması ve imar durumu taleplerine cevap verilmesi, 

17. Uygulama sorunları ile karşılaşılan alanlarda gerekli plan değişikliklerinin hazırlanması ve çözüm 

yollarının aranması, 

18. Kamu Kurumlarından gelen taleplerin değerlendirilmesi, 

19. Mahkemelerden gelen yazılara cevap verilmesi  

20. Belediye birimlerinden gelen yazılara cevap yazılması , 

21. Vatandaşların değişik talepli dilekçelerine cevap yazılması , 

22. Meclis gündemine alınan dosyaların ilgili müdürlüklere bildirilmesi,(Yeni havaleler ile Komisyon 

Kararları) 
23. Öneri planların meclis sunumlarının hazırlanarak, meclis toplantısına katılımın sağlanması,  

 

 

B- BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1- Fiziki yapı 

 

1.2- Hizmet birimler: 

 

Tablo 2: Hizmet birimleri 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 MÜDÜR ODASI + ÇALIŞMA ORTAMI  30m2 

Toplam   

  

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 
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2- Teşkilat Yapısı 

 

 Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 Müdürlüğümüzde bulanan ve büro hizmetlerinde  kullanılan 12 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur. 

Tablo 3: Kaynaklar 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 5 

2 Yazıcı( ortak kullanım) 1 

3 Telefon 4 

4 GPS  1 

5 NİVO  1 

TOPLAM  12 

Kaynak: ilginin alındığı birim 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

4.1- Personel İstihdam Durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 4  personelle yürütmektedir. Personelin 1 i memur( müdür) 

2’si sözleşmeli  ve 1 'i hizmet alımı istihdam edilen personeldir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BELEDİYE 

BAŞKANLIĞI 

BELEDİYE  TEKNİK 

BAŞKAN 

YARDIMCISI 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Grafik 1: Personel istihdamı 

 
 

 

 

 

4.2- Personel Eğitim Durumu 

  Personelimizin eğitim durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir. 

 

Grafik 2: Personelin eğitimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

4.3- Personel Yaş Durumu 

Personelimizin yaş durumuyla ilgili grafik aşağıda verilmiştir.  
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A- BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ 
 

Müdürlüğün stratejik planında belirtildiği şekilde 

Tablo 4: Hedefler 

2021 Yılı Hedeflerimiz 

Hedef 

no 
Stratejik Hedef Faaliyet / Proje 

1  

İlçemiz genelinde 3194 sayılı İmar 

Kanunun 18. madde uygulaması 

çalışmasını yapmak.  

TOKİ Alanı ile ilgi plan 

tadilatlarını yapmak  

Kırsal Yerleşim Alanları ile ilgili 

çalışma yapmak  

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

 

 III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Durumu 

 

 Müdürlüğümüzün 2020  yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020  YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
140.000,00TL 

Müdürlüğümüz 

gerçekleşen bütçesi 
26.968,84TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
%19,26 

Belediye bütçesini 

kullanma oranımız (%) 

                 % 0,12 

 

Kaynak: **Bilginin alındığı birim 

 

1- YAPI RUHSATI : 186   ADET  

2- YAPI KULLANMA İZİN BELGESİ :   87 ADET  

3- İMAR DURUM BELGESİ : 196  ADET  

4- İRTİFAK, TEVHİD, İFRAZ DOSYASI : 38 ADET  

5- ELEKTRİK SU ABONELİĞİ : 54 ADET ABONELİK YAZISI  

6- NUMARATAJ BELGESİ : 274  ADET  

7-  24  ADET KAÇAK YAPI İÇİN YASAL İŞLEM YAPILMASI  

8- ÖLÇÜM İŞLEMLERİ YAPILDI  

9- MAHKEME KALEMLERİNE 237 ADET İMAR DURUM BELGESİ HAZIRLANDI.  

10- GELEN EVRAK SAYISI; 1901 

11-  GİDEN EVRAK SAYISI ;  1109  

12-  YUMRUTAŞ VE YUNUSPINARI MAH. 18. MADDE ÇALIŞMASI DEVAM ETMEKTEDİR. 

13-  YENİ MAHALLE 329 ADA 2 NOLU PARSEL 18. MADDE ÇALIŞMASI YAPILDI.  
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                                                                       2020 YILI 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 

 

      MÜDÜRLÜĞÜMÜZÜN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

 

1- Müdürlüğümüzün Görevi: 

*Müdürlük hizmetlerinin zamanında verimli ve düzenli şekilde yürütülmesini sağlamak, 

*Belediyemizdeki memur, sözleşmeli ve işçi personelin özlük işlemlerini yürütmek, 

*Belediye personelinin atama, görevde yükselme, özlük ve emeklilikleri ile ilgili iş ve işlemleri yapmak, 

*Müdürlükle ilgili kurumlar arası yazışmaları yapmak, 

*Personel istihdamı üzerine çalışma yapan Kamu Kurum ve Kuruluşları ile ortaklaşa yürütülen protokoller 

çerçevesinde; belediyeye yapılan iş başvurularının kayıtlarını almak, 

*Eğitim seminerleri talepleriyle ilgili iş ve işlemleri yapmak 

*Maaş işlemlerini yapmak, 

*Bordro, İcmal ve Ödeme Emirlerini hazırlayarak Mali Hizmetler Müdürlüğüne göndermek, 

*Memur personellerin Sosyal Güvenlik Kurumuna (SGK)tescil işlemlerini yapmak, 

*Belediye personelinin izin, kayıt, arşiv sevk ve pasaport işlemleri ile ilgili işlemleri yapmak, 

*Müdürlüğün birim faaliyet raporunu hazırlayarak üst yönetime sunmak. 

* Personele ait kararları ilgililere tebliğ etmek 

* Belediyenin insan gücü planlaması ve personel politikası, personel sisteminin geliştirilmesi, iş gücü verimliliğinin 

arttırılması ile ilgili çalışmaları yapmak 

*Her yıl bütçe taslağını hazırlayıp Başkanlık Makamına sunmak, 

* Başkanlık Makamı tarafından verilecek benzeri diğer görevleri yapmaktır. 

 

2- Müdürlüğümüzün sorumluluğu: 

 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 4857 sayılı İş Kanunu, 5393 sayılı Belediye Kanunu, 5510 sayılı kanun, 4688 

sayılı Memur ve 2821 sayılı İşçi Sendikaları Kanunu, 2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve Lokavt Kanunu ile 

ilgili mevzuatlar ve yürürlükte bulunan toplu iş sözleşmesinin belirlediği hak ve sorumluluklar ile diğer kanun ve 

yönetmeliklerin yüklediği görevleri zamanında yerine getirmekten bağlı olduğu Belediye Başkan yardımcısı ve 

Belediye Başkanına karşı sorumludur. 

GENEL BİLGİLER 

 

1-Hizmet birimleri: 

 

Tablo 1: 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Kullanım amacı Alanı m2 

1 Müdür odası+Personel Odası 30 m2 

Toplam  

 

2- Teşkilat Yapısı 

 

Müdürlüğümüzün teşkilat yapısı aşağıdaki şemada gösterilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCILIĞI 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Müdürlüğümüzde bulanan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 3 adet muhtelif araç-gereç mevcuttur. 

 

Tablo 2: 

HİZMET BİRİMLERİMİZ 

Sıra no Cinsi Adet 

1 Bilgisayar 2 

2 Telefon 1 

Toplam 3 

 

 

4-İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü Personel istihdam durumu 

 

Müdürlüğümüzün hizmet ve faaliyetlerini toplam 2 personelle yürütmektedir. Personelin 1’i memur, 1’i Sözleşmeli 

Personel olarak istihdam edilen personeldir. Personelimizin eğitim düzeyi 1’i lisans 1’önlisans mezunudur. 

 

 

BELEDİYEMİZİN GENEL PERSONEL DURUMU 

 

Çameli Belediyesi Norm Kadro Yapısı 

 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarına Dair 

Yönetmelik gereğince 31.12.2020 tarih itibariye118 memur kadrosunun 26 sı dolu 92 boştur. 26 dolu kadronun 

10si memur 16’ü tam zamanlı sözleşmeli personeldir. 

 

Memur Norm Kadro Sayısı 118 

Dolu Memur Kadro Sayısı 
10 

Sözleşmeli Personel Sayısı 
16 

Boş Memur Kadro Sayısı 92 

 

 

Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel Durumu 

2020 yılında Belediyemizde Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak 8 ekonomist, 1 Peyzaj Mimarı, 2 

Teknisyen ve 2 Tekniker 2 programcı ve 1 İnşaat Mühendisi unvanlarında 16 personel görev yapmaktadır. 

 

|Hizmet Sınıfı Toplam Memur Tam Zam. Sözleş. Pers. 

Genel Idari Hizmetleri 82 10 - 

Teknik Hizmetler 22  16 

Avukatlık Hizmetleri 1  - 

Sağlık Hizmetleri 8  - 

|Yardımcı Hizmetler 5  - 

Toplam 118 10 16 

İNSAN KAYNAKLARI VE 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 
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İşçi Durumu 

Belediyemizde Norm Kadro ile ilgili yönetmeliğe göre kadrolu işçi sayısı 59'dur. 31.12.2020 tarihi 

itibariyle Belediyemizde çalışan işçi sayımız 3’tür. 4857 Sayılı İş Kanununun 30. maddesi kapsamında 

Belediyemizde engelli ve eski hükümlü işçi yoktur. 

 

 

Kadrolu İşçi Norm Kadro Sayısı 59 

Dolu Kadrolu İşçi Sayısı 
3 

Boş Kadrolu İşçi Sayısı 56 

Engeli İşçi Sayısı - 

 

Ayrıca 696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname gereğince, taşeron firmalardan personel çalıştırılmasına 

yönelik hizmet alımlarının sona erdirilmesi sonucunda, Çameli Belediyesi ÇAMBEL LTD ŞTİ’ üzerinden 

Belediyemizde 31.12.2020 tarih itibariyle 50 personel çalışmaktadır. 

 

 

MÜDÜRLÜĞÜMÜZÜN FALİYETLERİ 

 

GENEL PERSONEL İŞLERİ 

 

 

• 22.02.2007 tarih ve 26442 sayılı resmi gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren ve 22.5.2016 gün ve 29719 

sayılı resmi gazetede yayımlanan değişik Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro 

İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikle Belediyemize 118 memur, 59 işçi olmak üzere toplam 177 kadro 

verilmiş, Belediyemizde bulunan kadrolar Belediye Meclisimizin kararı ile söz konusu Yönetmeliğe uygun hale 

getirilmiş olup, 31.12.2020 tarihi itibariyle 26 memur ve 3 işçi kadrosu olmak üzere toplam 29 kadro mevcuttur. 

 

• Belediye Başkanımızın izinli ve görevli olduğu sürelerde yerine vekâlet işlemleri yapılmış, tüm birimlere ve 

Kaymakamlığa bildirilmiştir. Ayrıca Belediye Başkan Yardımcıları ve birim müdürlerinin de aynı şekilde 

görevleri başında bulunmadıkları sürelerde yerlerine vekâlet işlemlerine ilişkin tüm işlemler yerine getirilmiştir. 

• Müdürlüklerin ihtiyacı ve teklifleri doğrultusunda birimler arası personel görevlendirilmesi ve personel nakli 

ile diğer görevlendirme işlemleri yapılmıştır. 

• 2020 yılına ait yan ödeme, özel hizmet tazminatı ve vize cetvelleri doldurularak Denizli Valiliğince 

onaylanmak üzere gönderilmiştir. Valilik Makamınca onaylanan söz konusu cetveller Müdürlüğümüz tarafından 

Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir. 

• 2019 yılında sözleşmeli olarak görev yapan personelin 2020 yılında da sözleşmeleri yenilenmiş, ayrıca yıl 

içerisinde istihdam edilen personelin evrakları hazırlanarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve ilgili birimlere 

bildirilmiş olup, diğer iş ve işlemlerde tamamlanarak özlük dosyalarına işlenmiştir. 

• Personelimizden ilgili kanunlarla belirtilen hususa riayet etmeyen ve disiplin suçu işleyen personel hakkında 

gerekli yazışmalar yapılarak ilgili kurullar toplanmış ve gerekli işlemler yapılmıştır. 

• Memur, sözleşmeli ve işçi personelin tüm özlük hakları (terfi, izin, rapor, intibak, bilgi belge ve beyan 

güncelleme, pasaport işlemleri, SGK, HİTAP veri girişleri, özlük dosyaları vb.) noksansız yürütülmüştür. 

• Belediyemizde memur olarak görev yapan 1 memurun emeklilik talebi dilekçesi ve 1 memurun istifa dilekçesi 

gereğince, gerekli tüm yazışmalar ve emeklilik işlemleri yapılarak emekliliğe sevk edilmiştir. 

• Müdürlüğümüzce hazırlanan bütçede ani gelişen olaylar neticesinde öngörülemeyen harcamalar için avans 

işlemleri yapılmıştır. 

• Yıl içerisinde birimlerden ve personelden şifahi olarak gelen talep ve görüşler incelenerek bilgi verilmiştir. 

• Yıl içerisinde personelimizle ilgili idare mahkemeleri, iş mahkemeleri, icra mahkemeleri, asliye ceza 

mahkemeleri vs. açılan çeşitli davalar hakkında gerekli cevabi yazılar yazılmış ve gerekli işlemler yapılmıştır. 
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EĞİTİM FAALİYETLERİ 

 

• Yıl içerisinde verilmesi düşünülen eğitim konularının sağlıklı bir şekilde belirlenebilmesi yönünde tüm 

birimlerden öncelikli talep edilen eğitim konuları istenilmiş olup, bu doğrultuda tüm müdürlüklerden cevabi 

yazı gelmiş ve eğitim planlamamız bu yönde gerçekleştirilmiştir. 

• Türkiye Belediyeler Birliği Belediye Akademisi tarafından farklı kategorilerde eğitim programları 

personelimizin ücretsiz erişimine açılmıştır. Program tüm birimlerimize duyurularak ilgili personelin katılımları 

sağlanmıştır. 

 

KURUM İÇİ VE KURUMLAR ARASI İŞLEMLER 

 

• Başkanlığımızda staj yapmak isteyen öğrencilerin talepleri alınmış, değerlendirmeler sonucunda uygun 

görülenlerin Kurumumuzda stajlarını yapmaları sağlanmıştır. 

• Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca istenilen Kurumumuzun işçi ve memur kadrolarının dolu-boş durumunu 

gösterir cetveller, kamu istihdam cetvelleri üç ve altı aylık periyotlar halinde ilgili Bakanlığa ve Denizli 

Valiliğine gönderilmek üzere Çameli Kaymakamlığına gönderilmiştir. 

• Birimimizce hazırlanan 2019-2021 Dönemi Bütçe Çağrısı Performans Programı Mali Hizmetler Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 

• Yürürlükte bulunan kanunlar çerçevesinde gerekli yönetmeliklerin çıkarılması, değişiklik veya kaldırılması 

yönünde Belediye Meclisince kararlar alınarak uygulamaya konulmuştur. • Yıl içinde Belediye Meclisine, 

Kadro İptal İhdasları, Sözleşmeli Personel Çalıştırılması, konularında karar alınmak üzere yazılar gönderilmiş 

ve alınan kararlar sonucunda gerekli işlemler gerçekleştirilmiştir. 

• Yıl içerisinde kurum içinden veya kurum dışından şifahi olarak gelen talep ve görüşler incelenerek gerekli 

bilgilendirmeler yapılmıştır. 

• Birimimizin çeşitli ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla yapılan mal ve hizmet alımlarına dair ödeme evrakları 

hazırlanarak Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

• Tüm kamu kurum ve kuruluşlarının yazılarına ilgili cevabi yazılar yazılmış ve gerekli görüşmeler yapılmıştır. 

 

      MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Durumu 

 

Müdürlüğümüzün 2020 yılı bütçe harcaması ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 

Tablo 5: Bütçe uygulamaları 

2020 YILI BÜTÇEMİZ 

Belediye tahmini bütçesi 22.000.000,00TL 

Müdürlüğümüz tahmini 

bütçesi 
2.900.000,00TL 

Müdürlüğümüz gerçekleşen 

bütçesi 
2.699.155,19TL 

Müdürlüğümüzün bütçe 

kullanma oranı (%) 
%93,07 

Belediye bütçesine oranı (%) %12,27 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

doğru olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama 

birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev 

ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde 

süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama 

yetkilisinden almış olduğum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki 

hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

doğru olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama 

birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev 

ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara ilişkin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde 

süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. Bu güvence, benden önceki harcama 

yetkilisinden almış olduğum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki 

hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                 

 


