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UST YONETICi SUNUSU

Cok degerli Cameli’ler; “Ilgemizi birlikte yénetelim, birlikte giizellestirelim” vizyonuyla olusturdugumuz
¢alismalarimizi igeren “Cameli Belediyesi 2020 Yili Faaliyet Raporu” nu sizlere sunmaktan mutluluk duyarim. Géreve
bagladigim ilk giin, belediye binasinin bakimsiz durumunu ve c¢aligma arkadaglarimin sagliksiz kosullarda is iiretme
cabasim gordiim. {1k is, belediye binamizi modern ¢aligma ortamina déniistiirmek oldu. Cameli’ ye ve vatandaslarimiza
yakisir bir belediye binasini hizmete sunduk. Gegtigimiz yil, yesil alan, park ve mesire yerlerini, ¢cocuklarimizin oldugu
kadar her yasa huzur veren ortamlar oldugu diisiincesiyle yeniden diizenledik. Yardima muhtag ailelerimize ulagsmak ve
destek olmak i¢in actigimiz “Sevgi Eli” hizmet biirosu yardimlarina araliksiz devam etmekte. Yine ¢ocuklarimiz igin;
sanat, egitim, kiiltiir ve sportif faaliyetlere yonlendirmek amaciyla Denizli Biiyiiksehir Belediyesi'nin destekleriyle
birlikte kiiltiirel etkinlikler diizenledik. ilcemizin alt yapisim diizeltmek adina; sokaklarin ve caddelerin cevre diizeni ile
saglikli yasam alanlar1 olusturmak i¢in parke tasi dosemeleri ve asfalt yol diizenleme ¢alismalari yaptik. Diinya Kadinlar
Giiniinii hep birlikte kutladik. Ve biz bu c¢alismalar1 sadece sosyal belediyecilik anlayisin1 Cameli’de kurmak i¢in degil,
“‘insanimiza temelden dokunmak” i¢in yaptik. Bu hizmetlerimizi, maliyetleri ile birlikte faaliyet raporumuzun icerisinde
detayli olarak degerlendirmelerinize sunarim. Cameli Belediyesi olarak; her giin daha iyiye ve daha giizele ulasma
arzusuyla calistigimiz1 belirtir, Onlimiizdeki yillarda Cameli’nde ¢ok seyin degisecegini ve gelisecegini hep birlikte
gorecegimizin simdiden teminati veririm. Hizmetlerimizi yerine getirirken Onceligi halka doniik olanlardan yana
kullaniyoruz. Cozlim odakli katilimeilik anlayistyla; ilgemizde ve ¢evre mahallelerimizde yaptigimiz istisare toplantilari,
sorunlarin yerinde ¢oziimii amaciyla birebir yaptigim incelemeler ve mahalle muhtarlarimizla yaptigimiz toplantilarda
Cameli’mizi ¢agdas bir kent yapma istegiyle calismaktayiz.

Cameli’ye hizmet sevdasi yolunda; bizden destegini esirgemeyen Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskani Sayin
Osman ZOLAN' a, siz degerli meclis iiyesi arkadaglarima ve tiim belediye calisanlarina gosterdikleri Ozverili
¢alismalarindan dolay1 yiirekten tesekkiir ediyorum. Gelecek nesillerimize birakacagimiz mirasta, daha giizel, modern ve
gelismis bir Cameli i¢in hep birlikte el ele, goniil goniile nice hizmetler temennisiyle hepinizi saygi ve sevgiyle
selamliyorum.

Cengiz ARSLAN
Beledi aska



MIiSYON, ViZYON VE iLKELERIMiZ

Misyonumuz

Katilimci bir yonetim anlayisiyla; saglikli ve siirdiiriilebilir yasam kalitesinden 6diin vermeden insanimizi, ¢evremizi ve
toplumsal degerlerimizi pekistirmek, atalarimizdan miras kalan dogal, kiiltiirel ve tarihi varliklarimizi korumak ve
gelecek nesillere Cameli’ni yasanir bir ilge olarak teslim etmektir.

Vizyonumuz

"[lgemizi birlikte yonetelim, birlikte giizellestirelim" anlayisi ile toplumsal esitligin ve huzurun var oldugu, 6zgiin
nitelikleri ile Tirkiye'de ve Diinya'da taninan, siirdiiriilebilir tarimda ve turizmde Oncii, hizmet kalitesi yiiksek bir
Cameli’ ye kavusmaktir.

ilkelerimiz

*Hukuka Uygunluk,

*Esitlik ve Adalet,

eDiiristlik ve Giivenilirlik,
*Cagdaslik,

*Nitelikli Hizmet ve Verimlilik,
*Seffaflik, Aciklik, Saydamlik,
*Cevre Degerlerine Saygi,
*Kaynak Kullaniminda Verimlilik ve Hizmette Kalite,
eKatilimcilik,

*Paylasimcilik,

*Firsat Esitligi,

*Hoggorii ve Saygi,

*Vatandas Memnuniyeti,
*Calisan Memnuniyeti,

*Sosyal Belediyecilik

2020 YILI FEN iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I- GENEL BILGILER
A- BiRIM YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin Gorevleri: ,

. Belediye sinirlan icerisinde yiiriirliikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapilmasini ve mevcut
yollarin onarilmasini saglamak

. Her zaman ve her sartta yollarin ulagima acgik tutulmasini, bunun igin ihtiya¢ duyulan malzemelerin zamaninda
temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak




Biriminin ¢aligma programinin hazirlanmasi ve ¢alisma programlarina uygun ¢alismak

Belediye sinirlan igerisindeki yeni yapilan yollari asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin onarilmasi
caligmalarin yiiriitmek dilmesini saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak

Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak

Uhdesinde bulunan her tiirlii is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak

Is programi elverdigi dlciide diger birimlere gerekli arag, gereg ve insan kaynag1 destegi saglamak

Kagak veya ruhsatina aykir1 yapilarin yikim iglemlerinde, birimine bagli is¢i, makine ve her tiirlii arag ve gerecin
gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu ¢aligmalarini saglamak

Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak

2- Miidiirliglimiziin yetki alani:

Birimi yonetir, gérev dagilimimn yapar ve servisler arasindaki koordinasyonu saglar.

Birimin yazigsmalarini yiriitiir, gérev alan1 kapsaminda, belediyenin diger idareler nezdindeki is ve islemlerini
izler ve sonuglandirilmasini saglar.

Stratejik planin hazirlanmasi igin gerekli olan bilgi ve belgeleri hazirlar.

Hizmetlerin seffaf, planli, belediyenin stratejik amaglarina ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli
Onlemleri almak,

I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolayliklar saglar.

Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasini saglar.
3- Miidiirliigiimiiziin sorumlulugu:

Gorev ve yetkileri gercevesinde idari-mali karar ve igslemlerin etkili, siiratli, verimli ve dogru yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Stratejik plan ve performans programindaki hedeflerin gergeklesmesinden sorumludur.

Birimi 1ile ilgili islemleri yerine getirirken; kurumun genel ilkelerine, kurallarna ve mevzuata gore
calisilmasindan sorumludur.




B- BiRIME iLiSKiN BILGILER
1- Fiziki yap1
1.2- Hizmet birimler:

Tablo 2: Hizmet birimleri

HIZMET BIRIMLERIMIZ
Sira no Kullanim amaci Alant m?
1 Miidiir odasi 30
2 Personel odasi 30
Toplam 60

Kaynak: **Bilginin alindig birim

2- Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiziin teskilat yapisi asagidaki semada gdsterilmistir.

BELEDIYE
BASKANLIGI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

FEN ISLERI
MUDURLUGU

GARAJ YAPI ISLERI
AMIRLIGI BIRIMI

4- Hizmet araglar

Tablo 1: Hizmet ara¢lar

ARAC LISTESI
.. Miilkiyet
Sira no Aracin cinsi Resmi Izirallk Toplam
1 Kamyon 4 4
2 Is Makinasi 4 4
3 Hizmet araci 3 3
Toplam 11 11

Kaynak: **Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulanan ve hizmetlerin ifasi i¢in kullanilan 4 adet muhtelif arag-gere¢c mevcuttur

Tablo 3: Kaynaklar

HiZMET BiRIMLERIMIZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 2
2 Telefon 2
Toplam 4

Kaynak: ** Destek Hizmet Miidiirliigii

4- insan Kaynaklar
4.1- Personel istihdam Durumu

Miidiirligiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 10 personelle yiiriitmektedir. Personelin 2’si memur, 1’1 sdzlesmeli 7
adet hizmet alimu statiisii ile istihdam edilen personeldir.

Grafik 1: Personel istihdami

8
7
6
5
4
3
2 -
1 -
b
Memur Sozlesmeli  isgi
Personel
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4.2-

Personel Egitim Durumu

Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.

Grafik 2: Personelin egitimi

ilkokul

Lise

On Lisans

Lisans

4.3- Personel Yas Durumu
Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik agsagida verilmistir.
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A- BIRIM AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirligiin stratejik planinda belirtildigi sekilde

Tablo 4: Hedefler

2021 Y1l Hedeflerimiz

Hedef
no

Stratejik Hedef

Faaliyet / Proje

1 Merkez Mahalleri

Kilit Parke - Asfalt Calismalar1

3 31 Mahallemizde

Yol Bakim Onarim ve Yeni
Yollarin Agilmasi

4 31 Mahallemizde

Kilit Parke — Sathi Kaplama
Yapim

Sosyal Tesis Olmayan

5 Mahallelerimizde Mahallelere Sosyal Tesis
Yapimi

6 Mahallelerimizde Muhtarlik Binas1 Yapilmasi
Sulama Havuzlarinin Bakim

7 Mahallelerimizde Onariminin ve yenilerinin

yapilmasi

Kaynak: **Fen [sler Miidiirligii

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1- Biitce Durumu

Miidiirliigiimiiziin 2020 y1l1 biitge harcamasi ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 5: Biitce uygulamalar

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitgesi

22.000.000,00TL

Miidiirliigiimiiz tahmini
biit¢esi

5.930.000,00TL

Miidiirliigiimiiz gerceklesen
biit¢esi

3.140.699,19TL

Miidiirliigiimiiziin biitge 0
kullanma orani (%) % 52,96
Belediye biit¢esini %14,27

kullanma oranimiz(%)

Kaynak: **Mali Hizmetler Miidirliigii
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IV- DIGER FAALIYETLER
Birimin faaliyet ve gorselleri (resim ve grafikler), tarih sirasina gore bu alana yazilacaktir

A - IHALELER

2020 y1l1 Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan Meydan Diizenleme 1Ihalesi, Geri Doniisiim Ihalesi ve Kacak Yap1 Yikim
Ihalesi yapilnustir.

a) 3 Mahallede Kilitli Parke Tas1 Doseme Thalesi
b) Geri Doniisiim ihalesi

¢) Kacak Yap1 Yikim fhalesi

d) Meydan Diizenleme Thalesi

ONCESI

-

SONRASI

ONCESI

14



=
SONRASI

B - UST YAPI CALISMASI

1- Yapim fsleri

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)

Arikaya Mahallesi sathi asfalt kaplama 1km
Belevi Mahallesi sathi asfalt kaplama 750 mt
Elmali, Mahallesi sathi asfalt kaplama 5 km
Gokgeyaka Mahallesi sathi asfalt kaplama 3 km
Giirsu Mabhallesi sathi asfalt kaplama 5,5 km
Giizelyurt Mahallesi sathi asfalt kaplama 2,1 km
Imamlar Mahallesi sathi asfalt kaplama750 mt
Kalinkoz Mahallesi sathi asfalt kaplama 3 km
Kizilyaka Mahallesi sathi asfalt kaplama 2 km
Tasgilar Mahallesi sathi asfalt kaplama 1 km
Yeni Mahallesi sathi asfalt kaplama 1,5 km
Yunuspinari sathi asfalt kaplama 1 km

ONCESI

SONRASI

15



ONCES] SONRASI

m) Giizelyurt Mahallesi 16385 m? kilitli parke
n) Kalinkoz Mahallesi 12350 m? kilitli parke
0) Yaylapmar Mahallesi 7000 m? kilitli parke
p) Yeni Mahalle 6000 m? kilitli parke

g) Yunuspinari Mahallesi 4590 m? kilitli parke

ONCESI

\

ONCESI SONRASI
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ONCESI SONRASI

r) Giizelyurt Mahallesi 2 adet Menfez Yapimi (2,5%25 metre)

2. Yol Alt Yapisinda Kullamilan Biiz Ve Boru Calismalari

a) Elmali Mahallesi 7 adet biiz
b) Cigdemli ve Imamlar Mahallesi 12 adet korge boru désenmesi

17
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3. Yol Bakim Ve Onarim Calismalari

MAHALLELERIMIZDE YAPILAN KUMLAMA CALISMALARI

1. Akpmar Mabhallesi kumlama

2. Arikaya Mabhallesi kumlama

3. Ayvacik Mahallesi kumlama

4. Belevi Mahallesi kumlama

5. Bigakci Mahallesi kumlama

6. Cevizli Mahallesi kumlanma ¢aligmasi
7. Camlibel Mahallesi kumlanma c¢aligmast
8. Elmali Mahallesi kumlama calismasi

9. Gokgeyaka Mahallesi kumlama ¢aligmast
10. Ericek Mahallesi kumlama c¢alismasi

11. Girsu Mahallesi kumlama galigmasi
12. Giizelyurt Mahallesi kumlama c¢aligmast
13. Imamlar Mahallesi kumlama calismasi
14. Kalinkoz Mabhallesi kumlama ¢aligmasi
15. Kolak Mabhallesi kumlama ¢alismasi
16. Sofular Mahallesi kumlama ¢alismasi
17. Tascilar Mahallesi kumlama ¢aligmasi
18. Yesilyayla Mahallesi kumlama ¢aligmasi
19. Yeni Mahalle kumlama ¢aligmasi
20. Yumrutas Mahallesi kumlama
21. Yunuspinar: Mahallesi kumlama

18



ONCESI SONRASI

SONRASI

4. Temizlik Hizmetleri

a) 31 Mahallemizde 127 adet yeni ¢6p konteyner1 koyulmus olup rutin olarak ¢6p toplama hizmeti yapilmaktadir.

b) 31 Mahallemizde bulunan 63 adet caminin temizlik ¢alismalar1 diizenli olarak yapilmaktadir.

19



c) Covit 19 6nlemleri nedeniyle 31 Mahallede Resmi Kurum ve Kuruluslar, isyerleri ve camiler rutin olarak
dezenfekte edilmektedir.

20



d) Mahallerimizde yol kenari aga¢ budamasi yapiimaktadir.

5) Karla Miicadele

a) 31 Mahallemizde kis ayinda karla miicadele ve kaldirim temizleme ¢aligmas1 yapilmistir.

21



6-) PARK TADILATI
a) Ali Akyol Parki, Uggen Park Tadilat1 ve Otogar kavsagi bakimi

ALI AKYOL PARKI

SONRASI

SONRASI

SONRASI

22



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangibirhusushakkindabilgim
olmadigimi beyan ederim.herhangibirhusushakkindabilgim olmadigini beyan ederim.
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I- GENEL BIiLGILER

A- BIiRIM YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Miidiirliigiimiiziin gorevi:

Midiirliigiimiiz Cameli Belediyesine bagli birimlere, verilecek hizmetlerin ifasi i¢in gerekli demirbas malzeme, miistehlik
malzeme, giyecek, yakacak, basili kagit, kirtasiye, vasita arag gibi gerekli malzemeleri temin ederek muayenesini
yaptirmak, ilgili birime teslim etmek, edinilen demirbas ve tiiketim maddelerinin kayit ve saklanmasini ve Belediyenin
gormekte oldugu is ve hizmetler i¢in kullanilmakta olan stok durumlarinin izlenmesini saglamak, Belediyenin tiim ara¢ ve
is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimin1 yapmak, yedek parga, araglara ait sarf malzemeleri ve
sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek, araglarin, makine ve ekipmanlarin
bakim ve onarim iglemlerini yapmak, miidiirliik adina gelen evrak ve belgelerin tasnifini yaparak geregini yapmak, 4734
Sayili fhale Kanunu ve 4735 Sayilh Kamu Ihaleleri Sozlesmeler Kanununa gore mal, hizmet, yapim ihale dosyalarmi
hazirlamak ve gerekli olan iglemleri yliriitmek, mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclar ile ilgili
teknik destekte bulunma, Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri {izerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak vb. hizmetleri ve gorevlerini yiiriitiir

2- Miidiirligiimiiziin yetki alan: '
Dogrudan temin ve lhale yapma, Mal ve Hizmet Alimlari, Taginir Islemleri, Tagit bakim onarim harcamalari, Arag
sigorta ve vize iglemleri.

3- Miidiirliigiimiiziin sorumlulugu:
a)Belediyemiz faaliyetleri i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzeme ile hizmet alimlarin satin alma ve ihale islemlerini
yiirlitmek
b) Midiirliik ihtiyaci olarak satin ve bagis yoluyla alinan tiim demirbaglar1 kayit altina almak, kullanim siiresi dolan
demirbaglarin kayitlardan diisiilerek ambara hurda olarak teslimini saglamak.
c) Stratejik planlamaya uygun biit¢e hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay1 saglamak
d) 5393 sayili yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirmek
e) Belediyemizde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclari ile ilgili teknik destekte bulunmak.
Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak
f) Belediyemizin tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimin1 yapmak, yedek parca,
araglara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek,
araclarin, makine ve ekipmanlarin bakim ve onarim islemlerini yapmak

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER
1- Fiziki yap

1.1- Hizmet araclan
Tablo 1: Hizmet arag¢lar

ARAC LISTESI
. Miilkiyet
Sira no Aracin cinsi Resmi | Kiralik Toplam
1 Kamyon 10 10
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2 Otomobil 7 7
3 Otobiis 2 2
4 Kamyonet 7 7
5 Traktor 2 2
6 Greyder 1 1
7 Kazici-Yiikleyici 2 2
8 Ekskavator 1 1
9 Tasiyici-Yiikleyici 1 1
Toplam 33 33

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

1.2- Hizmet birimleri:

Tablo 2: Hizmet birimleri

HIiZMET BIRIMLERIMIZ
Sira no Kullanim amaci Alan1 m?
1 Miidir odasi 20
2 Belediye Santiyesi 2760
Toplam 2780

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

2- Tegkilat Yapisi

Midiirliigiimiiziin teskilat yapist asagidaki semada gosterilmistir.

Destek
Hizmetleri

Madurliga
1

Satin Alma Bilgi islem Makine ikmal

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulanan ve hizmetlerin ifasi i¢in kullanilan 6 adet muhtelif ara¢-gere¢ mevcuttur

Tablo 3: Kaynaklar

HIZMET BIRIMLERIMIZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 3
2 Yazici, Tarayici, Fotokopi Makinesi 3
Toplam 6

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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4- insan Kaynaklar

4.1- Personel istihdam durumu

Midirliigiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 17 personelle yiiriitmektedir. Personelin 1’1 memur, 111 696 Sayili
KHK’11, 5 ’si s6zlesmeliyle istihdam edilen personeldir.

Grafik 1: Personel istihdami

AN

Memur Isci Sozlesmeli Hizmet Alimi

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

4.2- Personel egitim durumu

Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.
Grafik 2: Personelin egitimi

a1

w

[N

Il

llkokul Lise Yuksekokul Lisans Lisans ustl

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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4.3-  Personel yas durumu

Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik agsagida verilmistir.

Grafik 3: Personelin yasi

[

IR R

20-30 31-40 41-50 51 ve Uzeri

II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1- Biitce Durumu
Miidiirliigiimiiziin 2020 y1l1 biitgce harcamasi ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 5: Biit¢e uygulamalar

2020 YILI BUTCEMIZ
Belediye tahmini biitgesi 22.000.000,00TL
Miidiirliigiimiiz tahmini 4.190.000,00TL
biitgesi
1\/‘[‘udur.1ugumuz gerceklesen 4.150.906,24TL
biitgesi

Midiirliigiimiiziin biitce

0
kullanma orani (%) %99,07
Belediye biitgesini kullanma 918,87
oranimiz (%)
Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

B- PERFORMANS BILGILERI

1- Performans Sonuclari Tablo
A - [HALELER
2020 Yih ihaleleri
1 Ihale Ad1 Thale Kayit No
2 2021 Y1li Akaryakit Alimi Thalesi (597.200,00 TL) 2020/601274
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda ac¢iklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.Burada raporlanmayan
idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.

T —=

l‘smail DURMAZ

Destek Hizmetleri Midiir V.

28



2020 Y'ILI

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU
I- GENEL BILGILER
A- BIRIM YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin gorevi:
Midiirligiimiiz, belediyemizin emlak ve istimlak hizmetleri ve gérevlerini yiiriitir.

2- Miidiirliigiimiiziin yetki alam:
*Thale yapma,tahsis alim-satim ve gayrimenkul kiralama

3- Miidiirliigiimiiziin sorumlulugu:

5393 sayili Kanun kapsaminda birimimizle ilgili islemleri yapmak, meclis ve enclimen kararlarini uygulamak, takip
etmek ve sonu¢landirmak.
- Belediyemiz adma kayith olan taginmazlarin 3194 sayili Kanunun 17. Maddesi geregi hisse satisi iglemlerini takip
etmek, tahsilatini saglamak
- Belediyemiz adina kayith olan taginmazlarin 2886 sayili yasa kapsaminda satisi, kiralanmasi ile ilgili olarak iglemleri
yapmak, takip etmek ve tahsilatini saglamak.
- 2942  sayilh kanun kapsaminda kamulastima ile ilgili islemleri yapmak ve sonug¢landirmak.
- Diger kanunlarin Belediyemize verdigi birimimizle ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve sonuglandirmak.

- Tapu islemleri i¢in Tapu sicil Miidiirliigii’ne talimat yazisi yazmak ve Tapu ferag islemlerini sonuglandirmak
- Belediyemizin ihtiyacina goére 3194 sayili kanunun 11. maddesine gére Milli Emlak Miidiirliigiinden bedelsiz tagimaz
devri istemek ve islemleri yapmak.
- Tasinmaz mallarimiza yapilan tecaviizlerde 3091 sayili yasaya gore miidahalenin onlenmesi i¢in Hukuk Isleri
Miidiirligii’'ne men-i miidahale davasi agtirmak.
2020 yilinda yapilanlar
1. Emlak Istimlak Miidiirliigiimiize 2020 yilinda gelen evrak sayis1 414 adet, giden evrak sayis1 224 adettir.190 adet

evrakta bilgi amaglidir
2. Kurumlar ve vatandaslar tarafindan talep edilen emlak beyan degerleri ¢ikarildi

Vatandaglardan emlak bildirimi alinmaya devam ediliyor.(722 adet)

Sicil ¢aligmasi ve CBS calismasi yapildi.

2020 yilina ait yap1 kullanim izin belgeleri girisi yapildi(100 adet)

DENIZBANK ATM'nin 3 yillik protokolii imzalandi

2020 yilinda 2886 sayili kanuna gore ihaleler yapildi ve sozlesmeleri imzalandi(87 adet gayrimenkul, 13 adet
tezgah kiralamas1 gerceklesti)

8. Yeni Mah.563 ada 1 parseldeki 2486,00m? Hazine hissesi ile Yunuspinariimar Mahallesinde bulunan 270 ada 1
parselde miilkiyeti Belediyemize ait 10.242,00m?, tasinmaz Hazine ile trampa edilmistir

N o ok w

9. 3 adet sozlesme devri gerceklesti.
10. 2 adet s6zlesme taksitlendirme oldu
11. 18 maddeden kaynakli hisse devri gerceklesti(2 adet)

12. 2020 yilinda 6 adet sozlesme feshi gerceklesti
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13. Denizli Biiyiiksehir Belediyesinden, Belevi Mahallesi 102 ada 24 nolu 1.124,10 m? yiiz6l¢timli parselin 5 yil siire
ile tahsisi alinmistir

14. Belediyemize ait 18.madde hisse satiglar yapildi(4 adet)
e Yeni mah 343-3 arsa 15/509m2
e Yeni mah.387-1 parsel arsa 9/544m2
e Yeni mah.438-3 65/449
e Yeni 488-1 arsa 25/544m2

15. 2020 yili igerisinde 63 adet taginmaz satisi yapildi
26 adet Kizilyaka Mahallesi,29 adet Kolak Mahallesi,1 adet Cevizli Mahallesi,1 adet Kalinkoz Mahallesi,1 adet
Yesilyayla Mahallesi,1 adet Yeni Mahalle,2 adet Gokceyaka Mahallesi,2 adet Camlibel Mahallesi

16. Kovid 19 nedeniyle kiralarda diizenleme yazilari enciimene yazildi. 3 adet kira erteleme ,137 adet kira silme ,2
adet olumsuz karar verildi.

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- Fiziki yap1
1.1- Hizmet araclar

Tablo 1: Hizmet ara¢lar

ARAC LISTESI
Sira Aracim Miilkiyet
no cinsi Resmi | Kiralik Toplam
1 - - - -
2 - - -
Toplam - - -

Kaynak: *Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

1.2- Hizmet birimler:

Tablo 2: Hizmet birimleri

HIZMET BiRIMLERIMIiZ
Sira no Kullanim amaci Alani m?
1 Emlak Servisi 20
Toplam 20

Kaynak: ** Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
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2- Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiziin teskilat yapisi agsagidaki semada gosterilmistir.

1 1 1
Fahriye
Erdal TII:MAZ Reyhan BATUR ETINKAYA
Madar Ekonomist S
Daimi isgi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifas1 i¢in kullanilan 3 adet muhtelif arag-gere¢ mevcuttur

Tablo 3: Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

HIZMET BIRIMLERIMIZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 3
2 Yazici -
3 Tarayici -
4 Fotokopi Makinesi -
Toplam 3

Kaynak: ** Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
4- insan Kaynaklar
4.1-  Personel istihdam durumu
Midiirligiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 3 personelle yiiriitmektedir. Personelin 1’1 memur 1’1 Sozlesmeli

memur 1 daimi is¢i seklinde istihdam edilen personeldir.
Grafik 1: Personel istihdami

oo

FININ
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Memur Isi Sozlesmeli Hizmet Alimi
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ODogu
@Bati

OKuzey

1. 2. 3. 4.
Ceyrek Ceyrek Ceyrek Ceyrek

Kaynak: **Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
4.2-  Personel egitim durumu

Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.
Grafik 2: Personelin egitimi

5

Ikokul Lise Yiksekokul Lisans Lisans Ustu

1
Kaynak: **Bilginin alindigi birim

4.3-  Personel yas durumu

Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.
Grafik 3: Personelin yast

20-30 31-40 41-50 51 ve lzeri

Kaynak: **Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
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A- BIRIM AMAC VE HEDEFLERI
Miidiirligiin stratejik planinda belirtildigi sekild
Tablo 4: Hedefler

2021 Y1l hedeflerimiz
H::;((J)Ief Stratejik Hedef Faaliyet / Proje

1 Vatandaslardan alinan emlak beyanlarinin dogru ve diizenli bir
sekilde kayit altina alinmasi

2 Belediyemize ait gayrimenkullerinin kayit altina alinarak takibi
ve denetimin yapilmasi

3 Belediyemize ait gayrimenkullerin kiralanmasi ve
sOzlesmelerinin dogru bir sekilde takibi yapilmasi

4 Sistemin dogru calisarak emlak kayitlarinin dogru ¢ikmasi

5 Biitceye uyum

6 Imardan yapi kullanim izin belgesi alanlarin bilgilerinin alinmas:

7 Yazigmalarin zamaninda ve diizenli bir sekilde cevap verilmesi

Kaynak: ** Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biitce Durumu

Midiirligiimiiziin 2020 y1li biitce harcamas ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.
Tablo 5: Biitce uygulamalart

2020 YILI BUTCEMIZ
Belediye tahmini biit¢esi 22.000.000,00TL
N‘[‘udur.lugumuz tahmini 100.000,00TL
biitgesi
1\/‘[‘udur_lugumuz gerceklesen 44.056.01TL
biitgesi
Miidiirliigiimiiziin biitce o
kullanma orani (%) %44,06
Belediye biitgesini kullanma 90,20
oranimiz (%)
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgci
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

AL

ErdafY[LMAZ

Emlak v¥ Istimlak Miidiirti
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MALI HIZPMMETLER MUDURLUGUO

I- GENEL BILGILER:

Belediye Baskanligi -~ Belediye Baskan — Mali Hizmetler
Yardimcisi Madarlaga

Belediyemizin Mali Hizmetler Miidiirliiginde 2020 Yilinda ;

1 Mali Hizmetler Mudura

3 So6zlesmeli Personel

1 Hizmet Alim1 olmakiizere 5 personeli bulunmaktadir.

Personel istihdami

3
2
1 M Personel
0 :- . . .: istihdami
Memur  Sozlesmeli  Hizmet
Personel Alimi
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Personelin Yas Durumu

4
B Personelin Yas
Durumu
|
20-30 31-40 41-50
1.Personelin Egitimi
7
6
5
4
3
2
1 mSeril
0
ILKOKUL LISE ONLISANS LISANS
HIZMET BIRIMLERIMIZ
Sira No Cinsi Adet
1 Bilgisayar 5
2 Yazici, Tarayici,Fotokopi Makinesi 1
3 Telefon 3
Toplam 9
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Mali Hizmetler Midiirliigii’ne bagli olan birimler:

- Muhasebe - Gelir - Hukuk
SIra | B{'TCE GELIRLERI HESABI

No 21.909.658,16
01 |VERGI GELIRLERI 1.208.952 30
03 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.529.484 35
04 [ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 1.946.854 53
05 | DIGER GELIRLER 13.944.168,26
06 |SERMAYE GELIRLERI 3,280 198 72
SIRA NO | BUTCE GIDERLERI HESABI 16.009.017,99
1 PERSONEL GIDERLERI 2.455.204,94
) L. 305.835,34

’ SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.543.741 55
FAIZ GIDERLERI 920.321,44
5 CARI TRANSFERLER 4.242.904,82
6 SERMAYE GIDERLERI 2.489.596,10
7 SERMAYE TRANSFERLERI 51.413,80
8 YEDEK ODENEK 1500.000,00

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2020 Mali Yilinda biitge harcamalarmin kendi program biit¢esine konulan 6deneklerine
orant;01 Personel Giderlerinde %97,27,Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderlerinde
%89,43,Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde %91,91,Faiz Giderlerinde %101,69,Cari Transferler
giderlerinde %91,32,Sermaye Giderlerinde %41,14 oranlarinda ger¢eklesmis olup toplam
harcamalarin genel biitceye oran1 %72,77’dir .696 Sayili K.H.K ile Taserondan Kadroya
gecen isciler dahil Personel Giderleri tim harcamalarin % 17,49 dur.
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Yine 2020 Mali Yili’'nda biitge gelirlerinin Genel biitgeye konulan 6denegine orani;01 Vergi
Gelirlerinde %87,31, Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinde % 89,23, Alinan Bagis ve Yardimlar’ da
%754,59,Diger Gelirlerde %117,92 Sermaye Gelirlerinde %0,40 gerceklesmis olup toplam
gelirlerin genel biit¢eye orani ise %99,59 dur.

Mali Denetim Sonuclari

Belediye Meclisi Denetimi 5393 sayili Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye
Meclisinin 05.01.2021 tarih ve 04 say1li karar1 ile 2020 yil1 Biitgesine iliskin olarak Meclis Denetim
Komisyonu olusturulmustur. Komisyon tarafindan hazirlanan denetim raporu Cameli Belediye
Meclisi Nisan 2021 olagan toplantisina sunulacaktir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI :

- 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu, Mahalli idareler Biitge ve
Muhasebe Yénetmeligi , 5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu, 2886 ve 4734 Sayili ihale Kanunlari, 2464
Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usuli Hakkinda Kanun, Tahsilat
Yonetmeligi, her yil gikan Merkezi Yonetim Biltce Kanunlari ile diger ilgili mevzuatin uygulanmasi.

- Belediye Biitgesinin hazirlanmasi, Uygulanmasi Odenek ve Mali Kontroliin yapilmasi.

- Belediye Gelir ve Giderleri ile ilgili Muhasebe islemlerinin ylritilmesi, gerekli kayitlarin tutulmasi, donem
sonu islemlerin yapilmasi, hesaplarin uygunlugunun saglanmasi.

- Belediye Biitgesine konulan Gelirlerin takip ve tahsil edilmesi.

- Belediye Gider Bitcesindeki Odeneklerle ilgili harcamalarin kanunlara uygun olarak yapilmasinin
saglanmasi.

- Blitce Kesin Hesabinin gikartilmasi.
- Yonetim Donemi Hesabinin Sayistay’a verilmesi.
- Belediye adina Bankalar nezdinde acilan hesaplarin izlenmesi ve uygunlugunun saglanmasi.

- Kanun, Tuzuk ve Yonetmeliklerle verilen diger gérevlerin yapilmasidir.
Il — AMAC VE HEDEFLER:

Gerek Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ve gerekse Belediyemiz Biitgesi ile hedeflenen gelirlerin tahsilati ile
harcamalarin 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanununda yer aldig: gibi ;

- Personele olan 6demeler
- Kamu idarelerine 6denmesi gereken vergi, resim, harg, prim, fon, paylar.

- Tarifeye bagli 6demeler.
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- ilama bagli borglar.

- Odenmemesi durumunda gecikme zammi ve faiz doguracak 6demeler.

- Odenmesi talep edilen emanetteki tutarlari izleyen siralamaya dikkat ederek faaliyetlerimizi

surdirmek. 2020 yilinda personelimize olan borcumuz yoktur.

Mal ve hizmet satin aldigimiz firmalara da 6demeleri yapilmaktadir.

Hedefimiz; yukarida agiklanan dengeli gidisatin devaminin saglanmasidir.

LI-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A.MALI BIiLGILER

1-Biit¢ce Durumu

Midiirliigiimiiziin 2020 y1l1 biitge harcamasi ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

2020 YILI BUTCEMIZ
Belediye tahmini biitgesi 22.000.000,00TL
Midiirliigiimiiz tahmini biitgesi 7.448.000,00TL
Midiirliigiimiiz gergeklesen biitgesi 5.659.721,00TL
Miidiirliigiimiiziin biitge kullanma orani1 (%) % 75,99
Belediye biit¢esini kullanma oranimiz (%) % 25,73

2-Diger Faaliyetler

A AN N NN

<

\

2020 Yili Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlandi.

2021 Yili Butgesi ve Vergi, Resim ve Harg Tarifesi hazirlandi.

2021 Yih Cevre Temizlik Vergisi ve ilan reklam vergisi beyanlari toplanilarak tahakkuklari yapildi.
2020 Yili Mali Yil Sonu islemleri tamamlandi ve dosyalandi.

2019 Y1l denetimi Belediyemiz denetim komisyon Uyeleri tarafindan

yapilarak Denetim Komisyon Raporu hazirlandi ve dosyalandi.

2020 yilina ait Mali Veriler Sistem Uzerinden Sayistay Baskanligi’'na

gonderildi.

2019 Yilinin Yonetim Donemi Hesabi ve Kesin Hesabi ilgili kurumlara génderildi.
Aylik Mizan;Muhtasar ve Damga Vergisi Beyannameleri Maliye

Bakanligi’'na gonderildi.

Kadrolu memur, isci ve sdzlesmeli personellerin Sigortalari ve Emekli Kesenek'leri
diizenli olarak génderildi.

Aylik CTV ve Kiltir ve koruma paylari otopark yénetmeligince , alinan

Otopark Ucretleri Biiyiiksehir Belediyesinin ilgili hesaplarina yatirildi.

2020-2021 yillari i¢ Kontrol Eylem Plani hazirlandh.
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v' Covid-19 salginin ekonomik hayata olumsuz etkilerini azaltacak
tedbirler(kira,ilan-reklam,Ctv gibi vergilerin alinmamasi)

v ¢ lsleri Bakanligi Kontrolér denetimi vyapildi. igisleri Bakanhg
Kontroléri. Mehmet Coban tarafindan 2016-2020 vyillari arasi idari
denetim yapilarak sorusturmaya ve tenkide esas herhangi bir sonuca
rastlaniimadi.

v' Sayistay denetimi yapildi.

3-Hukuk Isleri Birimi Faaliyet Raporu
v' Belediye alacaklarimizin tahsil edilmesi icin 377 adet icra takibi baslatildi, bu
dosyalardan 300 tanesi tahsil edildi.
v’ Belediye icra Birimi ve Cameli icra Dairesinde agilan icra Dosyalarindan Toplam
931.470,60 TL tahsilat yapildi.

v" Toplam 589.179,45 TL tutarinda 71 adet idari Para Cezasinin Tahakkuku ve Tebligi
yapildi,bu cezalardan 262.385,23 TL Tahsilat yapildi.128.293,81 TL tutarinda 2 adet
cezaya itiraz edildi.(davalari devam etmektedir.)Tahsil edilemeyen cezalar icin icra
takipleri baslatildi.

v’ 226 isyerinden ilan ve Reklam Vergisi,284 isyeri ve depodan Cevre Temizlik Vergisi,1 isyerinden
Eglence Vergisi Beyannamesi alindi,tahakkuklari yapildi.

v" Guzelyurt,Kalinkoz ve Merkez Pazaryerinde 68.915,00 TL Isgaliye iicreti tahsilati
yapildi.

v Kira bor¢larini zamaninda 6demeyen kiracilarimiza 183 adet Tahliye ihtarnamesi
hazirlanip teblig edildi.

v’ 7256 sayili kanun kapsaminda belediyemize basvuru yapan 101 kisinin
yapilandirma islemleri yapildi.

v icra islemleri kapsaminda 176 adet Ara¢ Hak Mahrumiyeti Ekleme islemi, 102
adet Ara¢ Hak Mahrumiyeti Kaldirma islemi yapildi.

v' icra Islemleri kapsaminda 83 adet Web Tapu Haciz Tesisi islemi,22 adet Web
Tapu Haciz Terkini islemi yapildi.

v' Covid-19 nedeni ile Pandemi déneminde kapali kalan isyerlerinin vepazaryeri
tezgahlarinin,kapali kaldiklari déneme ait kira ve vergi borglarinin terkin
islemleri yapildi.

v' Belediye olarak alacaklarimizin tahsili ve diger nedenlerle 24 adet dava
acildi.Belediyemize cesitli nedenlerle 4 adet dava acgildi.Kacak yapi nedeni ile
haklarinda Cumhuriyet Savciligina Su¢ duyurusunda bulunan 20 kisinin imar
Kirliligine Neden Olmak konulu davalarin takibi yapilmaktadr.

v' Gelir ve Hukuk isleri Birimi olarak haciz islemlerive diger islemler icin 305 adet
yazisma yapildi.

v icra,Mahkeme ,Harc¢ ve Giderleri icin 16.878,30 TL harcama yapildi.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Tiim birimlerin Internet baglantilari mevcuttur. Basta Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar, Yonetmelikler,
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Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmelidir. Ayrica uygulamalarda yasanan
sikintilarin, dogru kuruluslarin diizenledikleri gercek egitim seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
Miidiirliigiimiiz 2020 yilinda Hizmet i¢i Egitimlere baglanmistir. Tiirkiye Belediyeler Birligi egitimlerine de
tiim personelimiz katilmaktadir.

V-Oneri ve Tedbirler :

Gerek Kamu Kurum ve Kuruluslarina, gerekse mal ve hizmet aldigimiz firmalara borcun olmamasi tim
Belediyelerin amaglarindan biridir. Gelirlerin tahsilatina 6nem verilerek, harcamalarin zamaninda yapilmasina
devam edilmesi onerilebilir.

Bilgilerinize arz ederim.

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI GiDER

HESAP ACIKLAMA
830.01.01.0.01 | TEMEL MAASLAR 373.064,32
830.01.01.02.01 | ZAMLAR VE TAZMINATLAR 459.363,26
830.01.01.04.01 | SOSYAL HAKLAR 34.367,17
830.01.01.05.01 | EK CALISMA KARSILIKLARI 20.569,18
830.01.01.09.01 | DIGER GIDERLER 14.450,52
830.01.02.01.01 %Sgséﬁt‘ggisOZLEsMEU PERSONEL 651.131,55
830.01.02.01.02 Eﬁ%%gf%%ﬁﬁ%ﬂwﬂl 12.496,08
830.01.02.02.01 | 657 SK.4/B SOZL. PERS. ZAM VE TAZ. 331.159,61
830.01.03.01.01 | SUREKLI ISCILERIN UCRETLERI 232.864,93
830.01.030201 | 555 EC IBCILERINIHBAR VE KIDEM 73.427,11
830.01.03.03.01 | SUREKLI ISCILERIN SOSYAL HAKLARI 22.320,64
830.000305.01 | pornty bR OPULVE 59.122,06
830.01.03.09.01 | SUREKLI iSCILERIN DIGER ODEMELERI 749,25
830.01.04.01.02 ggﬁgl\%ﬁﬁ}ggég VE STAJYER 21.367,29
83001050151 | gry i DIYE BASKANINA YAPILAN 77.718,12
3001050152 | BELEDIVE MECLIS OYELERINE YAPILAN 62.033.85
830.02.01.06.01 | SOSYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 84.043,33
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vz

830.02.01.06.02 | SAGLIK PRiMi ODEMELERI 8.563,85
830.02.02.06.01 | SOSYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELERI 146.362,85
830.02.03.04.01 | iSSIZLIK SIGORTASI FONUNA 5.943,50
830.02.03.06.01 | SOSYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELERI 38.633,30
830.02.03.06.02 | SAGLIK PRiMi ODEMELERI 22.288,51
830.03.02.01.01 | KIRTASIYE ALIMLARI 4.999,21
830.03.02.01.02 | BURO MALZEMESI ALIMLARI 2.607,80
830.03.02.01.03 | PERIYODIK YAYIN ALIMLARI 9.982,50
830.03.02.01.05 | BASKI VE CILT GIDERLERI 26.420,63
830.03.02.02.01 | SU ALIMLARI 19.317,03
830.03.02.02.02 | TEMIZLIK MALZEMESI ALIMLARI 32.496,72
830.03.02.03.01 | YAKACAK ALIMLARI 69.832,40
830.03.02.03.02 | AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI 576.071,91
830.03.02.03.03 | ELEKTRIK ALIMLARI 308.185,48
830.03.02.05.01 | GIiYECEK ALIMLARI 2.219,40
830.03.02.06.03 | ZIRAI MALZEME VE iLAC ALIMLARI 60.368,80
830.03.0207.05 | 0V ENEIES VE SAVUNMAYA YONELIK 1.057,00
830.03.0200.01 | pay o MALZ ALIMILE YAPIMVE 29.798,37
830.03.02.09.90 REIF/IT_KEFETM MAL VE MALZEMES] 428.727,24
830.03.03.01.01 | YURTICI GECICTI GOREV YOLLUKLARI 7.790,98
830.03.04.02.04 | MAHKEME HARC VE GIDERLERI 27.710,43
830.03.04.02.90 | DIGER YASAL GIDERLER 6.068,70
830.03.04.03.90 g%ggg.VERGL RESIM VE HARG VB. 1.35957
830.03.05.02.01 | POSTA VE TELGRAF GIDERLERI 9.180,36
830.03.05.02.02 | [ELTFON ABONELIKCVE KULLANIM 83.763,07
830.03.05.04.01 | ILAN GIDERLERI 944,00
830.03.05.04.02 | SIGORTA GIDERLERI 51.802,19
830.03.05.05.02 | TASIT KIRALAMASI GIDERLERI 7.646,40
830.03.05.05.03 | IS MAKINASI KIRALAMASI GIDERLERI 5.782,00
830.03.05.05.90 | DIGER KIRALAMA GIDERLERI 23.218,41
830.03.05.09.90 | DIGER HIZMET ALIMLARI 2.923.022,45
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830.03.06.01.01 | TEMSIL, AGIRLAMA, TOREN, FUAR, ORG. 43.638,82
GIDER.
TANITMA, AGIRLAMA, TOREN, FUAR,
830.03.06.02.01 ORG. GIDER. 67.785,00
AVADANLIK VE YEDEK PARCA
830.03.07.01.03 | /' \MLARI 83.487,39
DIGER DAYANIKLI MAL VE MALZEME
830.03.07.01.90 | A\ |MLARI 307.965,79
BILGISAYAR YAZILIM ALIMLARI VE
830.03.07.02.01 | v ApIMLARI 3.960,00
830.03.07.03.03 | TASIT BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 69.363,75
830.03.08.01.01 | BURO BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 2.560,00
SOSYAL TESIS BAKIM VE ONARIMI
830.03.08.03.01 | Sienepi 13.865,00
DIGER TASINMAZ YAPIM, BAKIM VE
830.03.08.09.01 | N p GIDER. 230.742,75
YTL CINSINDEN DIGER I¢C BORC FAiZ
830.04.02.09.01 | ioee bR 920.321,44
830.05.01.02.05 | SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 5.718,85
830.05.03.01.01 | PERNEK, BIRLIK, KURUM, KRL., SANDIK 31.885,38
VB. KRL.
830.05.04.07.90 | DIGER SOSYAL AMACLI TRANSFERLER 69.421,80
GENEL BUTCE GELIRLERINDEN
830.05.08.05.02 | BUYUKSEHIR BELEDIYELERE AYRILAN 4.135.878,79
PAYLAR
DIGER ARSA ALIM VE KAMULASTIRMA
830.06.04.02.90 | ~ioebt ERi 20.837,60
830.06.05.02.01 | INSAAT MALZEMESI GIDERLERI 69.401,46
830.06.05.07.07 | YOL YAPIM GIDERLERI 2.334.413,41
830.06.09.09.01 | DIGER SERMAYE GIDERLER] 64.943,63
830.07.01.09.12 | KALKINMA AJANSLARINA 51.413,80
TOPLAM 16.009.017,99
BUTCE UYGULAMA SONUCLARI GELIiR
HESAP ACIKLAMA
800.01.02.09.51 BINA VERGISI 244.832,67
800.01.02.09.52 ARSA VERGISI 196.197,67
800.01.02.09.53 | ARAZI VERGISI 450,36
800.01.02.09.54 | CEVRE TEMIZLIK VERGISI 60.386,63
800.01.03.02.51 HABERLESME VERGISI 4.330,62
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vz

800.01.03.02.52 | ELEKTRIK VE HAVAGAZI TUKETIM VERGISI 178.734,83
800.01.03.09.53 | ILAN VE REKLAM VERGISI 63.957,17
800.01.06.09.51 | BINA INSAAT HARCI 183.686,24
800.01.06.09.53 | ISGAL HARCI 40.018,63
800.01.06.09.54 | ISYERI ACMA iZNi HARCI 6.663,38
800.01.06.09.56 | OLCU VE TARTI ALETLERI MUAYENE HARCI 3.415,00
800.01.06.09.58 | TELLALLIK HARCI 80.450,70
800.01.06.09.60 | YAPI KULLANMA iZNi HARCI 89.299,40
800.01.06.09.99 DIGER HARCLAR 56.529,00
80003010101 | SARIRNAME, BASILIEVRAK, FORMSATIS 12.780,00
800.03.01.02.60 | TARIMSAL HIZMETLERE ILISKIN GELIRLER 9.258,46
800.03.01.02.99 | DIGER HIZMET GELIRLERI 104.051,33
800.03.06.01.02 | ECRIMISIL GELIRLERI 31.760,08
800.03.06.01.03 | SOSYAL TESIS KiRA GELIRLERI 45.330,22
800.03.06.01.99 | DIGER TASINMAZ KiRA GELIRLERI 1.320.879,26
800.03.06.02.01 | TASINIR KiRA GELIRLERI 5.425,00
80004030203 | Uat K HRINDEN ALINANBAGIS VE 492.876,52
800.04.04.01.01 | KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE YADIMLAR 1.398.639,75
800.04.04.01.02 KIiSILERDEN ALINAN BAGIS VE YADIMLAR 27.685,00
800.04.05.02.01 gigtél; I\]/IBBAI:SIELI IDARELERDEN ALINAN PROJE 27.653.26
800.05.01.08.01 VERGI, RESIM VE HARC GECIKME FAIZLERI 4.708,55
800.05.01.09.01 KISILERDEN ALACAKLAR FAIZLERI 870,67
800.05.01.09.03 | MEVDUAT FAIZLERI 12.390,11
800.05.01.09.99 | DIGER FAIZLER 37,44
800.05.02.02.51 | MERKEZI IDARE VERGI GELIR. ALINAN PAYLAR 13.063.857,78
800.05.02.02.52 SE¥EE RTEMiZLTK VERGISINDEN ALINAN 43.618.75
800.05.02.08.51 | MADEN ISLETMELERINDEN ALINAN PAYLAR 39.174,32
800.05.02.08.52 | MUZE GIRIS UCRETLERINDEN ALINAN PAYLAR 65.033,34
800.05.02.09.99 | DIGER PAYLAR 35,31
800.05.03.02.99 | DIGER IDARI PARA CEZALARI 380.869,11
800.05.03.04.01 VERGI VE DIGER AMME ALACAKLARI GECIKME 112.833,50

ZAM.
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800.05.03.04.02 | VERGI BARISI TEFE TUTARI 827,44

800.05.03.0417 | 7143 SAYILIKANUN KAPSAMINDA GEC ODEME 237,07
ZAMMI

800.05.03.0418 | 7020 SAYILIKANUN KAPSAMINDA YI/UFE 35430
TUTARI

800.05.03.0419 | 7143 SAYILI KANUN KAPSAMINDA KATSAY | 1.488,08
TUTARI

800.05.03.0423 | 7256 SAYILIKANUN KAPSAMINDA Y1I/UFE 25150
TUTARI

800.05.03.04.24 | 7256 SAYILI KANUN KAPSAMINDA KATSAY 441
TUTARI
USULSUZLUK, VERGI ZIYAI VE KACAKCILIK

800.05.03.04.91 CEZALARI 8.620,60

800.05.03.04.99 | DIGER VERGI CEZALARI 10.639,90
ZAMANINDA ODENMEYEN UCRET

800.05.03.09.02 GELIRLERINDEN ALINACAK GECIKME ZAMLARI 7.775,:36

800.05.09.01.01 IRAT KAYDEDILECEK NAKDI TEMINATLAR 8.624,18

800.05.09.01.06 | KISILERDEN ALACAKLAR 170.750,55
YUKARIDA TANIMLANMAY AN DIGER CESITLI

800.05.09.01.99 | ~r/tiei bR 11.165,00

800.06.01.05.01 | ARSA SATISI 3.280.198,72

TOPLAM 21.909.658,16
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki alamim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgci
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

EviidgySEVERLER

Mali Hizmetler M(id. V.
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CAMBEL TARIM TUR. MUH. MUS. LTD.STI.

A-MALI BiLGILER:

2020 yilinda CAMELI TASKONAK TESISLERI'nde konaklama sayisi  1.172 kisidir.
GELIRLER
HAKEDIS GELIRLERI 2.788.211,23
KIRA BEDELI 17.533,90
ORGANIZASYON GELIRLERI 8.158,48
TAS EVLER KONAKLAMA GELIRI 307.322,03
TAS EVLER YEMEK GELIRI 247.971,19
TAS EVLER MESRUBAT GELIRI 102.587,95
3.471.784,78
KASA 211.002,41
BANKALAR 6.628,13
HAKEDIS ALACAKLARI VE EMANET ALACAKLAR 519.011,64
TOPLAM 4.208.426,96
GIDERLER

BELEDIYE PERSONEL UCRETLERI 2.561.158,02
CEVRE DUZENLEME 8130 1155656 PERSONEL UCRETLERI 1.553.849,66
DESTEK HiZMETLERI 8110 1155659 PERSONEL UCRETLERI 520.648,24
GUVENLIK HIZMETLERI 8010 1155660 PERSONEL UCRETLERI 234.498,93
TEMIZLIK HIZMETLERI 8121 1155654 PERSONEL UCRETLERI 252.161,19
AKARYAKIT GIDERLERI 9.815,44
ARAC BAKIM ONARIM GIDERLERI 41.559,47
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MOTORLU TASITLAR VERGISI 1.935,00
BANKA POS GIDERLERI 18.810,08
SABIT GENEL YONETIM GIDERLERI 168.012,89
MUHASEBE GIDERI 30.102,04
SOZLESME DAMGA VERGILERI 4.333,11
TURIZM PAY| GIDERI 5.018,72
AYDEM ELEKTRIK GIDERI 42.322,02
TASKONAKLAR KIRA GIDERI 74.250,00
DESKI SU GIDERI 6.504,31
DEGISKEN GENEL YONETIM GIDERLERI 140.900,02
BAKIM VE TAMIRAT GIDERI 11.992,86
NOTER GIDERLERI 1.128,66
TESCIL VE HARC BELGE GIDERLERI 2.465,00
ILAN VE REKLAM GIDERLERI 3.287,14
MATBAA VE KIRTASIYE GIDERLERI 6.127,61
KARGO VE PTT GIDERLERI 208,49
KUCUK DEMIRBASLAR 2.767,39
VERGI VE DIGER ODEMELER 54.491,97
BAGIS YARDIM GIDERLERI 400,00
HARC VB GIDERLER 816,29
TURIZM BAKANLIGI BELGE GIDERI 11.250,00
YAZILIM YAYIN VE ABONELIKLER 3.102,73
MUHTELIF GIDERLER VS 5.022,93
REKLAM TANITIM GIDERLERI 4.228,00
EGITIM VE ORGANIZASYON KATILIM GIDERLERI 500,00
MUHTELIF GIYIM BEDELI 33.062,65
PERSONEL GIDERLERI 426.649,26
BANKA GIDERLERI 4,00
ORGANIZASYON GIDERLERI 5.242,40
TAS EVLER GIDERLERI 196.816,51
MAL ALIM GIDERLER 2.847,20
MUHTELIF GIDERLERI 133.703,71
KURULUS TAMIRAT BAKIM GIDERLERI 1.277,78
ISITMA GIDERLERI 34.932,27
CEVRE DUZENLEME BAKIM GIDERLERI 24.055,55
TOPLAM 3.565.675,78
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve
yetki alanim ¢ercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siirec¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim1 bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama
yetkilisinden almis oldugum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.

e
iSA YILDIRIM
CAMBEL LTD. STI.
MUDURO
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2020 YILI

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU
I- GENEL BILGILER

A- BiRIM YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin gorevi:

Midirliigiimiiz, belediyemizin Belediye ile muhtarliklar arasindaki iletisimin kuvvetli ve hizmetlerin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi amaciyla muhtarlara ait bilgileri kayit altina almak.hizmetleri ve gorevlerini yiiriitiir.

2- Miidiirligiimiiziin yetki alani: Miidiirliigiin gérev alanina giren biitiin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak,miidiirliik faaliyetlerini denetlemek,varsa aksakliklar1 gidermek,

3- Miidiirliglimiiziin sorumlulugu:
Muhtarlar ile kurulan iletisim dogrultusunda mahallelerin sorunlarini yerinde tespit etmek, sorunlari ¢oziimii i¢in ilgili
Midiirliiklere iletmek, ¢ozlim siirecinin takibini yapmak ve Muhtarlar bilgilendirmek. Giiler yiizlii hizmet veren, bilgi
ve iletisim kanallarim etkin kullanarak hizmet sunmak.
B- BIRIME iLiSKIN BILGILER
1- Fiziki yap
1.1- Hizmet araclan

Tablo 1: Hizmet araclar

ARAC LISTESI
. Miilkiyet
Sira no | Aracin cinsi Resmi | Kiralik Toplam
1
2
Toplam
Kaynak: **Bilginin alindig birim
1.2- Hizmet birimler:
Tablo 2: Hizmet birimleri
HiZMET BIiRIMLERIMIZ
Sira no Kullanim amaci Alan1 m?
1 Miidiir odasi 28
2 Toplant1 salonu
Toplam 28

Kaynak: **Bilginin alindigi birim
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2- Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiziin teskilat yapisi agsagidaki semada gosterilmistir.

Muhtarlik Ileri

Madarlaga

Erdal YILMAZ
Madur

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifas1 i¢in kullanilan *** adet muhtelif ara¢-gere¢c mevcuttur

Tablo 3: Kaynaklar

HIZMET BiRIMLERIMIZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 0
2 Yazici 0
3
4
Toplam 0

Kaynak: **Bilginin alindigi birim

4- insan Kaynaklar

41- Personel istihdam durumu

Midiirligiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 2 personelle yiiriitmektedir. 2 adet Personel memurdur.

Grafik 1: Personel istihdami

5

——

Memur

Isci

Sozlesmeli

Hizmet Alimi

Kaynak: ** Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
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4.2-

Personel egitim durumu

Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.

Grafik 2: Personelin egitimi

[~
o)

w

1
o D eeem 0 e |

ilkokul Lise Yiiksekokul  Lisans Lisans Ustl

Kaynak: **Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

4.3- Personel yas durumu

Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir

Grafik 3: Personelin yasi

5

o] ; I ; | —

20-30 31-40 41-50 51 ve lzeri

Kaynak: ** Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

A- BIRIM AMAC VE HEDEFLERI
Mudiirligiin stratejik planinda belirtildigi sekilde
Tablo 4: Hedefler

2020Y11 hedeflerimiz

Hﬁgef Stratejik Hedef Faaliyet / Proje
Standart Dosya Planr’ ¢ercevesinde ; Miidiirliige intikal eden
1 ya da Miidiirliikten ¢ikan her tiirlii evrakin kaydim
tutmak,bu evraklarin arsivini olusturup takibini yapmak,
) Miidiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger

tespiti, hurda, sayim, devir, bakim, onarim isleri ile yonetim
hesabinin olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,
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3 Miidiirliigiin yillik biitcesini, stratejik ve ¢calisma planlarini,
faaliyet raporlarim hazirlamak,

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BiLGILER

1- Biit¢e Durumu

Midiirliigiimiiziin 2020 y1l biitge harcamasi ile ilgili bilgiler agagidaki tabloda sunulmustur.
Tablo 5: Biit¢e uygulamalar

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitgesi 22.000.000,00TL
h/‘[‘udur.lugumuz tahmini 2.000,00TL
biitgesi
I\{I‘udur.lugumuz gerceklesen 0TL
biitcesi
Midirliigiimiiziin biit¢e %0
kullanma orani (%) °
Belediye biit¢esini kullanma

%0
oranimiz (%)

Kaynak: **Bilginin alindig birim

B- PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2019 yilarin1 kapsayan stratejik planda midiirligiimiiziin performans gostergeleri yukaridaki (Tablo 4) belirtilmis,
icraatlarimiz bu dogruluda gerceklesmistir.

2- Performans Sonuglar1 Tablosu

Stratejik planda belirtilen hedeflerin 3 tanesi gergeklestirilmistir.
3- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Grafik 4: Performans grafig
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu givence, benden onceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler, harcama yetKkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay
raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
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2020 YILI YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

|- GENEL BILGILER
A- BIRIM YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin Gorevleri:

e Belediye Meclisinin ¢alismalart ile ilgili tiim is ve islemlerini takip etmek, sekretarya hizmetlerini yapmak,
Baskanin havalesi ile Miidiirliiklerden gelen teklifler cergevesinde meclis giindemini hazirlamak,

e  Giindemin meclis iiyelerine teblig edilmesi ve halka duyurulmasi ile ilgenin miilki idare amirine bilgi mahiyetinde
sunulmasini saglamak,

e Belediye Meclisinin toplantilarinin yapilabilmesi i¢in gerekli olan giindemleri ¢cogaltip dagitmak, Meclis Salonunun
hazirlanmasini saglamak vb. hazirliklar1 yapmak,

e  Meclis toplantilarinda yapilan konugmalar1 kayda almak, konusmalarin ¢éziimiinii yaparak tutanak haline getirdikten
sonra dosyalamak ve arsivlemek suretiyle muhafazasini saglamak,

e Belediye Meclisince ihtisas ve denetim komisyonlarina havale edilen teklifleri komisyonlara iletmek ve komisyonlar
tarafindan hazirlanan raporlar1 bir sonraki toplantida giindeme almasini saglamak,

e  Mecliste alinan kararlarin yazilip imzalatildiktan sonra ilgili mercilerin onayina sunulmasini saglamak,
Alman karar ve karar dzetleri yazilarak, kararlarin bilgi icin Kaymakamliga, karar 6zetlerinin de ilami igin ilgili
birimlere ulastirilmasini ve tiim kararlarin dosyalanmak sureti ile muhafazasini saglamak,

e  Alman kararlarin geregi yapilmak iizere bir suretini ilgili birimlere gonderdikten sonra bir suretini de teklif ve
ekleriyle birlikte dosyalayarak/ciltlettirerek muhafazasini saglamak,

e Belediye Meclis iiyelerinin 6zliik igslemlerinin eksiksiz olarak yapilmasi ve takip edilmesini saglamak,

e Belediye Baskanina vekalet eden Meclis Baskan Vekillerinin, Belediye Meclis Uyelerinin ve ihtisas komisyon
iiyelerinin huzur hakki listelerini zamaninda tanzim ederek Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak,

e Yaz lsleri Midiirliigiine ait aylik faaliyet raporunu, zamaninda hazirlayarak baskanlik makamina sunmak ve
onaylanmasini saglamak,

e  Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli hedefler ¢ergevesinde
gerceklestirmek,

e  Midiirliiklerden gelen teklif yazilarinin siralanip kayit edilmesinden sonra enciimen giindemini olugturmak.

e  Enciimen Giindeminin Enciimen Uye sayisinca ¢ogaltilarak toplantidan dnce iiyelere dagitimini yapmak.

e  Enciimen toplantisinda goriisiilen tekliflerin kararlarini yazip, imzaya sunmak.

e  Imzalanan Kararlarm, geregi yapilmak iizere ilgili Miidiirliiklerine ulastirilmasini saglamak.

e  Enciimen giindemi, kararlar1 ve zabit evraklarinin bir suretini teklif ve ekleri ile birlikte dosyalayarak/cilt ettirilerek
arsivde muhafaza etmek.

e Her ayin sonunda Enciimen Uyelerinin huzur hakki listelerini hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirliigiine iist yaz1 ile
gondermek.

e Belediye Enciimenin aktif ve verimli ¢alisabilmesi i¢in diger gerekli tiim is ve islemleri yapmak.

e  Yiiriirlikteki mevzuatin Ongoérdiigi diger gorevler ile amiri tarafindan verilen goérevlerin yerine getirilmesini
saglamak.

e Baskanliga dis kurumlardan, 6zel ve tiizel kisilerden gelen evraklari, Yazi isleri Miidiirliigiiniin bilgisine sunarak ilgili
birime havalesini saglamak,
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e Havalesi yapilan evraklarin, ilgili defter ve/veya bilgisayar ortaminda kaydini yapip taranmasini saglayarak, ilgili
birimlere zimmetle dagitimini saglamak,

e  Yaz Isleri Miidiirliigiinii ilgilendiren evraklarin (gelen-giden) kayit ve ayristirma islemlerinin yapilmasin, ilgililere
havale edilerek ulastirilmasi ve cevaplarinin gonderilmesini saglamak.

e  Miidiirliiklerden gelen dis kurum ve kisilere gidecek olan yazi ve tebligat evraklarini zimmet ile teslim almak, ilgili
defter veya bilgisayardan ¢ikis kaydini yaparak gidecegi yere gore kuryeye teslim etmek veya posta islemlerini
yaparak ilgililere ulagsmasini saglamak,

e  Miidiirliigiin e-mail adresine gelen mailleri, her giin kontrol ederek siiresinde cevap verilmesini saglamak,

e  Miidiirliik biitcesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilmesini saglamak.

e Bagkanligimiz ve bagli kuruluslarinda bulunan arsiv malzemeleri ve ileride arsiv malzemesi haline gelecek
malzemelerin kurum arsivinde muhafaza edilmesini ve bunlarin kayba ugramamasini saglamak,

e Arsivlik malzemelerin, bilgisayar ortaminda aktarilarak, milli menfaatlere uygun bir sekilde; Devletin, gercek ve tiizel
kisilerin, denetim hizmeti yapanlarin ve bilim hizmetinde bulunanlarin ¢aligmalarina 151k tutmasi i¢in bilgi ve
belgelerin degerlendirilmesine imkan saglamak,

e  Arsivlik malzeme 6zelligi tasimayan ve muhafazasina liizum goriilmeyen malzemeleri ayiklayarak bunlarin, Devlet
Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi ve kurumumuzca belirlenen usuller ile “Pamukkale Belediyesi Kurum Arsiv Hizmetleri
Gorev ve Calisma Yonetmeligi”ne gore, imha iglemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e  Arsivlik malzeme 6zelligi tasimayan malzemelerin gereksiz yer isgallerinin 6nlenmesi ve aranan arsivlik malzemelere
kolayca ulagilabilmesi i¢in yeni kurulacak kurum arsivimizle ilgili yapilacak is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglama

2-Miidiirliigiimiiziin yetki alani:

Cameli Belediye Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Cameli Belediyesi
Meclisinin diizenli ¢alisabilmesi i¢in gerekli destegin verilmesi ve Meclis islemlerinin yiiriitiilmesi, kararlarin yazim ve
onaylarmin takibi, Belediye Meclis Uyelerinin 6zliik islerinin yiiriitiilmesi, Gelen ve Giden evraklarin kontrollii bir
sekilde teslim alinmasi ve ilgili birimlere gonderilmesi, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her tiirlii evrakin
gerekli iglemlerini yapmak ve birimlerle koordineli ¢alismak, Belediye Enclimeninin hizl ve isabetli kararlar alabilmesi
icin gerekli destegi vermek ve Enclimene sunulacak dosyalarin gerektigi gibi olusturulmasinin kontrolii, Enciimen
kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler ¢ercevesinde alinmasini takip etmek, kuruma gelen ve kurumdan gidecek
olan evrakin her tiirlii islemlerini yapmak ve ilgili Midiirliiklerle koordineli ¢aligmak. Belediye Bagkaninin veya
gorevlendirecegi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda ilgili yiiriirliikteki mevzuatta belirtilen gorevlerin
ifa ve icra edilmesi.

3- Miidiirliigiimiiziin sorumlulugu:

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumun da yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Kurum i¢i yonetimde katilimcilik,

d) Hesap verebilirlik,

¢) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas alir,
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B- BiRIME iLiSKiN BILGILER
1- Fiziki yap1
1.2- Hizmet birimler:

Tablo 2: Hizmet birimleri

HIZMET BIRIMLERIMIZ
Sira no Kullanim amaci Alant m?
1 Miidiir odasi 30
2 Evrak-Kayit Odasi 30
Toplam 90

Kaynak: **Yaz: Isleri Miidiirliigii
2- Teskilat Yapisi
Miidiirligiimiiziin teskilat yapis1 asagidaki semada gosterilmistir.

BELEDIYE
BASKANLIGI

IDARI BELEDIYE
BASKAN

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulanan ve hizmetlerin ifasi igin kullanilan 9 adet muhtelif ara¢-gere¢ mevcuttur

Tablo 3: Kaynaklar

HIiZMET BIiRIMLERIMIiZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 3
2 Yazici -
3 Tarayici 1
4 Fotokopi Makinesi -
5 Telefon 3
Toplam 7

Kaynak: ** Yazi Isleri Miidiirliigii
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4- insan Kaynaklar

4.1- Personel istihdam Durumu
Midirliigiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 3 personelle yiiriitmektedir. Personelin 1’1 memur, 1’i so6zlesmeli 1’1

Biiro Personeli olarak istihdam edilen personeldir.

Grafik 1: Personel istihdami
1,2

1 -

08 -
0,6 -
04 -

0,2 -

0 1 T T T 1
Memur Sozlesmeli Blro
Personel Personeli

4.2- Personel Egitim Durumu
Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.

Grafik 2: Personelin egitimi

ilkokul Lise On Lisans  Lisans
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4.3-Personel Yas Durumu
Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.

2,5

1

20-30 31-40 41-50

A- BIRIM AMAC VE HEDEFLERI

Midiirligiin stratejik planinda belirtildigi sekilde
Tablo 4: Hedefler

2020 Yili Hedeflerimiz
Hﬁgef Stratejik Hedef Faaliyet / Proje
Belediyemiz  karar  mekanizmalarinin  sekretarya
hizmetlerini ~ yiiriten =~ Yazi  lsleri  Miidiirliigi;
“Bagkanligimizin her tiirli yazigmalann ile Meclis,
1 Encilimen, hizmetlerini giiniimiiz teknolojisini kullanarak

kaliteli, verimli ve vatandas memnuniyetine en uygun
sekilde yiiriitmeyi benimsemis ve bu alanda 6rnek ve
model olmay1 hedeflemistir.”

Kaynak: ** Yazi Isleri Miidiirliigii

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1- Biitce Durumu

Tablo 5: Biitce uygulamalar

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitgesi 22.000.000,00TL
N'[.udur.lugumuz tahmini 20.000,00 TL
biit¢esi

N'[.udur.lugumuz gergeklesen 10.737,36 TL
biit¢esi

Miidiirliigiimiiziin biitge 0
kullanma orani (%) %53,69

Miidiirligiimiiziin 2020 y1l1 biitce harcamas ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.
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Belediye biitgesini kullanma
oranimiz(%)

% 0,48

Kaynak: ** Yazi Isleri Miidiirliigii

A.MALI BiLGILER

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitcesi 22.000.000,00TL
Midiirliigiimiiz tahmini biit¢esi 20.000,00TL
M.. . 1.. w o . kl . 1

idiirligimiiz gergeklegen biitgesi 10.737,36 TL

udirligiimiiziin biitce anma orani (%) 53,69%
Belediye biitgesi %

elediye biitcesine orani (%) 0,05%

Birimimiz, Belediyenin karar organlari olan Meclis ve Enciimenin toplanmasi, ayrica karar organlarinin birbirleri

ile Belediye Baskani ve Belediyenin diger birimleri ile olan iletisimin diizenli isleyisini saglar.

B-MECLIS iSLEMLERI

Belediyenin en yiiksek organi olan Meclis c¢aligmalarinin yiiriitiilmesine esas; giindemin hazirlanmasi, {iyelere
tebligi, toplantilara katilmasi, toplanti esnasinda alinan CD goriintiileri ve notlarin dokiiman edilerek kararlarin yazimu,




imzalarin alinmasi, Kaymakamlik Makamina gonderilmesi, alinan kararlarin konularina gore ilgili birimlere génderilmesi,
konularmi igeren Meclis dosyasinin tanzimi, Meclis faaliyet ve yazigmalarini igeren dosyalarda arsivlenmesini yiiritiir.
Ayrica, Meclis ile ilgili glindem, alinan kararlarin 6zetleri, meclis toplantilarina ait tutanaklar Belediyemiz web sayfasinda
yayinlatilmaktadir. Belediye Meclisimiz 11 Belediye Meclis iiyesi ve Belediye Baskanindan olusmaktadir.

31 Mart 2019 Yerel Yonetimler se¢imlerinden sonra Belediye Meclis iiyelerinin 9'u Adalet ve Kalkinma Partisinden, 1'si
Cumhuriyet Halk Partisinden 1’1 Milliyetci Hareket Partisinden se¢ilmistir.

5393 Sayili Yasanin 19. Maddesi geregince Belediye Meclisimiz yasa ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Nisan Ay1
birlesiminde 1. ve 2. Meclis Baskan Vekili, Belediye Enciimen Uyeleri, 2'si asil 2'si yedek olmak iizere Meclis Divan
Katibi ve 6 ihtisas komisyonunu secimle belirlenmistir. Meclisimizce secilen ihtisas Komisyonlari; imar Komisyonu, Plan
ve Biitge Komisyonu, Emlak ve Gelir Komisyonu, Tarim ve Hayvancilik Komisyonu, Hukuk Komisyonu, Egitim ve
Kiiltlir Turizm Komisyonu bulunmaktadir. Meclisimizce 01.01.2020 ile 31.12.2020 tarihleri arasinda 5393 Sayili Belediye
Kanununun Meclis Toplantis1 Baglikli 20. Maddesi uyarinca her ayin ilk haftasi ve ilgili Kanunun 64. maddesi geregince
Mayis ay1 2020/01 sayili olaganiistii toplantisinda 2019 yilina ait Kesin Hesabinin Kabuliiniin yapilmasi i¢in 1 birlesim 2
oturum, ilgili Kanunun 61.maddesi geregince Analitik Biitce sistemine gore Ekim ay1 toplantisinda 2021 yilma ait
Biitcenin kabuliiniin yapilmasi i¢in 2 birlesim yapilmistir. 05 Mayis 2020 tarihinde 1. Olaganiistii Meclis Toplantisi, 21
Eylil 2020 tarihinde 2. Olaganiistii Meclis Toplantis1 ve 20 Kasim 2020 tarihinde 3. Olaganiistii Meclis Toplantisi
yapilmistir. Belediye Meclisimiz yil igerisinde 17 kez toplanmis ve yukarida bahsedildigi iizere bahse konu 93 adet kararin
yiirlitimii birimimizce saglanmigtir.

C-ENCUMEN ISLEMLERI

Birimimizce; Enciimen toplantilar1 ile ilgili, Enclimen hazirlik dosyasinin tekemmiilii, Enciimen kararlarinin
yazimi, lyelerin imzalarinin alinmasi, ilgili birimlere tebligi, Enciimen karar defterinin tutulmasi ve imzalarinin alinmasi
ve ilgili kararlarin asillari ve eklerinin arsivlenmesi yapilmaktadir.

Belediye Enciimeni; Belediye Baskaninin Bagkanliginda, katilamadig: toplantilarda ise

gorevlendirdigi Bagkan Yardimcisi Bagkanliginda bir yillik siire ile Belediye Meclisince segilen 2 Meclis iiyesi ve
Belediye Baskaninin birim amirlerinden atadigi Yaz isleri Miidiirii ile Mali Hizmetler Miidiirii olmak {izere toplam 5
kisiden olugmaktadir. Belediye Enclimeni Baskanlikta hazirlanan giindem dogrultusunda her hafta carsamba giinleri
toplanmakta ayrica ihtiya¢ duyulmasi durumunda her zaman toplanabilmektedir. Belediye Enciimeni 5393 Sayili Belediye
Kanununun 34. maddesinde Kanunla verilen gorevlerin yaninda diger kanunlarda Belediye Enclimenine verilen gorevleri
yerine getirmektedir.

Belediye Enciimenimiz 2020 yilinda;

e Stratejik plan ve yillik ¢alisma program ile biitge ve kesin hesap konusunda incelemeler yapmis ve bu hususta
Belediye Meclisine goriig bildirmistir.

e Yillik calisma programlarinda bulunan hizmetlerin saglikli yiiriitiilmesi i¢in 6ngdriilen kamulastirma kararlarini
belediye biit¢esi de goz oniinde bulundurularak almistir.

e Odenek yetersizliginden dolay1 belediye biitgesinde fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda ve
yedek 6denek tertibinden ihtiya¢ duyulan 6deneklere aktarmalar yapilmstir.

e Belediyemiz tasinmazlarina iligkin kira artislar tiiketici fiyat endeksine gore yapilmistir.

e imar Kanununun 18. maddesine gore belirlenen diizenleme sahalar1 kararlarim almis ve yapilan planlara iliskin
itirazlar detaylar1 ile incelenerek sonuglandirilmigtir.

e Imar Kanununa dayali olarak yola terk, yoldan ihdas, tevhit (birlestirme) ve ifraz (ayirma) islemleri ile irtifak
hakki tesisi kararlarmi (Cameli Belediyesi 3030 Sayili Kanun kapsami disinda kalan Belediyeler tip) Imar
Y o6netmeligi ve ilgili mevzuatlar géz 6niinde bulundurularak yapilmistir.

e Imar Kanununun 18-33. maddesine tabi alanlarda vatandaslardan gelen muvakkat (gecici) insaat talepleri bolgenin
0zelligi ve imar programlari goz oniinde bulundurularak karara baglanmustir.
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e Belediyemizin hissedar oldugu arsalar hisse oranlar1 ve imar durumlar1 goz oniinde bulundurularak satisina karar
verilmistir. llgemiz sinirlar i¢inde tehlike arz eden yapilara diizenlenen Fen Heyeti Raporu dogrultusunda yikim
kararlar1 veya onarilma kararlart alinmustir.

e Imar Kanununun 32. maddesine gore ruhsatsiz insa faaliyetlere iliskin yikim kararlar1 alinmistir. Ruhsat alinmadan
projesine uygun olarak baslanan insa faaliyetlerin ruhsata baglanmalari i¢in imar Kanununun 42. maddesine gore
idari Para Cezalar1 verilmistir.

e lIsyeri Acma ve Calisma Yonetmeligine aykiri olarak ruhsatsiz acilan isyerleri hakkinda kapatma kararlari
alinmustir.

e Umuma agik igyerlerinin agilis ve kapanis saatleri yeniden belirlenmistir. Umuma agik igyerlerinde 2559 Sayili
Polis Vazife ve Salahiyet Kanununa aykir1 olarak ¢alisan isyerlerine idari para cezasi verilmistir.

e 2886 Sayili Yasaya gore yapilan ihalelerde ihale Komisyonu Enciimen oldugundan belediyemiz miilklerinin
kiralanmasina iliskin ihaleler yapilmustir.

ENCUMENIMIZIN 01.01.2020 VE 31.12.2020 TARIHLERI ARASI
TOPLANTI DOKUMU

TOPLANTI DONEMIi KARAR SAYISI

OCAK DONEMI 36
SUBAT DONEMI 53
MART DONEMIi 73
NiSAN DONEMIi 20
MAYIS DONEMi 19
HAZIRAN

DONEMI 32
TEMMUZ

DONEMIi L
AGUSTOS

DONEMI 37
EYLUL DONEMi 42
EKIiM DONEMIi 36
KASIM DONEMIi 8
ARALIK DONEMIi 16

Belediye Enciimenimiz yili igerisinde 56 oturum yaparak 484 adet karar alinmustir.

GELEN EVRAK iSLEMLERI

Belediyemize posta ve zimmetle gelen resmi ve 6zel evraklar teslim alindiktan sonra, incelenip ilgili birimlere
havaleleri yapilip, kayda alinarak, yine ilgili birimlerine zimmetle teslim edilmistir. Yazi iglerine ait olan evraklar ve ilgili
cevap yazilar1 Midiirliigiimiize ait arsivimize konulmaktadir.

2020 yilinda 5134 adet gelen evrak kaydi yapilmus ve ilgili servislere zimmetli olarak gonderilmistir.
GIDEN EVRAK ISLEMLERI

Belediye Baskanlig1 adi altinda Yazi Isleri ve diger birimlere ait yazilar 6zel veya resmi kurum ve kuruluslara
gonderilmek iizere Giden Evrak ve zimmet defterine ilgili birimleri de belirterek islenerek, numara verildikten sonra, posta
ile veya elden dagiticilarla ilgilisine ulagtirilmaktadir.

Ayrica Bagkanlik Makami tarafindan ilgili birimlere gonderilen yazilar, Kamu kurum ve kuruluslari ve 6zel kisi ve
kuruluslar ile yapilan yazismalar ile, Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan gonderilen evrak suretleri ilgili dosyalarina
konularak arsivlenmektedir. 2020 yilinda 196 adet tebligat ve 315 adet evrak adi, 253 adet evrak iadeli taahhiitlii, 2.985
evrak zimmetli, elden ve elektronik olarak , resmi kurum ve kisilere gonderilmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alamm
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigimi bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgci
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

Mesut
Yaz isl
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— ¥

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

—

A-EVLENDIRME HiZMETLERI

Midiirliigiimiiz biinyesinde bulunan evlendirme memurlugu 01/01/2020-31/12/2020 tarihleri arasinda 91
adet evlendirme akdi gerceklestirmistir.
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B-SOSYAL HiZMETLER
e SevgiEli

Denizli Biiyiliksehir Belediyesi Cameli Sevgi Eli Subesi, genglerin yuva kurmasima ve zor durumdaki
ailelere ve cocuklarina yardim saglanmasini, binlerce hayirseverden gelen kullanilabilir durumdaki kiyafet,
beyaz esya, koltuk kanepe ve ¢esitli ev esyalart maddi durumu el vermeyen vatandaslarin evlerine Sevgi Eli
aracilifiyla ulastiriliyor.

1100 kisiye Kiyafet, beyaz esya, mobilya vb. yardimi

204 kisiye hasta nakil araci1 ve ambulans ile hizmet verilmesi
41 kisiye tekerlekli sandalye yardimi1

308 kisiye gida yardima,

330 kisiye hasta bezi — cocuk bezi yardimu,

104 kisiye elektrikli veya manuel hasta yatagi yardima,

237 adet taziye ziyaretinde bulunmustur.

YVVVVYVYYVYYVY
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e COVID-19 Sebebiyle Karantinada Olanlara 2 Ogiin Sicak Yemek

2020 yilinda COVID-19 hastalig1 veya temasi sebebiyle karantinada olup yemek yapamayacak durumda
olan vatandaglarimiza 2 6giin sicak yemek dagitimi yapildi.

Ogrencilere Tablet Dagitim

2020 yilinda COVID-19 salgini nedeniyle ilgemize bulunan okullarda uzaktan egitim baslatilmis olup zor
durumda olan ailelerin ¢ocuklarina 10 adet tablet dagitimi yapilmistir.
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e (Ciftcilerimize Bilgilendirme Toplantis1 Yapildi

2020 yili Cameli Ilgesinde faaliyet gosteren Ortii alti seracihigr ile ugrasan seracilara bilgilendirme
toplantis1 gergeklesti.

e (iftcilere Tohum Yardimi

2020 yilinda 15 ¢iftciye 2 ton yerli karakil¢ik bugdayi, 25 ¢iftgimize Cografi Isaretli 500 kg kuru fasulye
tohumu dagitilmigtir.

e Cografi isaret Tescil Belgesi

6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanunu kapsaminda 23.11.2020 tarih ve 603 tescil numarasi ile Cameli Elmali Bezi
23.11.2020 tarih ve 604 tescil numasi Cameli Kilimi Cografi Isaret Tescil Belgesi almmustir.
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e Belediyemiz ve Kizilay isbirliginde Ayni ve Nakdi Yardim
» 100 Aileye Gida ve Hijyen Paketi Yardimi
» 100 Aileye Aligveris Ceki Yardimi
» 100 Aileye 400,00 TL Tutarinda Nakdi Yardim

e Kaymakamlik ve Belediyemiz Tarafindan izmir Depremine Yardim

30 Ekim 2020 tarihinde Izmir Seferihisar ilgesi merkez iissii olmak iizere 6.9 biiyiikliigiinde gerceklesen depremde

zarar goren vatandaglarimiz i¢in Cameli kaymakamligi ve Belediyemiz is birliginde 150 paket gida paketi hazirlatilarak
gonderilmistir.

e ilcemizdeki Bulunan Basarih (")grencilere Odiil Verilmesi

flgemizde Liseye Gegis Smavinda (LGS) Fen Lisesini kazanan 19 6grencimize 6diil ve tesvik yardimi olarak
500,00 TL nakdi yardim yapildi.
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e Sosyal Yardim Calismalar:

Cameli Belediyesi Sosyal Yardim Yonetmeligi kapsaminda 52 vatandasimiza nakdi yardim, afet yardimi
ve tamirat yardimi adi altinda 2020 yili Agustos ayindan yilsonuna kadar 83.125,00 TL Sosyal Yardim
Yapilmistir.

Oncesi Sonrasi Oncesi Sonrasi

Oncesi Sonrasi

Sonrasi
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e Masa, Sandalye ve Cadir Hizmetleri

Kurumumuz biinyesinde 2 adet SmX15m ebatlarinda ¢adir, 600 adet sandelye ve 125 adet masa
bulunmakta olup 2020 yil1 igerisinde ¢esitli mahallelerde 20 ailemize 6zel giinlerinde (diigiin,siinnet,mevliit...)
Fen Isleri Miidiirliigii ile koordinasyonlu bir sekilde hizmet gotiiriilmiistiir. Ayrica Cameli Belediyesi Diigiin
Salonunda COVID-19 tedbirleri alinarak 2020 yil1 igerisinde 16 adet diigiin yapilmistir.

BASIN YAYIN BIRIMi

1- Belediyemiz ile baglh miidiirliiklerin ¢aligmalarini, etkinliklerini kamuoyuna duyurmak ve Karsilikli
iletisimini saglamak amaciyla; Belediyemizin basinla ve halkla iligkilerini diizenleyerek ulusal ve
uluslararasi tanitimina destek olmak.

2- Basin Yayin ve Halkla iliskiler birimi belediyemiz tarafindan iiretilen hizmet hakkinda halkin ve dzellikle de
o hizmetten yararlanacak olan bireylerin bilgilenmesini saglamak; yiriittiigii caligmalarla kamuoyunun
Cameli Belediyesi’ni dolaysiz bigimde tanimasi ve degerlendirmesi amaciyla hedef kitlelerle etkin ve saglikli
iletisim kurmak.

3- Basin Yaym ve Halkla Iliskiler birimi 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile Belediye Baskanmin gdzetim
ve denetimi altinda gorevlerini yapar. Cameli Belediyesi’nin her tiirden yazili, sozlii, Gorsel basin
kurumlart ile halk ile iligkilerini, ilgili kanunlar ve yonetmeligin kendisine verdigi vazife sorumluluklar
cergevesinde yiiriitiilmesini saglar.

4- Belediyemiz birimlerinin yapmis oldugu faaliyetleri ve hizmetleri kamuoyuna ve basina etkin Sekilde
aktarmak,
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5- Vatandaslarin belediye hizmetlerine iliskin, aksayan konularda yaptigi bagvurulari ilgili birimlere
iletmek,

6- Basinla iligkilerin amag hedef ve politikalarinin belirlenmesi amaciyla ¢esitli aragtirmalar yapmak.

7- Cameli Belediyesi tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi i¢in Basin
yayin organlari ile iletisime geger.

8- Basin yayin organlarinda yaymlanmak iizere hazirladigi basin biilteni ve gazete ilanlarin1 bu kurumlara
verir ve takip eder.

9- Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliiglinlin, Basin Yayin Birimi ayni birim teskilat iizerinden ayn1 teknolojik
bilgi donanim ve personel ile yiiriitiilmektedir. Basin Yaymn Birimi, Belediyemiz tarafindan yapilan
hizmet ve projelerden vatandaslarimizin zamaninda dogru Bilgilendirilmeleri konusunda 6nemli bir
gorev ustlenmistir.

10- Hizmet ve projelerin kamuoyuna duyurulup tanitilmasi amaciyla her tiirlii kitle iletisim Kaynaklarindan
etkin bigimde yararlanmak miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar1 arasindadir. Midiirliik, ilgili
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belediye kanunu geregince yasadan kaynakli yetkileri, kendisine yiiklenmis Sorumluluklar ¢ercevesinde
ve amaca hizmet edecek sekilde kullanilmaktadir.

11- Ulusal ve Yerel basinda Cameli Belediyesine ait gorsel basinda ¢ikan haberlerin ve gazetelerin arsivlenip
saklanmasi.

12- Cameli Belediyesi ve Denizli Biiyliksehir Belediyesi'nin Cameli ilge sinirlari i¢inde yapmis Oldugu
caligmalar1 goriintiilemek.

13- Cameli ile ilgili yazili ve gorsel medyada ¢ikan haberler arsivlenmistir. Belediyemize bagl olarak ¢alisan
biitiin mudiirliiklerin yaptig1 ¢alismalar fotografli ve goriintiilii Olarak belgelenmis ve arsivdeki yerini
almistir.

14- Bayram, yilbasi, acilis, onemli giin ve haftalar i¢in hazirlanan gorseller, sosyal medya, billboard, dijital
pano, afis, davetiye vb. ortamlar i¢in hazirlanarak yayinlanmistir.

15- Cameli Belediyesine ait olan gorsel haberlerin gazetelere aktarilmasi, gazetenin alinip Cameli flgesindeki
devlet kurumlaria ve 31 mahalle muhtarlarina, kahvehanelere elden dagitilmasi saglanmistir

16- ficemizde olan haberlerin kamerayla gériintiilenerek transfer yoluyla ulusal ve yerel Televizyonlara
aktarilarak yaymlanmasini saglamak.

17-Cameli Belediyesi web sitesini giincelleyerek vatandaslari ilgemizde yapilan faaliyetleri ve haberleri
aktarmak.

18- Cameli Belediyesi giincel haberleri 2020 y1il1 toplam 3650 adet belediye haberi hazirlanip yayinlanmistir.
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20- Cameli Belediyesi 2020 yili igerisinde yapilacak etkinlikler, duyurusunun yerel basin ve ulusal basina
servis edilmesi duyurusu yapilmistir.
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21- Toplu gonderim ve duyurularda ciddi bir iletisim kolaylig1 saglayan SMS gonderim hizmetimiz devam
etmektedir. Ayrica sistemde bulunan yaklasik 8000 kisiye Belediyenin faaliyetleri, bilgilendirme
belediyemizdeki etkinlikler ile mesaj gonderilmektedir. Cameli Belediyesi sms sisteminden 01 Ocak
2020-31 Aralik 2020 tarihlerinde toplam 650.250 kisiye sms gonderilmistir.

sSMs MmoDOLO -

N <

C—
< -

22- Denizli'de faaliyet gdsteren 5 adet giinliik ¢ikan gazete alinmakta ve Cameli ilgesi ile ¢ikan Haberler
arsive konulmaktadir.

23- Haftalik yapmis oldugumuz c¢alismalar1 aylik faaliyet raporu olarak hazirlanip Baskanliga sunulmakta ve
arsivde saklanmaktadir.

24- Sosyal Medya Hesaplarindan Cameli Belediyesi hakkinda ¢ikan haberler takip edilmekte dogrulayici
olmayan haberler hakkinda kisi ve kisilerle irtibata gecilip tekzip ( dogrulayict haberin tekrardan
yazilmasi ) saglanmistir.

25- Bagkanligin hafta sonu faaliyetleri ve gezi programlar: takip edilerek sosyal medya hesabindan ve yerel
gazetelere haberleri aktarilmistir.

26- Bagkanin Faaliyetleri ve ¢aligmalar1 Yerel Basinla paylagiimasi saglandi.

27- Belediye haberleri fotograf makinesi ve video kamera kayd1 yapilarak haberler yapilmaktadir.

28- Belediyeye ait sosyal medya hesaplarinin ve web sayfasinin glincellenmesi ve gelistirilmesi yapilmistir

29- Belediyemizdeki tiim birimlerin yaptig1 ¢alismalarin basin aracilifi ile kamuoyuna yansitilmasi, Basin
kuruluslar1 ve diger kurum, kurulus ya da kisilere, Denizli Biiyliksehir Belediyesi ile ilgili Bilgilerin
aktarilmasi, etkinliklerin daha ¢ok kisiye duyurulmasi ve etkinliklere katilimin arttirilmasi amaciyla toplu
mesaj gonderimlerinin yapilmasi birimimiz tarafindan yapilmaktadir.

30- Yerel medyada yayinlanan haber, kose yazisi ve elestiriler, giinliik olarak takip edilmektedir.

31- Tiirkiye genelinde yaym yapan ve bolge haberleri sayfasi bulunan Ihlas Haber Kanallari, Anadolu Ajans,
TRT, Dogan Haber Ajansi, Thlas Haber Ajansi ve Show Haber Ajansia Gériintii, haber ve fotograflar
internet tizerinden gonderilmekte ve ¢ikan haberler takip edilmektedir.

32- Etkinliklerimize tiim basin kuruluslarinin temsilcileri ¢agrilmakta, katilimin olmadigi basin Kuruluglarina
haber biilteniyle birlikte fotograf ve kamera goriintiisii servisi yapilmaktadir.

- DHA 2===7
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33- Miidiirliigiimiiziin Biinyesindeki bir adet personelimizde Trt Haber ihlas Haber Ajansi, Anadolu Ajansi,
Denizli Gazeteciler ve Internet Gazeteciler Fedarasyonu,Diinya Gazeteciler Fedarasyonu,Yerel Basin ve
Ulusal Gazetelerin Cameli Temsilciligi bulunmakta olup, Foto Muhabir elamanimizin Dogan Haber
Ajans1t muhabirligin iyeligine kabulii Aralik 2017 yili itibari ile onaylanmistir. Sosyal medya
adreslerimizde ki takipci sayist sosyal medya son yillarda vatandasa ulagsmakta gittikce daha ¢cok énem
arz etmektedir.

34- Cameli Belediyesi gelisen bu egilimin giiciiniin farkinda olarak bu alandaki Caligmalarini artirarak
devam ettirmektedir. Sosyal medya araglarinin mesaji genis bir kitleye hizli ulastirabilme, hedef kitle
Ozelinde farkli mesajlar paylasarak daha verimli iletisim yapma ve ilgiyi canli tutma, ¢ift tarath bir
iletisim imkan1 sunarak vatandasin memnuniyet diizeyini anlik olarak oOl¢me gibi avantajlar
bulunmaktadir.

Sosyal Medya Kullanici ve Takip Sayilar

1. Cameli Belediyesi: 4793

2. Cameli Belediyesi: 4.900

3. Cameli Belediyesi Grup Sayfasi: 9.400
4. Cameli Belediye Baskanligi: 7.949
5. Cameli Belediyesi Twitter: 2.100

6. Cameli Belediyesi instagram: 5.030
7. Cameli Haber Grup Sayfasi: 37.450
8. Cameli Haber Sayfasi: 12.000

9. Cameli Belediyesi Swarm: 1600
10. Bagkanlik Sayfalar1 15.400
11-Linkendl Sayfalar1 :3100
12-Tumbrl Sayfalar1 :2450
13_Pinterst Sayfalari : 650
14-Telegram ve Bip :450
15-Youtube : 770
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35- Toplamda Cameli Belediyesi ve Bagkanlik sosyal medya sayfalarini takip eden kisi sayis1 112.150 kisi
olup internet ve sosyal medya haberlerinin giinliik organik goriintiilemesi 2.000.000-4.000.000 arasi
degismektedir

" ibelediyes www.cameiibelty
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Yo CAINE ; VB Bas 1

36- Cameli Belediyesi ve Cameli Ilgesi ile Tlgili Haberler

Yerel Tv Kanallar

1. Pamukkale TV 7. Kanal 32 Isparta
2. Deha TV 8. Kanal 15
3.FRTTV 9.EGE Tv

4. Kanall 10. Art Haber
5.DRTTV 11. Kon Tv

6. Mugla Tiirk Tv 12. Egem Usak Tv
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37- Ulusal Kanallar

TRT 1, Ana Haber Biilteni, TRT Haber, Show TV,Star Tv8,Ahaber,Atv Kanal D kanallar1 ile Cameli
Belediyesinin Haberleri milyonlara ulasmaktadir.
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38- Basin Yayin Birimi Trt Haber Denizli Temsilciligi, Anadolu Ajansi, ihlas Haber Ajansi, Dogan Haber
Ajansi, Anadolu Gazeteciler Cemiyeti, Denizli Gazeteciler Cemiyeti, internet Medyas: Gazeteciler
Dernegi iiyesidir. Denizli ve Tiirkiye Genelinde yaklasik 167 Haber Muhabiri ve internet sitesi ve
ajanslara Belediyenin sosyal faaliyetleri, calismalar1 ve Cameli Ilgesinin asayis ve normal haberleri mail
sisteminden haber yollanmaktadir.

39- Denizli’de yerel basin ve internet iizerinden haber sitelerinde belirli giin ve dnemli giinlerde anlagmali
olan siireli yayinlara ilan verilmektedir

40- Siireli Yayinlarin Hazirlanmasi Faaliyeti
e Belediyemiz tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin halkimiza duyurulmasi

e Amaci ile Cameli Biilten dergi hazirlanmis olup, kamuoyu ile paylasimi saglanmastir.
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41- Belediyenin Faaliyet ve Projelerinin Tanitimm

Belediyemiz ¢alisma ve faaliyetlerinin hem ulusal televizyonlarda hem de yerel televizyonlarda yaymlanmasina
yonelik ¢aligmalar, Basin servisi tarafindan diizenli olarak gergeklestirilmektedir. Belediye Bagkanimiz ile basin
yayin mensuplariin goriismeleri, Belediye Baskanimizin gazete, TV, radyo kurum ve kuruluslarina ziyaretini,
radyo TV’lerde canli yayinlar1 Bu kapsamda gerceklestirilen canli yayin Programlar ile Belediyemiz
faaliyetlerinin kamuoyu ile paylasimi saglanmistir.

42-Her ay gergeklesen Olagan Meclis Toplantilar1 Cameli Belediyesinin Sosyal Medya adresinden Canli
yayinda ve Youtube kanalindan izletilmektedir.

43-Pandemi donemi ve normal giinler de Sokak Hayvanlarina mama destegi saglanmis olup hafta ici ve
Hafta Sonu Belirlenen saatlerde Ilcemizde belli yerlerde sokak hayvanlarma mama destegi
saglanmaktadir.

44- Web sitesi icin gerekli olan gorintiilii ve goriintlisiiz haberleri hazirlayip, sitenin siirekli gilincelligini
saglamak / saglatmak

45- Belediyenin calismalarini kamuoyuna ve Cameli halkina  daha etkin bicimde duyurabilmek, dogru
bilgilendirmeyi saglamak amaciyla biilten hazirlamak,

46- Belediye caligmalar1 ve projelerini haber haline getirmek; makale, roportaj, bilgi notlari, brosiir
hazirlamak; kisa filmler, spotlar hazirlamak ya da hazirlatmak,

47-Basimn Yaym organlarinda belediye ile ilgili ¢ikan haberleri diizenli olarak takip etmek, arsivlemek,
belediye hakkinda medyada yer alan yanlis ya da gergek disi haberlerle ilgili her tiirlii tedbiri almak,
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48- Biitiin hizmet ve faaliyetlerimizin kamera ve fotograflarla tespiti yapilarak, kullanim araglarma gore
tasnif ve arsivlenmesi yapilmaktadir. Birimlerimizin istegi dogrultusunda gerekli fotograf ve kamera
cekimleri yapilarak, ¢ogaltilmakta ve ilgili birimlere iletilmesi saglamaktadir.

49- Belediyemizin ¢aligmalar1 hakkinda 6zel haberler hazirlanmaktadir.

50- Ozel giin, etkinlik, duyuru, bilgilendirme amach (Miidiirliiklerden gelen talepler de dikkate alinarak)
SMS’lerin igeriklerini hazirlar ve gonderildi.

51-Sosyal Medya igerik Yénetimi Giinliik nobetci eczane, hava durumu ve hayirli Cumalar mesajlarini
gorselleriyle hazirlayip paylasildi

Cumanin Huzuru
Gonlunuzden
eksik olmasin...

- —————————— . ——— - -

(,Zw 7%«&« (9258) 57150 28..' www.camﬂl.bql.tr 2 i -5
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Serpil UGUR\ " 5
rp X3

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid. V]
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GENEL BIiLGILER

Oncelikle halkimizin refah, huzur ve kaliteli yasam haklarinda en iyi hizmeti vermek, belediye smirlari iginde
beldenin diizenini saglamak, yasalarin emrettigi gorevleri yerine getirmek, Belediye Meclisinin ilgemiz ile ilgili almis
oldugu kararlan takip etmek ve uygulatmak, Belediye Enclimeninin vermis oldugu gorevleri ve Belediye Bagkaninin
verecegi yasalara uygun talimatlari yerine getirmeyi misyon kabul ederek, halkimizla i¢ ige olmak, yonetim ve halk
arasinda koprii olusturmak, kaliteli hizmet vermekte en iyiye ulagsmak basarinin temelinde yatan, gelisen teknoloji ve ¢agi
takip edip teknoloji ve ¢agin getirdiklerinden faydalanmak ve bu yiizden yeni ¢ikan, degisen kanun, yasa ve yonetmelikleri

ogrenerek bilgili bir sekilde hizmet vermek amag ve daimi hedeflerimizdendir.

MALI BILGILER
2020 YILI BUTCEMIZ
Belediye biitgesi 22.000.000,00 TL
Midirliigiimiiz biitgesi 70.000,00 TL
Midirliigiimiiz gergeklesen biitgesi 2.793,80 TL
Midiirliigiimiiziin biitge kullanma orani (%) 3,99
Belediye biitgesini kullanma oranimiz (%) 0,01

Beledive Zabitasimin Calistisi Kanunlar ve Yonetmelikler

Miidiirligiimiiz 11 Nisan 2007 tarih ve 26490 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye Zabita

Yonetmeligi basta olmak iizere;

5393 sayili Belediye Kanunu

5326 sayili1 Kabahatler Kanunu

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu

3572 sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun,

4207 say1l Tiitiin Mamdllerinin Zararlarinin Onlenmesine dair Kanun

15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye
Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanunun Baz1 Maddelerini Muaddi
Kanun

1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili mevzuat,

775 sayili Gecekondu Kanunu ve ilgili mevzuat,

11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu ve ilgili mevzuat,
4077 sayil Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat,

9207 sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda
gorev yapmaktadir.

YETKIi. GOREV VE SORUMLULUKI AR:

1-Midirligiin Faaliyet Alanlar1 ve Yetkileri:

Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi gorevleri

yerine getirebilmek i¢in belediye sinirlari i¢inde;
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a) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile
ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

C) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma
yapilmak iizere tutanak diizenler,

d) Kapal olmasi gerekirken agik oldugu tespit edilen isletmelerin mevzuata aykir1 davranan ilgilileri
hakkinda tutanak diizenleyerek is ve islemlerin takibini yapar.

e) Belediye sugu isleyen kimseler hakkinda kanuni islem yapmaya ve bunlardan belediye enciimeninin
kararlar1 gergevesinde maktu cezayr gerektireni isleyenlere ceza tertip ederek bu cezanin yasal islemlerinin
takibini yapar.

f) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve baskalarinin
ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, igsgal edenleri meneder.

g) Herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarinin isgallerini dnler.
PR b m—
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h) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini nler.

1) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset,
CD, VCD ve DVD gibi tasiyic1 materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermez ve bunlarin satisin1 engeller, satigina

tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder.
J) Sagliga mutlak surette zararl oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus
ve ¢liriimils gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu neticesinde; Ilgili Gorevlilerce sdz konusu
malzemelerin imhasina yardimci olur.

k) Karli ve soguk havalarda yiyecek sikintisi geken sokak hayvanlari igin dogaya yem ve yiyecek birakilmasi

saglanmstir.
I) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, g¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve gidisi
zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal iglemi yapar.

Bu calismalarin yani sira;

-Seyyar saticilarla miicadele

-Her tiirlii isgallerin kaldirilmasi
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-Dilencilerle miicadele
-Gayri Sihhi Miiesseselerin denetimi
-S1hhi Mijesseselerin denetimi

-Belediye cezalar ile ilgili belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri hareket edenler
hakkinda gerekli iglemleri yapar.

2872 sayilt Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére ¢evre ve insan saglina zarar veren, kisilerin huzur ve
stikinunu, beden ve ruh sagligin1 bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri
yetkili mercilere bildirerek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirir.

-fgili miidiirliiklerle ¢aligma yaparak gecekondu ile miicadele eder.
-Yiiksek sesle megafonla satis yapan seyyarlara ¢evre rahatsizligindan dolay1 cezai islem uygular.

-Zabita Miidiirliigiimiize yapilan yazili (dilekge, diger kurum evraklari, miidiirliik yazilari CIMER) ve sozlii ve telefonla
yapilan sikdyetleri sonuglandirir.

-Miidiirliigimiizce yapilmasi istenilen is ve islemler ile ilgili evraklarin
sonug¢landirilmasini yapar.

-2559 sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 6. 7. 8. Maddeleri dogrultusunda Umuma Agik istirahat ve
Eglence Yerlerinde denetim ve yasal uygulamalarin yapilmasini saglar.

-2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 8.inci madde 1.inci fikra (a) bendi geregince mahallin en biiytlik miilki
amiri tarafindan verilen isletmenin gegici siireyle faaliyetten men edilmesinin lizerine yasal uygulamalar1 yapar ve takip
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eder.

-6487 Sayili Kanunun 27 maddesi ile degisik 4207 Sayili Kanunun 5. maddesinin 16. fikrasi geregince mahalli miilki Amir
tarafindan verilen kapatma cezasinin uygulanmasini saglar ve takip eder.

-flge Emniyet Amirligi, flge Jandarma Komutanligi, ilce Tarim ve Orman Miidiirliigii, Toplum Sagligi Merkezi ve diger
kurumlarla Zabita Mevzuati ¢ergevesinde ortak ¢aligmalar yapar.

-3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanunu’na ve ilgili yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli
olmayan hayvan Gliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, yetkililere bu konuda her tiirli yardimi
yapmak, imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak.

-1l ve Tlge Tarim ve Orman Miidiirliikleri, Saglik Miidiirliigii ile isbirligi halinde firinlarin, yemek ve ekmek fabrikalarinin
iiretim sartlarinin saglik agisindan uygunlugunu denetlemek ve diger gida iiretim yerlerinde iiretim kalitesi, uygunluk ve
hijyen kosullarini kontrol ederek gerektiginde yasal islem yapar.
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2-Gorev Tanimi:

Belediye sinirlart icerisinde beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve huzuru ile yetkili organlarin bu amacla
alacaklar kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumakla belediye suclarimin iglenmesini 6nleyici tedbirleri alarak ve
islenen suglar takiple, 5393 sayili Belediye Kanununda belirtilen gorevleri ifa eder ve belediye suglarini takip ve
¢oziimler.

Sorumlulugu: Belediye zabitasi amir ve memurlari, gérevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri
bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine
yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Miistakil gorevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi, ortaklasa gérev yapanlar, yapilan
gorevle sinirli olmak kaydiyla birlikte sorumludurlar.

Enflasyonla Topyvekiin Miicadele Calismalarimiz

Denizli il Ticaret Miidiirliigii ile miistereken ilcemiz genelinde bulunan isletmelerin dovizdeki yiikselisi bahane
ederek sattiklar1 {irlinlerde fiyat artis1 ve etiket oyunlar1 yapmalarina karsi denetimler

siklastirildi. Toplam 2020 yili igerisinde 216 adet firma, 1050 adet iiriin sayis1 vardir.

Miidiirliigiimiize intikal eden sikayet telefonlar1 ve dilekgelerine istinaden zabita ekiplerince tanzim edilen zabit
varakalari, resmi ihtar ve idari yaptirimlarin kayit ve tasnifleri yapilarak cezai islem gorecek olanlarin Enciimene sevki ve
cikan ceza kararlarinin teblig edilmesi, parasal ceza tahakkuk edenlerin Mali Hizmetler Miidiirliigiine sevki, takibi gereken
ceza kararlarinin uygulanmasi ve sonuglandirilmasi, evraklarin arsivlenmesi, gelen evraklarin kaydedilmesi, ilgili kisimlara
sevki yapilarak incelettirilmesi ve cevap verilmesi, Mudirliigiimiizde kullanilacak olan demirbaslarin temin edilmesi
faaliyetlerini yiiriitmektedir. Cezai islemler neticesinde Isyeri A¢cma ve Calisma ruhsatin1 almayan isletmelerin ve kanunlar
cercevesinde gecici kapamasi uygun goriilen isletmelerin miihiirleme ve takip islemlerini yapmak.

Zabita Miidiirligii olarak kurum i¢i - kurum disindan gelen tiim yazigsma evraklariin kontrolii, kabulii ve dagilim
saglanarak geri doniis yapilmaktadir. Bu kapsamda 2020 yili icerisinde 858 adet gelen evrak olup, 605 adet evrak c¢ikist
olmustur.

Merkez, Kalinkoz ve Giizelyurt Pazaryerleri:

Ilgemiz sinirlan igerisinde kurulan ve miidiirliigiimiiz kontroliinde bulunan semt pazarlarinda diizen ve intizami
saglayarak halkin rahatca aligveris yapabilmesi i¢in gerekli onlemleri almak, semt pazar yerlerinin ve pazar esnafina ait
bilgilerin diizenlenmesi, pazar diizeninin saglanmasi g¢ercevesinde seyyar saticilara izin verilmemesi gibi islemler
yiiritiilmektedir.

Ayrica 18. Madde kapsaminda 145 adet, bor¢ miikelleflerine ise 320 adet toplam 465 adet tebligat dagitinm
yapilmstir.

2020 y1l1 igerisinde Koronoviriis (Covid-19) salgiminin toplum sagligi ve diizeni agisindan olusturdugu riski azaltma,
sosyal mesafeyi korumak amagli, Belediyemiz sinirlart dahilinde Giizelyurt, Kalinkoz ve Cameli Merkez pazaryerlerinde
gerekli denetim kontroller yapilarak sosyal mesafe kurallarma uyulmasi, esnaflarin HES kodu sorgulamasi, maske ve
eldiven takmalar ile ilgili ¢aligmalar yapilmis olup, pazaryeri girisinde ates Ol¢limii, maske ve dezenfekte dagitinm
yapilmstir.
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Merkez Kapali Pazaryerinde esnaflarimiza ait yerlerin kira ticretleri tahsilati yapilmakta, pazaryeri igerisinde 5 adet
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giivenlik kamerasi ile gerekli emniyet ve asayis vb. olaylar ile ilgili kayitlar yapilmakta, hem vatandaslarimiza hem de
pazaryeri esnaflarimiza giivenli bir aligverig imkani sunulmaktadir.

V.V

2020 yilh mildiirligimiiz ekiplerince ilgemiz pazaryerinde etiket ve fiyat etiketi denetimi yapildi. Sebze-meyve
fiyatlarindaki yiiksek artigla haksiz kazang elde eden Pazar esnafina karsi vatandaslarimizin magdur olmasini 6nlemek ve
en dogru fiyatlardan satig yapilmasini saglamak amactyla belirli araliklarla denetimlerimiz devam ettirilmistir.
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2020 yilinda uygulanan para cezalar ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

2020 Yilinda Uygulanan Para Cezalan

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun
6. Maddesinin “d” Bendi Geregince 163.000,00 TL
2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 7000 TL
6. Maddesinin “c” Bendi Geregince '
Zabita Uygulama Y 6netmeliginin 27/a Maddesi
ve 5326 Sayili Kabahatler Kanununun 32. 1.568.00 TL
Maddesi Geregince
5326VS.ay111 Kabahatler Kanununun 32. Maddesi 10.976,00 TL
Geregince
5326VS.ay111 Kabahatler Kanununun 38/1 Maddesi 374.00 TL
Geregince

TOPLAM 182.918,00 TL

Tellalive Gorevlerimiz

2020 yilinda 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu kapsaminda, Icra Miidiirliigiine
ait satig 1slemler1nde tellallik gorevi yapildi. Yapilan tellallik gérevi sonucunda elde edilen har¢ miktar1 77.282,28 TL dir.
Ayrica vatandaglarimizin taleplerine istinaden merkez anons sisteminden yil iginde 334 adet ilan okunmus olup, toplamda
1.040,00 TL gelir elde edilmistir.

2020 Yih Miihiirlenen isyerleri

Belediyemiz sinirlart igerisinde ruhsatsiz olarak faaliyet gosterdigi ve verilen siire igerisinde ruhsat almadigi igin bir
adet isyeri Belediye Enciimeninin karar1 geregi 24.07.2020 tarihinde miihiirlenmistir. Ilgili sahsa Belediye Zabita
Uygulama Yonetmeligi ¢ercevesince Belediye Enclimeni tarafindan idari para cezasi uygulanmistir. Ayrica Covid-19
nedeni ile 04.11.2020 tarih ve 2020/11 Nolu ilce Hifzissthha Kurul Karari geregince ilgemiz merkezinde faaliyet gdsteren
3 adet igkili lokanta isletmesi ikinci bir emre kadar faaliyetlerinin durdurulmasi, kararina istinaden miihiirleme islemi
yapilmustir.
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RESMi TORENLER KAPSAMINDA YAPILAN FAALIYETLER

2020 y1l1 igerisinde Cumhuriyet Meydaninda gerekli gorevlerimizi icra ettigimiz torenler;
18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma giinii
10 Nisan Polis Haftas1
15 Temmuz Sehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik giinii
30 Agustos Zafer Bayrami
19 Ekim Mubhtarlar Giinii
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
10 Kasim Atatiirk’ii Anma giinii
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Kurban Hizmetleri

Kurban Bayrami hazirliklar1 Kurban Hizmetleri Komisyonu tarafindan ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ve Zabita
Midiirligii ekiplerince Kurban Bayrami hazirliklart kapsaminda ilgemizde kurulan canli hayvan pazarinin diizeni, hayvan
pazarina gelen hayvanlarin kiipe ve evrak kontrolleri, ticretlerinin tahsil edilmesi gibi islemlerde, Covid-19 tedbirleri
kapsaminda Zabita Mﬁdﬁrlﬁgﬁmﬁz tarafindan géilvlendirilen zabita personelleri tarafindan yardimer olunmaktadir.
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2 " MASKE TAKINIZ .

OLCU VE ALETLERI

2020 y1li igerisinde ilgemiz pazaryeri esnaflarina ait 48 adet miikelleflerin beyanlar1 alinmig olup, 59 adet terazi
damgalama isle onucunda elde edilen toplam har¢ miktar1 3.415,00 TL dir.
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Mevzuatlar dogrultusunda halk sagligin1 korumak amaci ile etkin ve siirdiiriilebilir denetim sisteminin
olusturulmasi i¢in kaynaklar1 en verimli sekilde kullanarak hizmet vermeye calisan miidiirliigiimiizde amag, basarinin
temelinde yatan, gelisen teknoloji ve ¢agi takip ederek getirdiklerinden faydalanmaktir.
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Bu yiizden yeni ¢ikan ve degisen kanun, yasa ve yonetmelikleri 6grenerek bilgili bir sekilde hizmet vermek daimi
amag¢ ve hedeflerimizdendir.

FAALIYETLERE ILiSKIN BILGILER:
Isyeri Ruhsat Islemleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan gorev, yetki ve sorumlulugumuz dahilinde, isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmaksizin
faaliyet gdsteren isyerlerinin ruhsatlandirilmak suretiyle kayit altina alinmasi, kayit dis1 faaliyetlerin sonlandirilmasi, ¢evre
ve giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi amaciyla ¢alismalar yapilmistir. 2020 yili igerisinde kisilerin toplu olarak eglendigi,
dinlendigi, konakladigi umuma agik istirahat ve eglence yerleri ile gida ve gida katki maddelerinin {iretildigi satig ve toplu
tiiketiminin yapildigi, depolandigi sthhi ve gayri sihhi igyerlerinin ruhsatlandirma ve denetim islemlerine devam edilmistir.

Ayrica ruhsat iglemleri siirecinde vatandaslarimizin ruhsat talepleri igyerlerinde mahallen yapilan kontroller
neticesinde degerlendirilmis; mezkur kanun ve yonetmelige uygun sekilde isyerlerini diizenleyen ve isyerlerinde aranan
genel ve asgari sartlar1 saglayan igyerlerinin faaliyet gostermesi uygun goriilerek ruhsat tanzim islemleri yapilmigtir.

2020 Yihnda Verilen Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlar1 Gruplan ve Miktarlan
Umuma Agik . . .
Istirahat ve Sihhi Miiessese 2.S1‘n1f“Gayr1 3.Sln1f“Gayr1 Sthhi Toplam
N . Sthhi Miiessese Miiessese
Eglence Yerleri
12 76 - 17 115

2020 yih icerisinde Belediyemiz sinirlari dahilinde mevcut ruhsath isyeri sayilari

2020 yilinda toplamda 115 isletmeye isyeri agma ve galigma ruhsati verilmis olup, 33.041,03 TL tutarinda gelir
elde edilmistir. 36 Adet isyeri agma ve calisma ruhsat iptali yapilmistir. Ayrica Belediyemiz sinirlari igerisinde umuma
acik istirahat ve eglence yerlerinden 1 tanesine mesul miidiir belgesi verilerek 500,00 TL gelir elde edilmistir.

2020 Yili isyerleri Denetimi
Denetim Islemleri 2020 yilinda Belediyemiz sinirlari dahilinde bulunan umuma agik is yerleri,

gida ve gida katki maddelerinin tretildigi satis ve toplu tiiketiminin yapildigi, depolandigi sihhi ve gayri sihhi is yerleri
hem rutin denetimle hem de sikayetler dogrultusunda titizlikle denetlenmis, noksanliklar1 tespit edilen isyerlerine siire
verilerek eksikliklerin giderilmesi saglanmig olup, yil igerisinde toplam 1845 adet isyeri denetlemesi yapilmustir.

Belediyemiz sinirlarinda bulunan isletmelere fiyat etiketi, isyeri mevzuati yoniinden gerekli denetimler hassasiyetle
stirdiiriilmektedir. Bakkallar, kantinler, firinlar ve kahvehanelere yapilan denetimlerde isyeri mevzuatina uygun olmayan
isletme sahipleri uyarilarak gerekli iglemler yapilmustir.
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2020 y1li iginde Cameli Belediyesi Zabita Miidiirligiimiiz biinyesinde vatandaslarimiza ait kayip esyalar, sahiplerine
ulagtirildi.
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COVID-19 SALGININDA YAPILAN CALISMALR VE DENETIMLER

flgemiz Merkez ve mahallelerinde igyerleri Covid-19 tedbirleri kapsaminda Kaymakamlik, Emniyet Amirligi,
Jandarma Komutanlig1 ve llge Tarim Midiirligii ekipleri ile koordineli olarak denetimleri yapildi.
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2020 y1li igerisinde Covid-19 salgini nedeni ile ilgemiz otogar yaninda kilinan Cuma namazlarinda
vatandaglarimiza seccade, dezenfekte ve maske dagitimi yapilmustir.

Ulkemizde Covid-19 salgmi nedeni ile haftasonu sokaga ¢ikma yasagmin baslamasindan itibaren, Ilgemizde
faaliyet gosteren 4 adet firin isletmesine, ekmek dagitimi yapilacak 31 mahallemiz paylastirilarak, vatandaglarimizin
ekmek ihtiyaclar1 talepleri karsilanmistir. Ayrica Ilge merkez mahallelerinde Zabita Miidiirliigii ekipleri ve firincilar ile
birlikte koordineli ¢alisilarak ekmek dagitimi yapilmstir .
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Covid-19 salgini nedeni ile vatandaslarimiza dagitilmak tizere ilgemizde bulunan terzilere koruyucu ‘3 M Maske’ dikimi
yaptirildi. Dikilen maskeler Ilgemizde kurulan pazaryerlerinde ihtiyaci olan vatandaglarimiza ve esnaflarimiza ticretsiz
olarak dagitimi yapilmstir.
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DiIGER KURUMLARLA MUSTEREK YAPILAN CALISMALAR

flge Toplum Saglig1 Merkezi biinyesinde Cameli Merkez ve diger mahallelerde hayvan ve hayvan giibresi ile ilgili
sikayetlerde gerekli denetimler ortaklaga yapilmaktadir.

llge Tarim Miidiirliigii ekiplerince kurban bayrami siiresince ve diger zamanlarda kagak hayvan kesimin
Onlenmesi, tiim gida isletmeleri, pazaryeri esnaflarinin denetimi, fidan satig noktasinin denetimi gibi konular da koordineli
olarak ¢aligmalar yiirtitiilmektedir.
Ayrica Kaymakamlik birimleri, mevcut bulunan kooperatif ve birliklerle, oda bagkanliklari, Mahalle Muhtarliklar ile
karsilikli olarak ¢alismalarimiz stirdiiriilmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda ac¢iklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigimmi bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

Ramazan CAGDAS

Zabita Midori
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2020 YILI iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I- GENEL BIiLGILER

A- BiRiM YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

NouosrwdE

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Imar durumu diizenlemek,

Insaat ruhsati diizenlemek,

Tadilat ruhsat1 vermek,

Yapi1 kullanma izin belgesi vermek,

Yap1 denetim sirketlerinin hak edislerini onaylamak,

Yap1 denetim girketlerinin eleman degisikliklerini onaylamak

Imar plam degisiklik taleplerinin degerlendirilerek meclise sunulmasi ve sonrasindaki is akis semasinda
belirtilen tiim islemlerin yapilmasi,

Meclise sunulan konularin Imar Komisyonu'nda gériisiilmek iizere hazirlanmast,

Imar degisikligi konularmin Imar Komisyonu'nda gériisiilmesinin saglanmast,

Imar Komisyonu ve ilgili komisyonlarin gériisleri dogrultusunda kararlarin hazirlanmast,

Komisyon Kararlariin onayindan sonra Meclise sunulmasi,

Meclis giindeminde ilgili konularin yer almasinin saglanmasi,

Belediye Meclisi'nden gegen konularin Denizli Biiyiik Sehir Belediyesi'ne gonderilmesi,

Onaylanan imar plani degisikliklerinin 1 ay siireyle askiya ¢ikarilmasi,

Denizli Biiyiiksehir Belediyesi (DBSB) onayindan sonra vatandasa, ilgili kurumlara ve ilgili miidiirliiklere
tebligat yazilar1 yazilmasi,

1/1000 o6lgekli uygulama imar plani disinda kalan alanlara iliskin ilgili yasa ve yonetmelikler kapsaminda
vatandagin taleplerinin degerlendirilerek yanitlanmasi ve imar durumu taleplerine cevap verilmesi,
Uygulama sorunlar1 ile karsilasilan alanlarda gerekli plan degisikliklerinin hazirlanmasi ve ¢dziim
yollarinin aranmast,

Kamu Kurumlarindan gelen taleplerin degerlendirilmesi,

Mahkemelerden gelen yazilara cevap verilmesi

Belediye birimlerinden gelen yazilara cevap yazilmasi ,

Vatandaglarin degisik talepli dilekcelerine cevap yazilmasi ,

Meclis giindemine alman dosyalarin ilgili miidiirliiklere bildirilmesi,(Yeni havaleler ile Komisyon
Kararlar1)

Oneri planlarin meclis sunumlarmin hazirlanarak, meclis toplantisina katilimin saglanmasi,

B- BIRIME ILiSKIN BiLGILER

1- Fiziki yap1

1.2- Hizmet birimler:

Tablo 2: Hizmet birimleri

HiZMET BiRIMLERIMiZ
Sira no Kullanim amaci Alan1 m?
1 MUDUR ODASI + CALISMA ORTAMI 30m2
Toplam

Kaynak: **Bilginin alindig1 birim
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2- Teskilat Yapisi

Midiirligiimiiziin teskilat yapisi asagidaki semada gosterilmistir.

BELEDiY]%
BASKANLIGI

BELEDIYE TEKNIK
BASKAN

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirligiimiizde bulanan ve biiro hizmetlerinde kullanilan 12 adet muhtelif arag-gere¢ mevcuttur.
Tablo 3: Kaynaklar

HIiZMET BiRIMLERIMIiZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 5
2 Yazici( ortak kullanim) 1
3 Telefon 4
4 GPS 1
5 NivO 1
TOPLAM 12

Kaynak: ilginin alindigi birim
4- insan Kaynaklar
4.1- Personel istihdam Durumu

Miidiirligiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 4 personelle yiiriitmektedir. Personelin 1 i memur( miidiir)
2’si sozlesmeli ve 1 '1 hizmet alimi istihdam edilen personeldir.
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Grafik 1: Personel istihdami
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Grafik 2: Personelin egitimi

4.2- Personel Egitim Durumu
Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.
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4.3- Personel Yas Durumu
Personelimizin yas durumuyla ilgili grafik asagida verilmistir.
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A- BIRIM AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirligiin stratejik planinda belirtildigi sekilde
Tablo 4: Hedefler

2021 Yili Hedeflerimiz
Hﬁgef Stratejik Hedef Faaliyet / Proje
Ilcemiz genelinde 3194 sayili imar
Kanunun 18. madde uygulamasi
calismasini yapmak.
1 TOKI Alanu ile ilgi plan

tadilatlarin1 yapmak
Kirsal Yerlesim Alanlari ile ilgili
caligma yapmak

Kaynak: **Bilginin alindigr birim

I1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- MALI BILGILER
1- Biitce Durumu

Midiirliigiimiiziin 2020 yili biitge harcamast ile ilgili bilgiler agsagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 5: Biitce uygulamalart

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitcesi 22.000.000,00TL

Miidiirligiimiiz tahmini

1 : 140.000,00TL
biit¢esi

Miidiirligiimiz 26.968,84TL
gerceklesen biitcesi

Miidiirliigiimiiziin biitce %19,26

kullanma orant (%)

Belediye biit¢esini % 0,12
kullanma oranimiz (%)

Kaynak: **Bilginin alindig1 birim

10-
11-
12-
13-

YAPI RUHSATI : 186 ADET

YAPI KULLANMA iZIN BELGESI: 87 ADET

IMAR DURUM BELGESI : 196 ADET

IRTIFAK, TEVHID, IFRAZ DOSYASI : 38 ADET

ELEKTRIK SU ABONELIGI : 54 ADET ABONELIK YAZISI

NUMARATAJ BELGESI : 274 ADET

24 ADET KACAK YAPI ICIN YASAL ISLEM YAPILMASI

OLCUM ISLEMLERI YAPILDI

MAHKEME KALEMLERINE 237 ADET IMAR DURUM BELGESI HAZIRLANDIL.
GELEN EVRAK SAYISI; 1901

GIDEN EVRAK SAYISI; 1109

YUMRUTAS VE YUNUSPINARI MAH. 18. MADDE CALISMASI DEVAM ETMEKTEDIR.
YENI MAHALLE 329 ADA 2 NOLU PARSEL 18. MADDE CALISMASI YAPILDI.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gorev ve yetki alanim
¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden énceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

Atila Aydin

imar ve Sehirgil
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2020 YILI
INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

MUDURLUGUMUZUN GOREV VE SORUMLULUKLARI

1- Miidiirligiimiiziin Gorevi:
*Midiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
*Belediyemizdeki memur, sdzlesmeli ve isci personelin 6zliik islemlerini yiiritmek,
*Belediye personelinin atama, gorevde yiikselme, 6zliik ve emeklilikleri ile ilgili is ve islemleri yapmak,
*Miudiirliikle ilgili kurumlar aras1 yazigmalar1 yapmak,
*Personel istihdami iizerine caligma yapan Kamu Kurum ve Kuruluglar ile ortaklasa yiiriitiilen protokoller
cercevesinde; belediyeye yapilan is bagvurularinin kayitlarini almak,
*Egitim seminerleri talepleriyle ilgili is ve islemleri yapmak
*Maas islemlerini yapmak,
*Bordro, Icmal ve Odeme Emirlerini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek,
*Memur personellerin Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK)tescil islemlerini yapmak,
*Belediye personelinin izin, kayit, arsiv sevk ve pasaport islemleri ile ilgili islemleri yapmak,
*Miudiirliigiin birim faaliyet raporunu hazirlayarak {ist yonetime sunmak.
* Personele ait kararlar ilgililere teblig etmek
* Belediyenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasi, personel sisteminin gelistirilmesi, is giicii verimliliginin
arttirilmasi ile ilgili ¢aligmalar1 yapmak
*Her yil biitge taslagini hazirlayip Baskanlik Makamina sunmak,
* Bagkanlik Makamu tarafindan verilecek benzeri diger gorevleri yapmaktir.

2- Miidiirligiimiiziin sorumlulugu:

657 say1li Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayil1 Is Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5510 say1li kanun, 4688
say1l1 Memur ve 2821 sayili Is¢i Sendikalar1 Kanunu, 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu ile
ilgili mevzuatlar ve yiriirlikte bulunan toplu is sdzlesmesinin belirledigi hak ve sorumluluklar ile diger kanun ve
yonetmeliklerin yikledigi gorevleri zamaninda yerine getirmekten bagli oldugu Belediye Baskan yardimcisi ve
Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

GENEL BILGILER

1-Hizmet birimleri:

Tablo 1:
HiZMET BiRIMLERIMIiZ
Sira no Kullanim amaci Alan1 m?
1 Miidiir odasi+Personel Odasi 30 m2
Toplam

2- Teskilat Yapisi

Miidiirligiimiiziin tegkilat yapisi agsagidaki semada gosterilmistir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kay

naklar

Miidiirliigiimiizde bulanan ve hizmetlerin ifasi igin kullanilan 3 adet muhtelif arag-gere¢ mevcuttur.

Tablo 2:
HiZMET BIiRIMLERIMIZ
Sira no Cinsi Adet
1 Bilgisayar 2
2 Telefon 1
Toplam 3

4-Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Personel istthdam durumu

Miidiirliigiimiiziin hizmet ve faaliyetlerini toplam 2 personelle yiiriitmektedir. Personelin 1’1 memur, 1’1 S6zlesmeli
Personel olarak istihdam edilen personeldir. Personelimizin egitim diizeyi 1’1 lisans 1’6nlisans mezunudur.

BELEDIYEMIiZiN GENEL PERSONEL DURUMU

Cameli Belediyesi Norm Kadro Yapisi

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmelik geregince 31.12.2020 tarih itibariyel 18 memur kadrosunun 26 s1 dolu 92 bostur. 26 dolu kadronun

10si memur 16’1l tam zamanli s6zlesmeli personeldir.

Memur Norm Kadro Sayisi 118
Dolu Memur Kadro Sayisi 10
So6zlesmeli Personel Sayisi 16
Bos Memur Kadro Sayisi 92

Tam Zamanh Sozlesmeli Personel Durumu

2020 yilinda Belediyemizde Tam Zamanli Sozlesmeli Personel olarak 8 ekonomist, 1 Peyzaj Mimari, 2
Teknisyen ve 2 Tekniker 2 programci ve 1 Ingaat Miihendisi unvanlarinda 16 personel gérev yapmaktadir.

Hizmet Simifi Toplam Memur  [Tam Zam. Sozles. Pers.
Genel Idari Hizmetleri 32 10 -
Teknik Hizmetler 22 16
Avukathk Hizmetleri 1 =
Saghk Hizmetleri =
Yardimci Hizmetler =
Toplam 118 10 16
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Isci Durumu

Belediyemizde Norm Kadro ile ilgili yonetmelige gore kadrolu isgi sayist 59'dur. 31.12.2020 tarihi
itibariyle Belediyemizde c¢alisan is¢i saymmz 3’tiir. 4857 Sayili Is Kanununun 30. maddesi kapsaminda
Belediyemizde engelli ve eski hiikiimlii is¢i yoktur.

Kadrolu Is¢i Norm Kadro Sayisi 59
Dolu Kadrolu Is¢i Sayist 3
Bos Kadrolu Isci Sayisi 56
Engeli Isci Sayisi F

Ayrica 696 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname geregince, tageron firmalardan personel g¢aligtirilmasina
yonelik hizmet alimlarinin sona erdirilmesi sonucunda, Cameli Belediyesi CAMBEL LTD STI’ iizerinden
Belediyemizde 31.12.2020 tarih itibariyle 50 personel ¢aligmaktadir.

MUDURLUGUMUZUN FALIYETLERI

GENEL PERSONEL iSLERI

* 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren ve 22.5.2016 giin ve 29719
sayili resmi gazetede yayimlanan degisik Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
flke ve Standartlarma Dair Yonetmelikle Belediyemize 118 memur, 59 is¢i olmak iizere toplam 177 kadro
verilmis, Belediyemizde bulunan kadrolar Belediye Meclisimizin karari ile s6z konusu Yonetmelige uygun hale
getirilmis olup, 31.12.2020 tarihi itibariyle 26 memur ve 3 is¢i kadrosu olmak tizere toplam 29 kadro mevcuttur.

* Belediye Baskanimizin izinli ve gorevli oldugu siirelerde yerine vekalet islemleri yapilmis, tiim birimlere ve
Kaymakamliga bildirilmistir. Ayrica Belediye Baskan Yardimcilart ve birim miidiirlerinin de aym sekilde
gorevleri basinda bulunmadiklar siirelerde yerlerine vekalet islemlerine iligkin tiim islemler yerine getirilmistir.

 Miidiirliiklerin ihtiyact ve teklifleri dogrultusunda birimler arasi personel gorevlendirilmesi ve personel nakli
ile diger gorevlendirme islemleri yapilmstir.

* 2020 yilina ait yan odeme, 0zel hizmet tazminati ve vize cetvelleri doldurularak Denizli Valiligince
onaylanmak iizere gonderilmistir. Valilik Makaminca onaylanan s6z konusu cetveller Miidiirliigtimiiz tarafindan
Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

* 2019 yilinda soézlesmeli olarak gorev yapan personelin 2020 yilinda da sézlesmeleri yenilenmisg, ayrica yil
icerisinde istihdam edilen personelin evraklar1 hazirlanarak Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve ilgili birimlere
bildirilmis olup, diger is ve islemlerde tamamlanarak 6zliik dosyalarina iglenmistir.

* Personelimizden ilgili kanunlarla belirtilen hususa riayet etmeyen ve disiplin sucu isleyen personel hakkinda
gerekli yazigmalar yapilarak ilgili kurullar toplanmis ve gerekli islemler yapilmistir.

* Memur, sozlesmeli ve is¢i personelin tiim ozlilk haklart (terfi, izin, rapor, intibak, bilgi belge ve beyan
giincelleme, pasaport islemleri, SGK, HITAP veri girisleri, dzliik dosyalar1 vb.) noksansiz yiiriitiilmiistiir.

* Belediyemizde memur olarak gérev yapan 1 memurun emeklilik talebi dilekg¢esi ve 1 memurun istifa dilekgesi
geregince, gerekli tim yazigmalar ve emeklilik islemleri yapilarak emeklilige sevk edilmistir.

» Mudiirliiglimiizce hazirlanan biit¢cede ani gelisen olaylar neticesinde ongoriilemeyen harcamalar i¢in avans
islemleri yapilmistir.

* Y1l igerisinde birimlerden ve personelden sifahi olarak gelen talep ve goriisler incelenerek bilgi verilmistir.

* Y1l igerisinde personelimizle ilgili idare mahkemeleri, i mahkemeleri, icra mahkemeleri, asliye ceza
mahkemeleri vs. agilan ¢esitli davalar hakkinda gerekli cevabi yazilar yazilmig ve gerekli islemler yapilmistir.
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EGITiM FAALIYETLERI

* Y1l igerisinde verilmesi diisliniilen egitim konularmin saglikli bir sekilde belirlenebilmesi yoniinde tiim
birimlerden 6ncelikli talep edilen egitim konular istenilmis olup, bu dogrultuda tiim miidiirliikklerden cevabi
yazi gelmis ve egitim planlamamiz bu yonde gergeklestirilmistir.

+ Tirkiye Belediyeler Birligi Belediye Akademisi tarafindan farkli kategorilerde egitim programlari
personelimizin iicretsiz erisimine agilmistir. Program tiim birimlerimize duyurularak ilgili personelin katilimlar
saglanmistir.

KURUM iCI VE KURUMLAR ARASI ISLEMLER

* Baskanligimizda staj yapmak isteyen Ogrencilerin talepleri alinmig, degerlendirmeler sonucunda uygun
goriilenlerin Kurumumuzda stajlarin1 yapmalari saglanmustir.

* Cevre ve Sehircilik Bakanliginca istenilen Kurumumuzun is¢i ve memur kadrolarinin dolu-bos durumunu
gosterir cetveller, kamu istihdam cetvelleri ti¢ ve alti aylik periyotlar halinde ilgili Bakanliga ve Denizli
Valiligine gonderilmek tizere Cameli Kaymakamligina génderilmistir.

* Birimimizce hazirlanan 2019-2021 Dénemi Biitge Cagrist Performans Programi Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmistir.

* Yiiriirlikte bulunan kanunlar ¢ergevesinde gerekli yonetmeliklerin ¢ikarilmasi, degisiklik veya kaldirilmasi
yoniinde Belediye Meclisince kararlar alinarak uygulamaya konulmustur. * Yil iginde Belediye Meclisine,
Kadro Iptal Thdaslari, S6zlesmeli Personel Calistirilmasi, konularinda karar alinmak {izere yazilar gonderilmis
ve alinan kararlar sonucunda gerekli islemler gergeklestirilmistir.

* Y1l igerisinde kurum i¢inden veya kurum digindan sifahi olarak gelen talep ve goriisler incelenerek gerekli
bilgilendirmeler yapilmistir.

* Birimimizin gesitli ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla yapilan mal ve hizmet alimlarina dair 6deme evraklari
hazirlanarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmistir.

* Tiim kamu kurum ve kuruluslarinin yazilarna ilgili cevabi yazilar yazilmis ve gerekli goriismeler yapilmistir.

MALI BILGILER
1- Biitce Durumu

Miidiirligiimiiziin 2020 y1l1 biitce harcamas ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 5: Biit¢e uygulamalar

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye tahmini biitcesi 22.000.000,00TL
Midirligimiz tahmini |5 909.000,00TL
biitgesi

N.I.udur.lugumuz gerceklesen 2.699.155,19TL
biitcesi

Miidiirligiimiiziin biitce 0
kullanma oram (%) %693,07
Belediye biitcesine orani (%) %12,27
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev
ve yetki alamim cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde
siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama
yetkilisinden almis oldugum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

Serpil UGUR

insan Kaynaklar ve Egitim Mild.[V.

111



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alamim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde
siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, benden onceki harcama
yetkilisinden alms oldugum bilgiler, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.

Cengiz ARSLAN
Beledif®Baska
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